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The policy  capacity and its role in women's political participation (1997- 2020) 

Abstact 

In this paper, by explaining the different dimensions of policy capacity (policy 

line), the factors affecting women's political participation at the elite level, In the 

years 1997-2020, It was studied in three perspectives: individual, organizational 

and systemic, and in analytical, operational and political dimensions. The need to 

discuss the explanation of pathology in this area is one of the major policies of the 

country. The main question is to find the factors influencing political capacity in 

women's political participation at the elite level and Innovation of research in 

explaining the most important attitudes and dimensions of policy capacity that has 

led to the status of women's political participation at the elite level in these years. 

Because the research is exploratory, no hypothesis has been presented to report the 

facts without bias. This research has been done using Q_method to classify and 

score the propositions taken from the research literature. The statistical population 

includes 40 people who are effective in implementing policies related to women's 

political participation at the elite level in public and private organizations, as well 

as individuals selected through these decisions. The results show that the most 

important influential factors are individual attitude in the analytical dimension and 

organizational attitude in the analytical dimension and the least effective systemic 

attitude in the operational dimension. 

Keywords: Policy Capacity, Women's Political Participation, Policy Making, 

Executive Policies, Q method. 
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 چکیده

های تأثیرگذار بر مشارکت سیاسی زنان  مشی(، عاملدر این تحقیق با تبیین ابعاد مختلف ظرفیت سیاست )خط

نخب در سالهای  در سطح  تحلیلی،   1399تا    1376گان  ابعاد  در  نگرش فردی، سازمانی و سیستمیک و  در سه 

های  گذاریسبب تبیین آسیب شناسی در این حوزه از سیاست ی و سیاسی بررسی شد. ضرورت بحث بهعملیات

سطح   ی کشور است. پرسش اصلی در پی یافتن عوامل تأثیرگذار ظرفیت سیاست در مشارکت زنان درعمده

مشارکت    ها و ابعاد ظرفیت سیاست است که مسبب وضعیتنخبه و نوآوری تحقیق در تبیین مهمترین نگرش

های مذکور شده است. به دلیل این که تحقیق اکتشافی است، فرضیه، ارائه نشده تا زنان در سطح نخبه در سال 

واقعیت  سوگیری،  ک بدون  روش  از  استفاده  با  تحقیق  این  شود.  گزارش  طبقهها  برای  به  یو  امتیازدهی  و  بندی 

نفر از افراد موثر در اجرای   40ه آماری، شامل  های اخذ شده از ادبیات تحقیق صورت گرفته است. جامعگزاره

های دولتی و خصوصی و همچنین افراد های مرتبط با مشارکت سیاسی زنان در سطح نخبه در سازمانمشیخط

دهد که مهمترین عوامل تاثیرگذار، نگرش هستند. نتایج تحقیق نشان می  هاانتخاب شده به واسطه این تصمیم

بُعد تحلیلی و   بُعد عملیاتی فردی در  بُعد تحلیلی و کمترین تأثیر را نگرش سیستمیک در  نگرش سازمانی در 

 داشته است. 

 های اجرایی، روش کیو. ظرفیت سیاست، مشارکت سیاسی زنان، سیاستگذاری، سیاست : هاکلیدواژه
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 مقدمه  .1

انتخابات می همه  در  زنان  ایران،  اسلامی  قوانین جمهوری  مورد  در  در  اما  کنند  توانند شرکت 

های سیاسی در کشور گیرییمرکت زنان در تصمشکل نیست. مشامسأله به این  انتخاب شدن،  

 و پست معاونت  در  زنی هیچ اول انقلاب ۀده  دو در ما در مقایسه با مردان، بسیار اندک است.

به عنونگرفته  قرار کابینه وزرای  یا و جمهوری رئیس مشاورت یا مثال، سهاند.   در زنان مان 

ه ریاست جمهوری آقای خاتمی نیز یعنی دور  1384تا    1376دوره    در دولتی مدیریت  بخش

 این . با( 11  ،1390یگران،  نیا و د)عباس است  بوده های مدیریتیپست  کل از درصد 3از   کمتر

سیاست  دولت  گفت  باید ایران سیاسی ساختار   درخصوص رویکرد ایران و   عین در در 

آن  که دتن هس دسالارانهرم ایپدیده دموکراتیک،   اصول بسیاری از یرداربرخو  ها مشارکت در 

با آن فردی رایج  معنای به زنان سیاسی غم علیر  (.40  ،1384 )بشیریه،است  زدایی زن برابر 

های مختلف صورت گرفته،  های زیادی که برای کاهش فاصله بین زنان و مردان در زمینه تلاش

د زنان  سهم  آنهنوز  حضور  و  است  اندک  سیاست  هیأت ر  در  سیاسی،  مختل های  ها  با  ف 

ها و از  شان تناسبی ندارد. این در حالی است که مشارکت سیاسی زنان از حقوق اولیه آن ی توانای

 (. 19 ،1391)میرعلی و دیگران، جانبه یک کشور است ایج توسعه همه لوازم و نت

کنون   نظیرمختلف  تحقیقاتتا  د  ی  پناه  و  اع(،  1396همکاران)و    رویزدان  اردکانی  بدی 

دیگران)(  1383)رحمانی  ، علایی( 1391)دیگران و  نظرزاده  از رویکردهای   ( 1393و  استفاده  با 

میان مغفول مانده اما آن اند.  پرداخته زنان    نظری به مسأله مشارکت سیاسیمختلف   این  چه در 

(  1399  -1376دو دهه )ده در این  های اجرا شاین است که اساسا در اندیشه، ادبیات و سیاست 

برایمی در    توان  هر  عال  سطوحزنان  در  حاکم  گفتمان  تئوری  در  چنانچه  بود؟  قائل  نقشی  ی 

شده  دیده  زنان  سیاستدوره،  در  موضوع  این  آیا  آن گذاریاند  است؟ های  رویت  قابل  نیز  ها 

های دیگری از ش گیری با بخ های مهم تصمیمرسد حضور زنان در جایگاه همچنین به نظر می 

کار بسته شده بررسی و های به »ظرفیت سیاست«ا ضرورت دارد  گفتمان حاکم در تضاد است. لذ

است مشخص گردد. مواردی که مانع گسترش مشارکت سیاسی زنان در دو دهه گذشته شده  

دولت  که  چرا  است  شده  مطرح  عمده  نگرانی  یک  عنوان  به  سیاست«  حل »ظرفیت  برای  ها 

ری از مشکلات زون بسیاگی روزافپیچیداند.  ای، فرا خوانده شده ور فزاینده پیچیدهمسائلِ به ط

چالش  عمومی،  انتظارات  افزایش  با  همراه  معاصر  بیسیاسی  اجرای  سابقه های  برای  را  ای 

است یاست س کرده  ایجاد  موثر  دیگران،    )هاولت های  نگرانی(.  7  ،1380و  بین  چنین  در  هایی 
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تمرین و  ترکدگاکننعلاقمندان  و  تعریف  سیاسی،  ظرفیت  ماهیت  درباره  دوران  در  آن  ن  یب 

علاقه جدیدی شده است. ضرورت بحث، به دست دادن مهمترین  گیری  شکل  معاصر، موجب 

تأثیرگذار بر مشارکت   های ظرفیت سیاست سیاسی زنان در سطح نخبه بر اساس عاملعوامل 

ی های عمدهگذاری حوزه از سیاست  است. تحلیل این موضوع سبب تبیین آسیب شناسی در این

 سیاسی  در مشارکت   افتن عوامل تأثیرگذار ظرفیت سیاست پی ی  پرسش اصلی درکشور است.  

ها و ابعاد ظرفیت سیاست است نگرش  زنان در سطح نخبه و نوآوری تحقیق در تبیین مهمترین

ت. به دلیل های مذکور شده اسزنان در سطح نخبه در سال   سیاسی  که مسبب وضعیت مشارکت 

  ها گزارش شود.ی، واقعیت ا بدون سوگیرارائه نشده ت ین که تحقیق اکتشافی است، فرضیها

 

 . پیشینه تحقیق2

ی زنان، اثری با زبان فارسی و لاتین  در بررسی موضوع تاثیر ظرفیت سیاست بر مشارکت سیاس

م  ابعاد  در  »ظرفیت سیاست«  مفهوم  لاتین،  منابع  در  اما  است  نشده  بررسی منتشر  مورد  ختلف 

 ه کرد:ها اشاراز آن به چند نمونه توان قرار گرفته است که می 

سال     در  سِوآ  جی.  عنوان»  2003دونالد.  با   STRENGTHENING THE کتابی 

POLICY CAPACITY OF GOVERNMENT نگاشته است. وی در این کتاب به »

ریزی،  انایی دولت برای برنامه تشریح ظرفیت سیاست پرداخته و نتیجه گرفته است که تقویت تو

استراتژی تواند تنها یک موضوع تکنوکراتیک ی هرگز نمیهای سیاسچالش بینی  ک و پیش تفکر 

ی آمریکایی آنگلو یک حس قوی وجود هادر حال حاضر در دموکراسیباشد. به عقیده وی: »

حتی تدوین اسی و  های سیدارد که دولت دیگر قادر به انجام تفکر استراتژیک، پیش بینی چالش

 «. و تنظیم سیاست نیست 

( ضمن  2015)   «Policy Capacity in public administrationمقاله »  نیز در  یترز  گای پ

سازمان  و  ساختارها  سیاست،  منابع  بوروکراسی  هایبررسی  سیاست  ظرفیت  و  در  سیاسی  ها 

ادارموقعیت  های  سیستم  تمام  که  است  رسیده  نتیجه  این  به  تطبیقی  و  های  نیستند  برابر  ی 

لتی و همچنین به طور بالقوه با سایر یر نهادهای دول رقابت با سا بازیگران بوروکراتیک در حا 

نظ اظهار  گونه  هر  ترتیب،  بدین  هستند.  جامعه  در  سیاست  بازیگران  ظرفیت  درمورد  ر 

سیاست  ظرفیت  مورد  در  اظهارات  بیان  شامل  نیدیوانسالارانه،  مرتبط  بازیگران  سایر  ز های 

 شود. می
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 ای با عنوان:مقاله 

  “Policy capacity: A conceptual framework for understanding policy 

competences and capabilities”    نگاشته شده است. این  و دیگران    توسط وو  2015در سال

ه در آن  دهد کگیری ظرفیت سیاست ارائه میبرای تجزیه، تحلیل و اندازه مقاله چارچوبی مفهومی  

به صلاحیت  تواناییظرفیت سیاست  و  برایها  مهم  آن گذاری  سیاست   های  دارد.  معتقدند  اشاره  ها 

 ست است. های متفاوت ظرفیت سیاهای سیاست ناشی از عدم توجه به  ویژگی شکست 

 

 

 . چارچوب نظری 3

 مشارکت سیاسی زنان. 1-3

اسی است. از جه هستند، مشارکت سیهای سیاسی با آن موا که نظام از جمله مسائل بسیار مهمی

کند: »رفتاری که با  ست. میلبراث آن را چنین تعریف میرائه گردیده ااریف متنوعی ااین واژه تع

می صورت  سیاسی  نتایج  بر  تأثیرگذاری  کلیقصد  تعریفی  راش  مایکل  عام گیرد«.  و  از  تر  تر 

فعالیت در نظام سیاسی از دهد: »درگیر شدن فرد در سطوح مختلف  مشارکت سیاسی ارائه می 

 . ( 123 ،1377)راش، سیاسی« ن مقام رسمیتا داشت عدم درگیری

یی، اجرا یا سیاسی پست  دارای ( 1 شمارد:می  بر گونه این را سیاسی های مشارکت راش شاخص 

 فعال عضو  ( 4اجرایی،   یا سیاسی سازمان فعال ( عضو3اجرایی،   یا سیاسی پست ( خواهان2

 سازمان لفعا غیر عضو  ( 6اجرایی،   یا سیاسی سازمان فعال غیر عضو  ( 5  سیاسی، شبه سازمان

علاقه8رسمی،   غیر سیاسی مباحث  در  شرکت   ( 7سیاسی،   شبه  امور در شرکت  به مندی( 

به طور کلی مشارکت سیاسی زنان در دو سطح توده (.  126،  1377)راش،  دادن ( رأی 9سیاسی،  

خبگان مد نظر این پژوهش است. زنان در سطح ن مشارکت سیاسی  .و نخبگان قابل بررسی است 

ویژگیهم م ا  ترین  سطح  جامعه این  برای  تصمیم  اخذ  وضعیت  در  حضور  مشارکت،  ز 

 (.66 -67، 1375)مصفا، است 

 

 ان از سیاست عوامل موثر بر منع زن

 ایدئولوژی جنسیتی دولت الف( 
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و عادلانه به معنای اهمیت    تا همین اواخر وجود یک ساختار دموکراتیک با سیستم انتخاباتی باز

زنا  حضور  به  سیادادن  عرصه  در  من  به  و  بود  میست  معنا  زنان  سیاسی  اگرچه  شارکت  داد. 

ر جامعه و چارچوب آن مشخص  ایدئولوژی جنسیتی دولت به طور معمول در قوانین اساسی ه 

در سیاست    تواند تایید یا تحمیل یا حتی مخالفت نظام سیاسی را با حضور زنانگردد که میمی

یزان قابل توجهی به در سیاست به مطح حضور زنان  و عرصه عمومی منعکس کند. درصد و س 

 (. 65-82، 1394)ابطحی، ایدئولوژی حاکم بر دولت و نظام سیاسی بستگی دارد

 

 اجتماعی –موانع فرهنگی ب( 

ایدئو جمله  از  اجتماعی  و  فرهنگی  موانع  زنان  سیاسی  مشارکت  موانع  از  عامل  لوژی  دومین 

است.   باورهاموانع  اینمذهبی  از  متاثر  نگرش   ،  فو  سیاستمداران    رهنگیهای  مردانه  مذهبی  و 

انتخا ب و توجه به  جامعه است. چگونگی نگاه مردم و افکار عمومی جامعه تا حد زیادی در 

کارترین نگرش را نسبت به جایگاه زنان موثر و سرنوشت ساز است. کشورهای مسلمان محافظه 

به چ   زنان  اگر  دارند  رهبران سیاسی  معنوان  امر  این  کشوره ه  با  درتبط  زنان  که  جایگاه ایی  ر 

-82،  1394)ابطحی،  شود مانند پاکستان، بنگلادش، اندونزیاند، نمی رهبران سیاسی قرار گرفته 

اجتماعی، نظریه تفاوت جنسیتی نیز وجود دارد که جهت تبیین    -در بحث موانع فرهنگی (.  65

تفاوت  زاینهادیِ  در  زنان  متمایز  کارکردهای  بر  جنسیتی  مراقبت  های  و  تأکمان  کودکان  ید  از 

نهادی تفاوت می تبیینِ  از متفکرانِ    های جنسیتی، تقسیم کار جنسیتی را بهکند. هر چند برخی 

های جداگانه زندگی پذیرند، اما برخی دیگر معتقدند که در عرصه عنوان ضرورت اجتماعی می

ممکن مردان  و  گسترده  زنان  الگوهای  با  که  جنسیاست  نابرابری  داشتر  ارتباط  ته  تی 

انتخاب  (.29  ،1397)واعظی،  باشند بین  که  موضوع  این  سر  بر  همه  حال،  این  و  با  کنندگان 

عدم نوع  یک  می  منتخبین  چشم  به  متفقتناسب  هستندخورد،  پائین  .القول  نرخ  در  استمرار 

دسته  از  گروهی  هر  اجتماعی،نمایندگی  خود  جات  خودی  مشکل    به  یک  وجود  نشانگر 

 (. 9 ،2014، )فلیپساست 

 

 

 موانع نهادی و ساختاریج( 
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نهادی و  ساختاری  موانع  محققان  از  می  بسیاری  عامل  مهمترین  عامل  دانندرا  این   .

سیستم حدودیت م جمله:  از  بردارد  در  را  سیاسی  هایی  ساختار  انتخاباتی،  قوانین  سیاسی،  های 

ض علیه زنان  تمایل به تبعی نی و روند تامین مالی مبارزات انتخاباتی که  احزاب، فرهنگ سازما

زنان    ارند. مثال بارز آن مکانیزم حاکم بر ساختار سیاسی احزاب در جهت محدود کردن ورودد

-Hoodfar and others, 2011, 20)گیری است های تصمیمبا تجربه به جایگاه   مجرب و

زمینه  .( 21 این  رد    توانمی  در  همچصلاحیت  به  و  جمهوری  ریاست  انتخابات  در  نین زنان 

تتأثیر  بی سال  بودن  داشت   1384حصن  اشاره  زنان  اسلامی  جامعه  خراسانی، توسط  )احمدی 

1391، 181 .) 

 

  سیاسی موانعد( 

 و گراکثرت و دموکراتیک هاینظام  بین که باورند بر این شناسی جامعه یحوزه نظرانصاحب 

رابطه  مشارکت  براساس.  دارد وجود مستقیم یسیاسی   هاینظام  گتونهانتین نظر چنانچه 

 آن گسترش یو زمینه  تضمین را مردم سیاسی مشارکت  توانندمی بهتر  شده، نهادینه دموکراتیکِ

 (.39-40، 1389 یشگاهی و دیگران، پ(سازند مهیا را

 سیاسی مشارکت  و دموکراتیک نظام بین مستقیم یرابطه  که است  باور این بر نیز  دال رابرت

ویژگی دارد. وجود داست  مردسالاری یاندیشه  اومدت اقتدارگرا ت حکوم هایاز  رحقیقت . 

 در دخالت  حق  نه زن آن در که است  سیاسی  و اجتماعی هایسازمان  از شکلی پدرسالاری

ی،  ساروخان(است  برخوردار حیات جمعی در مشارکت  به مربوط حقوق از نه و دارد را سیاست 

زندگی   کسی برای و است  مردان دست  در  قدرت انحصار هاحکومت  نوع این در  .( 256  ،1376

 هر به و کنندمی  دخالت  فرد زندگی در  مرگ هنگام تا تولد لحظه از نیستند، قائل خصوصی

 درخصوص رویکرد این با  (.130،  1378  مختاری،(دکشنمی سرک در آن بهانه هر به ای دلیل

 لاصو موارد از  که در بسیاریبا این در ایران و سیاست  دولت  گفت  باید ایران سیاسی ساختار

 زنان ها مشارکت در آن  که هستند مردسالارانه ایپدیده  حال،کنند اما با ایندموکراتیک تبعیت می

با سیاسی زندگی در  با مردان  ساختاری  در چنین  (.40  ،1384 بشیریه، )است  زدایی زن برابر 

 ناییتوا  صورت در و محدود را زنان سیاسی مشارکت  قدرت، یجانبه  همه انحصار و تمرکز

به   بخشیدن مشروعیت  و تثبیت  توجیه، خود، سیاسی نظام بازتولید و  تولید برای و کنندمی دنابو
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 و فرهنگی هایعرصه   در متمادی قرون طی که هاییدانش  از  مرد، و زن بین نابرابری 

کرده  و... اجتماعی ایدئولوژی، دیگران(گیرندمی  بهره اندتولید  و   به  (.40  ،1389،  پیشگاهی 

 سیاست  یمردسالارانه  ساختار در بتوان را زنان مشارکت  سیاسی موانع  مترینهم  شاید عبارتی

دانش  ایران در آن واسطه  هب که دانست  هاییو  نابرابریی   توجیه زنان و مردان بین ها 

 (. 105 ،1385، درا)صمدی شودمی

 

  قانونی موانعه( 

ا انقپیش  فرزندان زوز  قانون، تشخیص حضانت  مطلقه بجلاب طبق  دادگاه سپهای  رده شده ه 

ث  ی زنان با مردان متفاوت است؛ سهم اری پدر است؛ دیه بود، ولی هم اکنون، حضانت بر عهده 

زنان از مردان کمتر است؛ زنان برای مسافرت باید از شوهران خود مجوز کتبی داشته باشند و  

از زنان   ر صریح دفاعگیرند به طویو دخترانی که در خانه در معرض خشونت قرار م  قوانین 

 مجلس در حضور و شدن انتخاب برای زنان حقوق رموردد(.  52  ،1385ر،  پو)جلائیکندنمی

 طور به که دارد وجود متفاوتی نظرات و است  گرفته صورت زیادی هایبحث  یاسلام شورای

 :کرد یرسبر طیف دو در توانها را میکلی آن 

 اجتماع عرصه  در  زنان حضور برای ع شر معتقدند وهگر این مجلس؛ در زنان حضور مخالفان

 که گیریمیم تص مهم مرکز یک در زنان شرکت به طور کلی     و است  شده قائل استثنایی موارد

 (. 116 ،1382)علیزاده، نیست  درست  است  ملت  یک سرنوشت  به مربوط

 بانتخا از را نزنا تواننمی  قانون اساسی با مطابق معتقدند، گروه این طرفداران دوم؛ دیدگاه

 حقوق است  موظف که دولت  است  آمده اساسی قانون 21 اصل در که  چنان کرد. محروم شدن

 و شخصیت زن رشد برای و نماید تضمین اسلامی موازین رعایت  با جهات تمام در را زنان

 اساسی قانون  14 بند بر این، علاوه نماید. اذاتخ را لازم تدابیر او معنوی  و مادی حقوق احیای

  (.20-32 ،1361)امام خمینی، دارد تاکید قانون مقابل در عمومی ساویاصل ت بر نیز

 نیز نگهبان شورای فقهای و حقوقدانان  حضور درجمع برای زنان اساسی،  قانون اصول با مطابق

اساسی یفقها شرایط درمورد  چنانچه نیستند. روروبه  قانونی منع با  دو احتراز به تنها قانون 

 بودن مسلمان شرط به تنها اساسی قانون 91 اصل حقوقدانان موردو در  فقاهت  و عدالت  شرط

 مجمع یعنی قانونگذاری نهاد آخرین در  رحضو برای زنان  (. 20  ،1366 نی،)مدکندمی اکتفا
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 یا حقیقی اعضای عنوان با دتواننمی و نبوده رو روبه قانونی منع با نیز نظام مصلحت  تشخیص 

 توانمی مقننه یقوه کناردر  (.51-52،  1383 حمدی،)ازندبپردا فعالیت  به مجمع این در حقوقی

 وزیران هیئت  جمهوری و ریاست  نهاد از کب مر قوه، این ایران در کرد. یاد نیز مجریه یقوه از

 ریاست  نهاد  یهمجر قوه در بخش اولین(.  16  ،1369  حسنی،(است  جمهور رئیس معاونان  و

 سیاسی و  مذهبی رجال میان از اساسی، نقانو  مطابق که  ( 139  ، 1369مدنی،(است  جمهوری

 به نتوانستند رانیای بانوان از یک هیچ اسلامی جمهوری حاکمیت  طول  در  که  گرددمی  انتخاب

 مجریه یقوه هایزیرمجموعه  دیگر از وزیران  هیأت دست یابند. جمهوری ریاست  مقام تصدی

 به  (.62-63،  1369حسنی،  (کندمی  ایفا  کشوری هایگیریدرتصمیم مهمی بسیار نقش  که ت اس

 زنی  معاونانی خود وظایف انجام برای تواندمی  جمهور رئیس  اساسی، قانون 124 اصل موجب 

 مقامدو  این گرفتن عهده به  برای خاصی شرایط اساسی قانون در (.56 ،1373)امین، باشد داشته

نبودهبه ور قانونی منع با کلیدی هایپست  این تصدی برای زنان لذا .ت اس نشده عنوان  و رو 

 بپردازند. نقش ایفای به توانندمی

 

 ظرفیت سیاست . 2-3

پی  پینتر که  2005)  ریو  تعریفی  در  سیاست »از  (،  داده به   «ظرفیت  »توانایی  دست  را  آن  اند 

گزینه  انتخاب  برای  لازم  منابع  بمدیریت  هوشمندانه،  تعییهای  برای  ویژه  مسیرهای  ه  ن 

تخصی و  کمیاباستراتژیک  منابع  عمو  ص  اهداف  کرده به  تعریف   Painter and)اندمی« 

athers, 2005, 1-8.)   ا و منابع اضافی است، ه در این تعریف ظرفیت سیاست شامل مهارت

می ویژگیاما  سیاستوان  با  مرتبط  دانش  از  استفاده  و  استخراج  به  را  سیاست  ظرفیت  ت،  های 

و کمی در جهت حل مشکلات  یق کیفیهای تحقز روشها، استفاده اتوانایی برای انتخاب گزینه 

استراتژی  و  ارتباطات  از  موثر  استفاده  شامل سیاسی،  نیز  ذینفعان  مدیریت    های 

)  .(Howlett, 2009, 153-175)دانست  دیویس  نظیر  افرادی  گستره 2000همچنین   ،)

ل بر توانایی ظرفیت سیاست باید مشتم  معتقدنددانند و  ر میهای ظرفیت سیاست را بیشتویژگی
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اجرای راهدولت  مناسب و همچنین تصمیمها در  انتخابی  آن های  بر روی  با  گیری  اما  باشد.  ها 

پارسونز  این و  2004)حال  است  داده  پیوند  حکومتی  مدیریت  با  را  سیاست  ظرفیت  بحث   )

عمل عنوان  به  را  سیاست  در  شده  تعیین  کردن»کرد  ظرفیت  ترکیب  مدرن،  دولت   «درهم  های 

به  توانا پیوستن  سازمان چنیی  یدگانگی  ایجاد  برای  منافع  و  منسجم  ها  سیاسی  مشی  خط  ک 

 (. 57 -43 ،2004)پارسونز، دکنمیتعریف 

 ها و منابع : ظرفیت سیاست، مهارت1 جدول

سطوح منابع و 

 هاتوانایی 

ها و مهارت 

 هاشایستگی

 سیاسی  تی عملیا تحلیلی -مفهومی

 فردی سیاسی ظرفیت  ی فردیظرفیت عمل ظرفیت تحلیلی فردی فردی

 سازمانی 
ظرفیت تحلیلی 

 سازمان 

ظرفیت عملیاتی 

 سازمانی 

ظرفیت سیاسی 

 سازمان 

 مند( سیستمیک)نظام 
رفیت تحلیلی ظ

 سیستمیک 

ظرفیت عملی  

 سیستمیک 

ظرفیت سیاسی 

 سیستمیک 

 

ویژگی درباره  تحقیق  این  در  ظرفیآنچه  سیاست  های  مور ت  که  است  تعریفی  است،  مدنظر 

دیدگاه  1995) از  عمومی  (،  امدیریت  الگویی  و  پرداخته  آن  را  به  استراتژیک«  »مثلث  یک  ز 

مشروعیت، حمایت و ظرفیت سازمانی را در خود پیشنهاد داده که تمام عوامل ارزش عمومی،  

(،  1995ر اساس نظر مور)های دولتی و خصوصی تأثیرگذار است. بداشته و در عملکرد سازمان 

صلامهارت  یا  اصلی  که  حیت های  ده هایی  نگرش  تشکیل  سه  به  هستند  سیاست  ظرفیت  نده 

از   کدام  هر  که  هستند  بندی  تقسیم  قابل  سیاسی  و  عملیاتی  یا آنتحلیلی،  منابع  شامل    ها 

 ,Innes and others)هایی در سه سطح مختلف فردی، سازمانی و سیستمیک هستندتوانایی 

دار  . )17 -14 ,2002 افرادی  فردی،  سطح  از  مهمنظور  و  ظرفیت  که  ای  هستند  فهم در  ارت 
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فرصت  و  در مشکلات  ارتقاء ظرفیت  به  دیگر  در سطوح  ظرفیت  در  تغییر  هستند.  راهگشا  ها 

 فردی وابسته است.  سطح

 ها دهی شدن آن ها بر اساس واکنش سریع به تغییرات، شبکه در سطح سازمانی، ظرفیت سازمان 

های مختلف و نه فقط بالا به در جهت   لاعاتها اطشود که در آن شان مشخص میکار جمعی  و

دارا  (Healey and others, 2003, 70- 74). پایین جریان دارند ی  سیستم حاکمیتی که 

و منابع  ابزارها،  اطلاعات،  به  را  بازیگران  باشد،  تسهیل مکانیزم   ظرفیت  برای  ارتباطی  های 

 ماد و تاکیدضایی برای اعتهای ظرفیت حاکمیت، شامل فکند. سایر شاخصه یمشارکت تجهیز م

 بر روی علایق گوناگون است.

 

 روش تحقیق . 4

 ها انتخاب شد. برای دسته بندی دادهبر اساس آنچه اهداف تحقیق منوط به آن است، روش کیو 

شخصی خود با   از نظرها را شود که گویهکنندگان خواسته می سازی از مشارکت در مرحله مرتب 

اولویت  به  قضاوتوجه  احستها،  یا  و  درب ها  در اساتشان  عمدتاً  بررسی،  تحت  موضوع  اره 

سازی مشابه شکل زیر مرتب بندی و جانمایی کنند. این کار به کمک جدول  توزیعی نرمال رتبه 

می گونه صورت  به  را  آن  محقق  و  است  نرمال  توزیع  شبیه  جدول  میگیرد.  تنظیم   که  کندای 

 (. 92 ،1392)پویا و دیگران، دهای پژوهش باشهای آن برابر با تعداد گویه تعداد خانه 

 
 سازی : نمونه جدول مرتب 1تصویر 
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 ها .یافته5

 ها تحلیل داده. 1-5

دادن به  راتِ نمونه کیو، طی مراحل مشخصی صورت گرفت. عبارات به منظور شکلانتخاب عبا

از    سپس  ابی و جمع بندی فضای گفتمان مشخص شدند وفضای گفتمان تحقیق، همچنین ارزی

نیاز بود که گزاره  اه میان آن  های نمونه کیو اخذ گردیدند. پس از گردآوری مطالب مورد نظر، 

تحقیقات مشابه در    یبا بررسکوتاه، مجزا و مشخص تبدیل گردد.  ها به عبارات و جملات  آن 

هر  -مفهومیزمینه   که  سیاسی  و  عملیاتی  یا    تحلیلی،  منابع  شامل  سطح  سه  این  از  یک 

عبارت   80مجموعا تعداد  ،  ، سازمانی و سیستمیک است مختلف فردی  در سه بعُد  ییهایی توانا

قبل در   مراحل  های حاصل از انجامرحله، گزارهاستخراج گردید. در این م  به عنوان عوامل موثر

عبارت را به عنوان    40تا تعداد  اختیار دو تن از خبرگان امر قرار گرفت و از آنان خواسته شد  

نمونه ک  عبارات  انتخاب  درکیو  از  پس  مشابهت نند.  احصای  و  خبرگان  این  نظرات  ها،  یافت 

عبارت به عنوان عبارات نهایی    40تعداد    ها،های مشابه و تکراری و رفع ابهام آن حذف عبارت

نمونه نهایی  عبارات  ادامه،  در  گردید.  انتخاب  حاضر  پژوهش  برای  جدول  کیو  در   2  کیو 

های مختلف درباره یک موضوع، اصولاً دیدگاه   ای دستیابی بهدر روش کیو براند.  مشخص شده 

بر اساس کفایت تعداد این    Tuler, 2005, 8).  (شوندنمونه از افراد بررسی می  80تا    20بین  

نمونه  که  است  ب افراد  نمونه ه  گیری  معمولاً  صورت  افراد  بلکه  نیست  احتمالی  طور  گیری  به 

نفر از میان افرادی   40تعداد    ن پژوهش نیزشوند. در ایی ای کوچک انتخاب مهدفمند و با اندازه

دو در  هستند  تحقیق  در  بحث  مورد  موضوع  با  مرتبط  شغلی  دلایل  به  »  که  کارگزاران طبقه 

خط تصمیم زمینه  در  »هامشیگیری  و  خط «  زمینه  در  منتخب  و  هامشیکارگزاران  انتخاب   »

ها با به آن وده و دسترسی  بزرگ و مهم ب  هایدارای مشاغل و مسئولیت   اغلب ایی شدند که  شناس 

  .هایی همراه بودپیچیدگی و دشواری 

 

 : عبارات نهایی نمونه کیو2 جدول

 کد نمونه ها/ گزاره

نگرش مردسالارانه در سیاست اجرایی بر تحلیل فردیِ مجریان و بر مشارکت سیاسی زنان   1 
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 .نخبه تأثیر دارد

 2 .اشته است دولتی در شکل فردی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر دجنسیتیایدئولوژی

  زنان نخبه تأثیر داشتهباورهای فرهنگی مذهبی مردانه در شکل فردی در مشارکت سیاسی

 است.

3 

سال برای متوسط سابقه خدمت مدیران در جذب زنان نخبه در  8دستور به کاهش یافتن 

 .ها تأثیر داشته است ی و مشارکت سیاسی آن های مدیریتپست 

4 

به سازمانی دارد بر مشارکت سیاسی زنان نخبه  مردسالارانه در سیاست اجرایی که جننگرش

 .تأثیر دارد

5 

زات انتخاباتی در شکل فردی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر روند تأمین مالی مبار

 .داشته است 

6 

سی احزاب بطور فردی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر مکانیزم حاکم بر ساختار سیا 

 .داشته است 

7 

های مدیریتی در انتصاب درصد بیشتر شدن مشارکت زنان نخبه در پست  30ابلاغ افزایش 

 .ن تأثیر داشته است ها و مشارکتشاآن 

8 

نگرش مردسالارانه در سیاست اجرایی که شکلی سیستمیک است بر مشارکت سیاسی زنان  

 .به تأثیر داردنخ

9 

اسی فردی، بر مشی سیها، با توجه به خط ها و بخش نامه العملمشی سیاسی دستورخط

 .مشارکت سیاسی زنان نخبه موثر بوده است 

10 

ه در شورای نگهبان( بطور فردی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر قوانین انتخاباتی )بویژ

 .داشته است 

11 

نهادهایی نظیر قوه مجریه و قضاییه( بطور فردی در مشارکت سیاسی   موانع قانونی )بویژه در

 .ه است زنان نخبه تأثیر داشت

12 

ی فردی در هاسازمانی و باز بودن دست انتخاب-فشارهای ایدئولوژیک درسطح عملیاتی 

این زمینه بر ظرفیت عملی فردی و گسترش مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیرگذار بوده 

 .است 

13 
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ولوژی جنسیتی دولتی در شکل سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تاثیر داشته ایدئ

 .است 

14 

شته باورهای فرهنگی مذهبی مردانه در شکل سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر دا

 .است 

15 

های تخصصی مرتبط ارائه اقدامات علمی و پژوهشی در زمینه موضوعات مدیریتی یا حوزه

 .ه متبوع باعث مشارکت زنان نخبه شده است با دستگا

16 

انی بر ظرفیت عملی فرد و عدم گسترش سازم   -فشارهای ایدئولوژیک درسطح عملیاتی

 .مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیرگذار بوده است 

17 

روند تأمین مالی مبارزات انتخاباتی در شکل سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر  

 .داشته است 

18 

 مکانیزم حاکم بر ساختار سیاسی احزاب بطور سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر

 .داشته است 

19 

کت زنان نخبه تأثیر های مدیریتی؛ بدون توجه به سابقه مدیریتی، در مشارشرط تصدی پست 

 .داشته است 

20 

انون و مفهوم های مختلف از قفشارهای ایدئولوژیک درسطح عملیاتی با توجه به قرائت 

بوده رجل سیاسی بر ظرفیت عملی سیستیمک و گسترش مشارکت سیاسی زنان تأثیرگذار 

 .است 

21 

سازمان بر  مشی سیاسی ها با توجه خطها و بخش نامه العملمشی سیاسی دستورخط

 .مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر گذار بوده است 

22 

بطور سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه  قوانین انتخاباتی )بویژه در شورای نگهبان( 

 .تأثیر داشته است 

23 

در نهادهایی نظیر قوه مجریه و قضاییه( بطور سازمانی در مشارکت موانع قانونی )بویژه 

 .أثیر داشته است سیاسی زنان نخبه ت 

24 

مشی سیاسی فردی مهمترین مانع مشارکت سیاسی زنان نخبه سابقه خدمت نیست زیراخط 

 .ها اهمیت بیشتری داردمشارکت دادن آن  برای

25 

ر مشارکت سیاسی زنان نخبه تاثیر داشته  ایدئولوژی جنسیتی دولتی در شکل سیستمیک د 26 
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 .است 

شکل سیستمیک در مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر باورهای فرهنگی مذهبی مردانه در 

 .داشته است 

27 

های مدیریت ان و جوانان در تصدی پست کنار هم قرار دادن تسهیل شرایط مشارکت زن

 .نخبه تأثیرگذار بوده است  حرفه ای و افزایش سهم و نقش زنان در مشارکت زنان

28 

مشی سیستمیک، و به علت لت خطدرصد بیشتر شدن مشارکت زنان به ع 30ابلاغ افزایش 

 .ه است ای در کل نداشتهای پیش، تأثیر عمدهناچیز بودن مشارکت زنان نخبه در دوره 

29 

نخبه تأثیر روند تأمین مالی مبارزات انتخاباتی در شکل سیستمیک در مشارکت سیاسی زنان  

 داشته است 

30 

شارکت سیاسی زنان نخبه مکانیزم حاکم بر ساختار سیاسی احزاب بطور سیستمیک در م

 .تأثیر داشته است 

31 

 32 .ن نخبه تأثیر داشته است سال در مشارکت زنا 10سال به  15کم کردن سابقه مدیریتی از 

 33 .سازمان نشده است مشی جوانگرایی باعث مشارکت سیاسی زنان نخبه بر اساس خط 

مشی سیاسی سیستمیک، بر ها با توجه به خط ها و بخش نامه العملمشی سیاسی دستورخط

 .مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیرگذار بوده است 

34 

رای نگهبان( بطور سیستمیک در مشارکت سیاسی زنان نخبه  قوانین انتخاباتی )بویژه در شو

 تأثیر داشته است 

35 

نی )بویژه در نهادهایی نظیر قوه مجریه و قضاییه( بطور سیستمیک در مشارکت موانع قانو

 .نان نخبه تأثیر داشته است سیاسی ز

36 

و یا سن  سال سابقه خدمت  25نگرش به جوانگرایی و توجه به انتصاب نشدن افراد داری 

 .های مدیریتی در مشارکت زنان نخبه تأثیر داشته است سال در پست  55بیشتر از 

37 

ی های عمومی و تخصصی برااولویت دادن به زنان و جوانان در شرایط مساوی شایستگی

 انتخاب مدیران حرفه ای در مشارکت زنان نخبه تاثیر داشته است. 

38 

 39 ور زنان نخبه در کابینه تأثیر داشته است. تأسیس دفتر امور مشارکت زنان در حض

 40 کت سیاسی زنان نخبه تأثیر داشته است. انتصاب زنان به عنوان فرماندار در مشار
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ها بر روی یک کارت کیو نوشته بوط به هر کدام از آنهر کدام از عبارات جدول فوق، با کد مر

م، سبک نگارش و ...( کاملا با یکدیگر )شکل، رنگ، اندازه، قلیها از نظر ظاهرشد. این کارت

کارت این  بودند. سپس  مشارکت یکسان  اختیار  در  به  ها  اقدام  تا  قرار گرفت  پژوهش  کنندگان 

آن  از  کدام  هر  دادن  نمودارقرار  روی  بر  کنند.    ها  از  سپس  کیو  کدام  هر  امتیازدهی  نحوه 

گمشارکت  طراحی  منظور  این  برای  که  مخصوصی  فرم  توسط  و کنندگان،  ثبت  بود،  ردیده 

کمک تحلیل عاملی    وارد گردید تا به  SPSSهای حاصل در نرم افزار  آوری گردید. داده جمع

ذهنیت  کمککیو  به  و  گردد  شناسایی  کنندگان  مشارکت  این  مختلف  سوالات    های  به  آن 

 پژوهش پاسخ داده شود.  

 

 های حاصل از مرتب سازی تحلیل آماری داده. 2-5

 تحلیل عاملی کیو 

  کنندگان بر خلاف های مشابه بین مشارکت ر این مرحله از پژوهش، به منظور شناسایی ذهنیت د

گردید. روش مرحله قبل که از روش کیفی استفاده شد، از ابزار آماری تحلیل عاملی کیو استفاده 

داده ماتریس  تحلیل  برای  آماری  روش  ترین  اصلی  عاملی،  این  تحلیل  مبنای  است.  کیو  های 

شود تا  استفاده می  «تحلیل عاملی کیو»همبستگی میان افراد است. از این رو از عبارت  روش نیز  

وجود این،   شوند. بادسته بندی می   «متغیرها»به جای   «افراد »کید شود در فرآیند تحلیل عاملی،  تا

وجود  عادی  عاملی  تحلیل  و  کیو  عاملی  تحلیل  بین  اختلافی  هیچ  آماری  لحاظ  به 

که روشی    «ماتریس همبستگی» جهت انجام تحلیل عاملی از  (.  67  ،1386،  فر)خوشگویان ندارد

ها به روش واریمکس که نوعی چرخش متعامد است،  استفاده شد. عامل  موسوم و معمول است،

 .هستندهای اصلی اد استخراج شده از تحلیل عاملی کیو به روش مولفه چرخش یافتند. اعد

ای معتقدند که باید بارهای عاملی بالاتر از  وجود دارد. عده سه نظریه در ارتباط با بارهای عاملی  

عده   50% مباشند،  دیگر  از  ای  بالاتر  باید  عاملی  بارهای  که  و   باشند  %30عتقدند  مهر  )رامین 

دار است که  کنندگان معنی ی اول، بارهای عاملی تمام مشارکت طبق نظریه (.  209  ،1394دیگران،  

 اند.مشخص شده 3 در جدول
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 بارهای عاملی معنی دار :3 جدول

مشارکت  

 کنندگان 

بار 

 اشتراکی 

مشارکت  

 کنندگان 

ار ب

 اشتراکی 

مشارکت  

 کنندگان 

بار 

 اشتراکی 

مشارکت  

 کنندگان 
 بار اشتراکی 

A01 0.705 A11 0.835 A21 0.733 A31 0.782 

A02 0.651 A12 0.764 A22 0.808 A32 0.674 

A03 0.68 A13 0.8 A23 0.727 A33 0.851 

A04 0.868 A14 0.816 A24 0.879 A34 0.777 

A05 0.796 A15 0.713 A25 0.861 A35 0.8 

A06 0.876 A16 0.745 A26 0.854 A36 0.758 

A07 0.864 A17 0.822 A27 0.794 A37 0.79 

A08 0.881 A18 0.816 A28 0.788 A38 0.731 

A09 0.814 A19 0.829 A29 0.809 A39 0.826 

A10 0.813 A20 0.907 A30 0.796 A40 0.86 

 . است  آمده زیر مقدار واریانس کل تبیین شده در جدول

 

 واریانس کل تبیین شده  :4 جدول
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 ابعاد 

 فتهمجموعه مجذورات دوران یا  مقادیر ویژه

 جمع کل
درصد  

 واریانس 
 درصد تجمعی  درصد واریانس  جمع کل درصد تجمعی 

1 10.906 27.265 27.265 8.733 21.832 21.832 

2 4.456 11.139 38.404 3.402 8.504 30.336 

3 3.312 8.280 46.684 2.961 7.403 37.738 

4 2.792 6.980 53.664 2.873 7.183 44.921 

5 1.970 4.925 58.589 2.586 6.464 51.385 

6 1.718 4.294 62.883 2.124 5.311 56.697 

7 1.683 4.208 67.092 1.997 4.992 61.689 

8 1.586 3.965 71.056 1.880 4.700 66.389 

9 1.307 3.267 74.323 1.876 4.690 71.079 

10 1.127 2.818 77.141 1.824 4.560 75.639 

11 1.038 2.596 79.737 1.639 4.099 79.737 

 

 

ا  کنندگان، جمعهای مشارکت دهد که با توجه به دیدگاهجدول کل واریانس تبیین شده نشان می 

.  هستند 1  عواملی که دارای مقادیر ویژه بالای .توان شناسایی کردسه عامل یا الگوی ذهنی را می

د. بر اساس این  دهندرصد واریانس کل را تبیین و پوشش می   737/79سه عامل جمعاً در حدود  

اول ذهنی(  )الگوی  عامل  آخر  درصد  832/21  جدول،  عامل  و  کل   درصد  099/4  واریانس 

می  واریانس کل دررا تشکیل  زیر  دهند.  داده شکل  نمودار سنگریزه  داده شده  ،  نشان  کیو  های 

در   عامل است.  نمودار،  بالای  این  ویژه  مقادیر  با  کاملا    1های  اصلی  ذهنی  الگوی  همان  یا 

 ص هستند. مشخ
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 های کیو: سنگریزه داده 2نمودار 

به این ماتریس، افرادی که در  ماتریس چرخش یافته نشان داده شده است. با توجه    5در جدول  

 اند. ده گردیگیرند، مشخص هریک از این یازده الگوی ذهنی قرار می

 

 هاماتریس چرخش یافته عامل  :5 جدول

 افراد
 الگو

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

A01  
.57

1 
   

.42

5 
     

A02       
.67

5 
    

A03 
.57

9 
          

A04  
.48

7 
  

.50

6 
    .401  

A05 
.64

4 
          

A06      
.83

7 
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A07 
.83

8 
          

A08 
.91

7 
          

A09 
.54

4 
    

.46

0 
     

A10 
.60

9 
          

A11 
.74

1 
          

A12           .774 

A13   
.55

3 
.529        

A14 
.74

5 
          

A15  
.46

4 
        -.456 

A16        
.79

8 
   

A17  
.62

6 
       .416  

A18  
.81

4 
         

A19 
.82

8 
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A20   
.82

7 
        

A21  
.70

7 
         

A22 
.59

0 
  

-

.425 
       

A23        
.67

0 
   

A24 
.63

1 
   

.47

6 
      

A25 
.87

3 
          

A26    .874        

A27 
.47

2 
 

.59

4 
        

A28 
.74

1 
          

A29         
.84

2 
  

A30   
.68

1 
        

A31 
.48

0 
   

.56

8 
      

A32  
.45

0 
      

.49

2 
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A33  
.44

9 
    

.55

4 
    

A34          .826  

A35 
.78

8 
          

A36     
.48

9 

.40

6 
     

A37     
.82

9 
      

A38      
.43

7 
     

A39       
.62

6 
    

A40    .848        

 

کنندگان تشکیل دهنده هر الگو، خروجی نرم افزار طوری منظور سهولت در شناسایی شرکت به  

 فت:توان گرا نمایش دهد، از این رو می  4/0تر از یم گردید که فقط بارهای عاملی بزرگ تنظ

مشترکا عامل    35،  28،  25،  24،  22،  19،  14،  11،  10،  9،  8،  7،  5،  3کنندگان شماره  مشارکت 

ذهنی می)الگوی  تشکیل  را  اول  شماره  مشارکت   دهند.(  مشترکا   21،  18،  17،  15،  2کنندگان 

مشترکا    30،  27،  20،  13کنندگان شماره  مشارکت   دهند.ذهنی( دوم را تشکیل می  عامل )الگوی

میعامل   تشکیل  را  سوم  ذهنی(  شماره  مشارکت   دهند.)الگوی  عامل    40،  26کنندگان  مشترکا 

مشترکا عامل    37،  36،  31،  4کنندگان شماره  مشارکت   دهند.شکیل می)الگوی ذهنی( چهارم را ت

مشترکا عامل )الگوی    38،  6کنندگان شماره  مشارکت   دهند.تشکیل می  )الگوی ذهنی( پنجم را

تش را  ششم  میذهنی(  شماره  مشارکت   دهند.کیل  )الگوی    39،  33،  2کنندگان  عامل  مشترکا 

مشترکا عامل )الگوی ذهنی(   23،  16کنندگان شماره  مشارکت   دهند.ذهنی( هفتم را تشکیل می

مشترکا عامل )الگوی ذهنی( نهم را    32،  29گان شماره  کنندمشارکت   دهند.هشتم را تشکیل می
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می می  35شماره  کننده  مشارکت .  دهندتشکیل  تشکیل  را  دهم  ذهنی(  )الگوی  . دهدعامل 

 دهد.تشکیل میعامل )الگوی ذهنی( یازدهم را  12کننده شماره مشارکت 

 

 های ذهنیتحلیل الگوی . 3-5

به    فردی  بر تأثیر ظرفیت تحلیلی، عملی و سیاسی در الگوی ذهنی اول، تأکید مشارکت کنندگان  

برای مشارکت سیاسی زنان تشخیص داده شده و سپس  ترین عامل ظرفیت سیاست  عنوان اصلی 

تأثیرگذار تعیین شده است.    یانسازمبا قدرت عاملیت کمتر ظرفیت تحلیلی، عملیاتی و سیاسی  

تحلیلی،   ظرفیت  برای  کارکردی  افراد  ذهنی،  الگوی  این  در در  سیستمیک  سیاسی  و  عملیاتی 

نشده  قائل  زنان  تأکی   اند.مشارکت  دوم،  ذهنی  الگوی  ظرفیت  در  تأثیر  بر  کنندگان  مشارکت  د 

رکت سیاسی زنان ترین عاملی ظرفیت سیاست برای مشابه عنوان اصلی فردی    تحلیلی، عملیاتی

ده است. در تشخیص داده شده و سپس عاملیت ظرفیت سیاسی سیستمیک، تأثیرگذار تعیین ش

  ت فیت سیاس نیز بصورت نسبی پس از ظر  سازمانیاین الگوی ذهنی، کارکرد ظرفیت سیاست  

فردی   ت سیستمیک تأثیرگذار بیان شده که بر این اساس این دو عامل تحت تأثیر ظرفیت سیاسی 

مشا هستند.در  تأثیرگذار  زنان  سیاسی  مشارکت   رکت  تأکید  سوم  الگوی  تأثیر در  بر  کنندگان 

سیاسیظرفیت   و  عملیاتی  برای فردی    تحلیلی،  سیاست  ظرفیت  عامل  ترین  اصلی  عنوان  به 

سیاسی  مشارکت   ظرفیت  و سپس  شده  داده  تشخیص  زنان  محرک    یسازمانسیاسی  عنوان  به 

کننده ظرفیت سیاس  ف  ت تشدید  الگوی ذهنی ظرفیت    .ردی معرفی شده است در شکل  این  در 

با قدرت عاملیت   سیستمیک  ت سیاس معرفی شده   نیز عاملی  زنان  برای مشارکت سیاسی  کمتر 

همبسته    است. ذهنی  الگوی  سه  وجه  دانستن  مهمترین  تأثیر  کم  شد،  اشاره  آن  به  بالا  در  که 

سی( در رابطه با مشارکت  ظرفیت سیاست سیستمیک )در هر سه وجه تحلیلی، عملیاتی و سیا 

میان ظرفیت   معنای شکاف گسترده  به  این موضوع  است.  تعیین شده در  سیاسی زنان  سیاست 

خط خلأهای  کردن  پر  برای  سازمانسیستم  سیاسی  ظرفیت  وجه  در  برای   یمشی  فردی  و 

 کارگیری و مشارکت زنان است.ه ب
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 گیری نتیجه. 6

ظرفیت سیاست در نگرش فردی، سازمانی    بر اساس الگوهای سه گانه ذهنی، تأثیر

 دست آمدند:ه  زیر ب و سیستمیک در سه وجه تحلیلی، عملیاتی و سیاسی نتایج 

زن  سیاسی  مشارکت  بر  سیاست  ظرفیت  گذار  تأثیر  عامل  عاملمهمترین  های ان، 

های؛ الف( »نگرش مردسالارانه در  است که به ترتیب گزاره  «ظرفیت تحلیلی فردی»

بر تحلیل فردیِ مجریان و بر مشارکت سیاسی زنان نخبه تأثیر دارد«   سیاست اجرایی 

رتبه   مجموع  »  75با  مشارکت ب(  در  فردی  شکل  در  دولتی  جنسیتی  ایدئولوژی 

ا داشته  تأثیر  نخبه  زنان  رتبه  ست«سیاسی  مجموع  فرهنگی    69با  »باورهای  ج(  و 

تأثیر   با  مذهبی مردانه در شکل فردی در مشارکت سیاسی زنان نخبه  داشته است« 

رتبه   عامل  65مجموع  این  از  پس  عامل  ، است.  تحلیلی »تأثیرگذارترین  ظرفیت 

گزاره  «مانیساز با  که  شکل  است  در  مردانه  مذهبی  فرهنگی  »باورهای  الف(  های 

با مجموع رتبه    سازمانی  تأثیر داشته است«  ب(    57در مشارکت سیاسی زنان نخبه 

که جنبه سازمانی دارد بر مشارکت سیاسی »نگرش مردسالارانه در سیاست اجرایی  

با مجموع   تأثیر دارد«  تأیید شد  56زنان نخبه  تأیید شده  رتبه  ه است. الگوی ذهنی 

فرهن باورهای  با  مرتبط  نیز  سازمانی  تحلیلی  شکل  ظرفیت  در  مردانه  مذهبی  گی 

است.   تحلیلی  فردی  در شکل  تأیید شده سوم  عامل  با  هماهنگ  که  است  سازمان 

آن از  افزایش  با گزاره  «ظرفیت سیاسی سازمان  »   پس  »ابلاغ  الف(  درصد    30های 

زنان مشارکت  شدن  پست  بیشتر  در  آننخبه  انتصاب  در  مدیریتی  و های  ها 

و ب( ایدئولوژی جنسیتی دولتی    42جموع رتبه  مشارکتشان تأثیر داشته است« با م

با مجموع رتبه   در شکل سازمانی در مشارکت سیاسی زنان نخبه تاثیر داشته است«

)ظرفیت    37 عملیاتی  وجه  در  و  سیستمیک  بُعد  در  که  عواملی  است.  شده  تأیید 

گزارهع شدند،  تأیید  سیستمیک(  سیاست  ملی  در  مردسالارانه  »نگرش  الف(  های 
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با  اجرایی   دارد.«  تأثیر  نخبه  زنان  سیاسی  مشارکت  بر  است  سیستمیک  شکلی  که 

رتبه   ایدئولوژ   34مجموع  »فشارهای  ب(  به  و  توجه  با  عملیاتی  درسطح  یک 

بر ظرفیت عملی قرائت مفهوم رجل سیاسی  قانون و  از  سیستیمک و    های مختلف 

 تند.هس 32گسترش مشارکت سیاسی زنان تأثیرگذار بوده است« با مجموع رتبه 

ظرفیت خوب قانونگذاری در حیطه مشارکت  از  الگوهای ذهنی بدست آمده نشان  

تأثیر   ،مشارکت در درجه اول  ترین اشکال برای عدمارد و مهمسیاسی زنان نحبه د

ونگرش فردی  در حوزه  سازمانی  و  فردی  است  های  که    ضرورت  .سازمانی  دارد 

مشارکت سیاسی زنان نخبه،  های تسهیل کننده موجود در جهت  برای اعمال قانون

قانون کردن  عملیاتی  برای  زنجیره  این  انتهای  در  که  شود  توجه  افرادی  های  به 

ربط از اهمیت بسیاری برخوردار  سازی برای افراد ذیبحث فرهنگ  .وطه هستندمرب

الگوی  زیرا  فاکتور  است،  مهمترین  که  دهد  می  نشان  غالب  نگرش    ، ذهنی  رسوخ 

برای مشارکت سیاسی زنان نخبمردسالارانه در تحلیل ا این موضوع  فراد  ه است و 

های زنان نخبه در مشارکت اییسازی و آموزشِ این افراد درباره توانتنها با فرهنگ

 سیاسی قابل انجام است. 
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