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دوم،شماره  شناسی سياسی ایران، سالپژوهشی( جامعهـفصلنامه علمی )مقاله علمی

 2721-2737،صص98(زمستان8چهارم)پياپی

 )شریف و علم و صنعت( بررسی پدیده مهاجرت از دیدگاه دانشجویان دولتی

 1قمریانفاطمه 

  2سروش فتحی

 3مهرداد نوابخش

 چکیده:   

اي است که هم در کشورهاي توسعه یافته و هم  مهاجرت به عنوان یکی از موضوعات محوري علوم انسانی و اجتماعی، پدیده

پژوهش هدف این هاي ایجاد این پدیده متفاوت است.  گیرد با این تفاوت که زمینه کشورهاي در حال توسعه صورت می

. پژوهش حاضر با توجه به هدف کاربردي، و استو علم و صنعت(  فی)شریدولت انیدانشجو بررسی پدیده مهاجرت از دیدگاه

 کلیهجامعه آماري پژوهش شامل  با توجه به نحوه گردآوري داده ها از نوع تحقیقات توصیفی همبستگی محسوب می شود. 

نفر آنها به عنوان حجم نمونه  379دانشجویان دانشگاه شریف و علم و صنعت است که با استفاده از فرمول کوکران تعداد 

براي تجزیه و تحلیل داده ها  استفاده شد. 4نمونه گیري تصادفی سادهانتخاب شدند. در این پژوهش براي انتخاب نمونه از روش 

به مرکز و پراکندگی(و شاخص هاي استباطی)همبستگی  و رگرسیون( با استفاده از  از دو بخش توصیفی )شاخص هاي گرایش

نداشتن   (، r= 0/85)توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کرده استفاده شد.  نتایج یافته ها نشان می دهد  spssنرم افزار 

نبود امکانات  (، r= 0/70) برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلی (، r= 0/65) بیکاري (، r= 0/70) درآمد کافی

    و نگرش دانشجویان به پدیده مهاجرت رابطه مثبت و معنی داري وجود دارد. (، r= 0/60) پژوهشی -علمی

 : دانشجویان، مهاجرت، فرصت هاي شغلی، طبقه اجتماعی، امید به آینده. کلمات کلیدی
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4 - Simple Random Sampling 

 30/4/1398تاریخ دریافت :

 1398/ 2/09تاریخ پذیرش: 
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 مقدمه

شناسـان و محققـان مسـائل اجتماعی درپی یافتن متغیرهاي  پدیدة مهاجرت یکی از مسائل مهم اجتماعی است کـه جامعـه

علاوه بر عوامل ارادي که اغلـب جنبة اقتصادي دارد و شامل پیداکردن  هاي مهاجرتی بندي انگیزه در طبقههستند.  تأثیرگذار در آن

هاي مربوط به  هاي متعددي چون انگیزه هاي شغلی است، به انگیزه تی و تجـاري و سایر انگیزهکار و کار بهتر، ایجاد مراکز صنع

 هاي سیاسی و تـاریخی اشاره شده است که بخش عمده تشـکیل یا الحاق به خانوار و تغییر وضعیت زناشویی همچنین به انگیزه

مهاجرت به عنوان یکی از موضوعات محوري علوم انسانی . شود مربوط می هاي فرهنگـی و اجتمـاعی افـراد اي از آنها به دیدگاه

گیرد با این تفاوت که  اي است که هم در کشورهاي توسعه یافته و هم کشورهاي در حال توسعه صورت می و اجتماعی، پدیده

مهاجرت می کنند، نقش جوانان هاي سنی مختلف اقدام به  هاي ایجاد این پدیده متفاوت است. در میان افرادي که در گروه زمینه

دهند، همواره بسیار پر رنگ  به عنوان، سرمایه انسانی و اعضاي فعال جامعه که بخش مهمی از نیروي کارآمد جامعه را تشکیل می

اي مرسوم بوده اما امروزه روند  جلوه نمایی کرده است. اگرچه مهاجرت همواره در طول تاریخ و در جوامع گوناگون پدیده

) راهشخور  گردد ي مهاجران به ویژه دانشجویان زنگ خطري براي پیشرفت کشورهاي در حال توسعه مانند ایران تلقی میتصاعد

علـت سـودمندي ایـن قشـر از جامعه در  از میان انواع مهاجرت، مهاجرت نخبگان و فرهیختگان، بـه. (73: 1391و همکاران، 

یـران دیـري اسـت کـه بـا پدیـدة مهاجرت نخبگان مواجه شده است. این پدیده رشد و توسعة هر کشور، بسیار اهمیت دارد. ا

هـاي  طوري که در سال تقریباً از دهة چهل در ایـران ظهـور یافتـه و طی این چند سال فراز و فرود چشمگیري داشته است. به

 .ایم اخیـر بـا موج جدید مهاجرت نخبگان مواجه بوده

است و پیامدهاي زبانی، اجتماعی، فرهنگی و روانی گوناگون دارد که هویت و ارزش هاي مهاجر را مهاجرت یک روند اجتماعی 

دستخوش تغییر می سازد. مهاجرت سبب ایجاد تماس ها، برخوردها، ارتباتاط گوناگون و ... در جامعه میزبان می شود که گسترش 

در سطح فردي و اجتماعی می شود چرا که مهاجر ناگزیر به  این عوامل موجب به وجود آمدن پدیده دو زبانگی و چند زبانگی

انطباق زبانی و فرهنگی با جامعه میزبان دست می زند و تلاش می کند به گونه اي کم و بیش عادي در جامعه جدید جایگاهی 

رهنگی، اقتصادي، مسئله مهاجرت نخبگان یک مسئله چند بعدي است که از ابعاد سیاسی، ف(. 96-95: 1395پیدا کند) فلاحی، 

اجتماعی و در نهایت جمعیتی می توان به آن توجه کرد. پدیده مهاجرت نخبگان از حادترین مسائل و مشکلات کشورهاي در 

حال توسعه به ویژه ایران می باشد. با اینکه تقریباً نیم قرن از مطرح شدن واژه مهاجرت نخبگان گذشته است هنوز تعریف دقیقی 
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ل صاحب نظران باشد وجود ندارد . بیش از نیمی از نخبگان ایرانی مهاجر ، براي ادامه تحصیل و یا کار در مراکز از آن که مورد قبو

(. نیروي انسانی به ویژه نیروي متخصص، 2: 1394تحقیقاتی علمی، کشور آمریکا را به عنوان مقصد انتخاب کرده اند) جوادزاده، 

. سرمایه انسانی از (74: 1391) راهشخور و همکاران، جامعه نقش اساسی ایفا می کنددر توسعه اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی هر 

ابزارهاي مهم توسعه است و توسعه نیز منوط به حفظ سرمایه انسانی است. به عبارت دیگر،  سرمایه انسانی یا همان نیروهاي 

ي، تفکر و مدیریت جامعه یک ثروت محسوب متخصص و ماهر ، هم ابزار و هم هدف توسعه هستند. امروزه نیروي ذهنی، مغز

می شود و مهاجرت اندیشمندان و روشنفکران می تواند موازنه ي علمی یک سرزمین را با چالش جدي مواجه کند. در دوران 

جدید و همگام با تحولات شتابان آن، به ویژه با پدیده ي جهانی شدن فرهنگ و گسترش انقلاب ارتباطات و رسانه ها، شاهد 

عاد تازه اي از مهاجرت نخبگان علمی هستیم . اکنون شاخص هاي بنیادین توسعه دگرگون شده و شاخص بهره مندي از نیروي اب

انسانی پژوهنده ، خلاق و کارا و توجه به خلاقیت هاي ذهنی و مانند آن، جاي شاخص هاي کمی، چون میزان تولید ناخالص ملی 

 (. 201-200: 1393 را گرفته است) میرترابی و خاوري نژاد،

اگر چه مهاجرت همواره در طول تاریخ و در جوامع گوناگون پدیده اي مرسوم بوده اما امروزه روند تصاعدي مهاجران به ویژه 

دانشجویان زنگ خطري براي پیشرفت کشورهاي در حال توسعه مانند ایران تلقی می گردد. انجام تحقیقات در زمینه مهاجرت 

کشور علاوه بر این عوامل مؤثر بر این پدیده را شناسایی می کند به بررسی دیدگاه هاي عمده در جامعه جوانان به خارج از 

 (.  84-83: 1391شناسی پرداخته و راه را براي گسترش دیدگاه هاي جدید هموار می سازد) راهشخور و همکاران، 

توان یک نیروي انسانی تکیه دارد، با استفاده از نیروي متخصص میدر دوران کنونی، توسعه در هر کشوري بیش از هر عاملی بر 

به دلیل نقش مهم عامل انسانی در پیشرفت کشورهاي توسعه کشور را هر چه سریعتر و بهتر به سمت توسعه پایدار پیش برد. 

ه نیروي انسانی کارآمد چنین ثروت توجهی بیافته، توجه به نیازها و تأمین نظر این قشر اهمیت زیادي دارد. چنانچه در نتیجة بی

شد  پذیر نیست و نتایج آن در تمام ابعاد توسعه کشور مشاهده خواهدعظیمی را به راحتی از دست دهیم، زیان حاصل جبران

در هر جامعه ، ساخت اجتماعی مجموعه اي از فرصت ها و امکانات و در عین حال  (.82: 1392)حکیم زاده و همکاران،

ا ایجاد می کند . براي نخبگان مشکلات کار و فعالیت هاي علمی در جوامعی که ساخت اجتماعی منظمی نداشته و محدودیت ها ر

یا محدودیت هاي ساختاري زیادي را در مقابل افراد قرار می دهند می تواند یکی از عوامل منجر به امر مهاجرت باشد.  پژوهش 
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چگونه  مهاجرتنگرش دانشجویان دانشگاه شریف و علم صنعت به پدیده که  حاضر به دنبال پاسخ به این سؤال اصلی می باشد

 است؟

( در تحقیقی با عنوان » علل مهاجرت نخبگان ایرانی به دانشگاه هاي آمریکا« پرداخت. این تحقیق پژوهشی 1394جوادزاده، پدرام)

ها از پرسشنامه استفاده شده است. جامعه آماري  کاربردي است و روش مورد استفاده در آن پیمایش است. براي اندازه گیري داده

به دو دسته تقسیم شده است . دسته اول از میان دانشجویان فوق لیسانس و دکتراي رشته هاي فنی که براي ادامه تحصیل و کار به 

و صنعتی شریف انتخاب  کشور آمریکا) دانشگاه مینسوتا( مهاجرت نموده و دسته دوم از دانشجویان دانشگاه هاي تهران ، امیرکبیر

شده اند. براي تحلیل داده ها از روش آمار توصیفی و رگرسیون و براي آزمون فرضیات از رگرسیون لجستیک استفاده شده است. 

نتایج تحقیق نشان می دهد که بین طبقه اجتماعی و مهاجرت رابطه معناداري وجود ندارد، رابطه بین سبک زندگی ایرانی و 

 وده و بین ساخت اجتماعی ایران و مهاجرت نخبگان رابطه مستقیمی وجود دارد. مهاجرت معکوس ب

بر مهاجرت نخبگان پرداخته اند:  دیآن با تاک يامدهایو پ یمهاجرت خارج یبه  بررس یقی( در تحق1394و همکاران ) یسعادت

 ییبه شکوفا دنیجهت رس يهرجامعه ا نیباشد، بنابرا یکشور م کی يعامل مرثر در رشد و توسعه اقتصاد یانسان هیسرما

مناسب  يو بستر زهیانگ جادیاز آن است که ا یمهاجرت حاک يریگ شیپ یالملل نیب اتیباشد. تجرب یوجود آن م ازمندین ياقتصاد

از مهاجرت  يریشگیپ يبرا یبلند مدت و اساس استیس نیز مهمترا یکیمبداء،  يماندن متخصصان و نخبگان در کشورها يبرا

رو  نیباشد. از ا یمذکور م يورهاکش شرفتیتوسعه و پ يدر راستا یاساس یدرحال توسعه بوده و گام يگروه در کشورها نیا

بر مهاجرت  دیبا تأک یخارج يمهاجرت ها يامدهایپ نییدر جهت تب يو کتابخانه ا ياز نوع اسناد یفیک کردیبا رو زیمقاله حاضر ن

  درآمده است. ریبه رشته تحر نینخبگان و متخصص

کانادا  «  ندزوریدر و یتجارب جوانان  از مهاجرت  و پناهندگ یبا عنوان » بررس قی( در تحق2017) موسیسل يتریمید نیاورت

در کانادا  ویانتار ندزور،یمهاجران و پناهندگان در و يآمار. جامعه می باشد قیپژوهش مصاحبه عم نیدر ا قیپرداخت. روش تحق

روبرو  يادیز يتهایپژوهش مهاجران جوان و پناهنده با فرصت ها و محدود نی. در ااشدب یم یفیک يریباشند. روش نمونه گ یم

از مهاجران  ياریبس يبرخوردادند که برا یمداوم یحس اجتماع کیدهد که جوانان مهاجر با  ینشان م قیتحق جهیهستند . نت

مانع  نیکند و همچن یکه به آن ها کمک م يا هنامشخص آنها در جامع تیاست و عبارتند از : موقع هجوان و پناهنده همراه بود

 کند. یکند و آنها را رد م یکه آنها را قبول م یشود در حال یآنها م
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درباره  یعموم دهیگفتار نخبگان و عق نیدرباره رابطه ب قیحقها: ت تیهو جیبا عنوان بس یقی( در تحق2016و همکاران  ) نگیهلب

است پس  افتهی یقابل توجه تیاهم یمل تیآورده اند: در طول دهه گذشته موضوع هو افتهیتوسعه  يها یدر دموکراس یمل تیهو

ساخته اند . مطالب  ییاروپا یکپارچگی ندیشدن و فرآ یمهم در بافت جهان یاسیمسأله س کیرا  نیدولتها ا يرؤسا نکهیاز ا

بحث به طور  نیا کهیکرده است. در حال دیتأک یمل يها تیهو لیدرتشک یاسیوجود دارد که بر نقش نخبگان س يادیز یخیتار

 نیموضوع وجود دارد. بنابرا نیدر خصوص ا یتجرب قیتحق یشود به سخت یمطرح م  یو دانشگاه یعموم يدر بحث ها یعیوس

. میکن یم شیآزما یقینخبگان از پروژه تطب جیبس یمعان يمحتوا لیو تحل یاجتماع يها یبرنامه بررس بیرابطه را با ترک نیما ا

از  دهش دیتشد اناتیو ب یمل تیدرباره هو يانحصار میاز مفاه استمدارانیگفتار س نیب یهمپوشان کیدهد که  ینشان م جینتا

 وجود دارد. یعموم دهیدر عق یو مدن یقوم یمل تیهو

علل مهاجرت نخبگان ایرانی به دانشگاه هاي آمریکا، علل   از جمله یموضوعات؛ انجام شده استمهاجرت  نهیدر زمی که قاتیتحق

مهاجرت نخبگان از ایران از منظر اقتصاد سیاسی بین الملل، بررسی علل مهاجرت نخبگان دانشگاهی از مازندران، تحصیلات و 

در  یاجرت  و پناهندگتجارب جوانان  از مه یبررسایرانی،   -مهاجرت به خارج از کشور عامل به وجود آورنده جامعه آمریکایی

مذکور  قاتیتحق جینتا داست . هر چن دهیبه انجام رسو ...  آن يامدهایو پ جی: نتایالملل نیب انیمهاجرت دانشجو ،کانادا ندزوریو

شاخص هاي تبیین جامعه شناختی هستند و  یروانشناخت میمفاه يانجام شده دارا قاتیباشند، اما اکثر تحق یارزشمند م یهمگ

به انجام نرسیده است. پژوهش حاضر برخلاف پژوهش هاي فوق با زبان جامعه  قرار داده اند یمورد بررس نگرش دانشجویان را

شناسی به دنبال بررسی ارتباط بین مهاجرت در دانشجویان دولتی) شریف و علم و صنعت( به پدیده مهاجرت  و ابعاد آن از جمله 

امید به آینده، توسعه یافتگی، محرومیت نسبی، بودن فامیل در خارج و ترغیب به رفتن و ...  سبک زندگی خانواده، طبقه اجتماعی،

 می باشد.    به پدیده مهاجرت

با توجه به اینکه یک نظریه نمی تواند به طور کامل موضوع مزبور پوشش دهد، لذا براي چارچوب نظري، از نظریه هاي وبلن، 

 توماس ، وبر و ...  استفاده می شود.  فلم، مایک، نظام جهانی والرشتاین،

امید محصول ارزیابی افراد است از  .دهد، امید است یکی از متغیرهاي اساسی که سطح و کیفیت مهاجرت را تحت تأثیر قرار می

توانند بر عرصه تصمیمات و سیاست ها اثرگذار باشند. استوتلند تعریف نسبتاً دقیقی از واژه امید، ارائه داده  که تا چه حد می این

است. وي امید را خلاصه و ترکیبی از انتظار رسیدن به هدف و میزان آن به عنوان احتمال دستیابی به هدف در نظر گرفته است. 
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رسد  عنوان آرمان و یا امري مطلوب براي خویش تصور کرده است. به نظر می منظور از هدف آن چیزي است که فرد آن را به

: 1387 هرچه احتمال دسترسی به هدف و اهمیت آن هدف بیشتر باشد، تأثیر مثبت آن بر فرد بیشتر خواهد بود )جعفري معطر،

اساس این نظریه خروج نیروهاي داري است. بر  هاي کلاسیک و جوامع سرمایه متأثر از دیدگاه سرمایه داري؛ نظریه (.42

سوء مدیریت خود و تحت تاثیر  متخصص مربوط به مسائل داخلی کشورهاي توسعه نیافته است. به طوري که این کشورها با

 آورند. بر این اساس وجود نظام هاي بروز فرار مغزها را به وجود می عوامل درونزاي اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی خویش زمینه

ریزي کافی جهت آموزش دانشجویان و عدم بهر ه برداري مناسب از مهارت و تخصص  آموزش ملی، فقدان برنامههاي کهنه 

سازد )جعفري  دانش آموختگان در کشورهاي توسعه نیافته اولین زمینه هاي عینی و ذهنی خروج نیروهاي متخصص را فراهم می

 (.  46: 1387ر، معط

 به ثروت و پول آنکه براي وي لیکن. است جامعه در آدمی شهرت براي مبنایی مالی و ولیپ دیدگاه وبلن اشاره دارد که؛ قدرت

باید تبدیل به مصرف متظاهرانه وخودنمایانه شود. با مصرف چشمگیري که مصرف نمایشی نام دارد،  شود تبدیل منزلت و افتخار

قایل می شود و شیوه رفتاري و مصرفی خود را به مثابه مد به خود را از سایرین متمایز می کند و هم براي خود ارزش والاتري 

نظریه نلم ، تئوري است که به مهاجرت به مثابه یک راهبرد، جهت متنوع کردن سبد مالی  (.56:1386دیگران تحمیل می کند )وبلن،

 بردن درآمد خانوار، به بازار کار دیگر خانواده نگاه می کند به بیان دیگر افراد در این تلاش خانوادگی براي دگرگونی اقتصاد و بالا

 مهاجرت می کنند.  

 فرو روزمره، زندگی و هنر میان مرز شدن محو بر است تأکیدي شود می یافت مدرنیته پست در چه آن فدرستون مایک نگاه از

 این. ها رمز و ها نشانه ي بازیگوشانه آمیختن هم در و کلی سبکی آشفتگی عامیانه،/  اي توده فرهنگ و والا هنر بین تمایز ریختن

 به کلی تمایلی و بنیادگرایی ضد نمادین، مراتب سلسله کردن همتراز و متعادل بر که مدرن پست هاي نظریه کلی هاي ویژگی

 شوند، می گرفته نظر در مدرن پست نوعی تجارب عنوان به که اموري به توانند می فشارند، می پا فرهنگی زدایی بندي طبقه سوي

 .گردند مرتبط

 نظیر زندگی شانس هاي است معتقد شانس ها مورد در پرداخت. منزلتی زندگی به گروه هاي شانس هاي از بحث خلال وبر در

 .دارند فراوانی تأثیر فرد انتخاب هاي بر قومیت و سن، جنس

 فرضیات تحقیق
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 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کردهبین 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. نداشتن درآمد کافیبین 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. بیکاريبین 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد.  برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلیبین 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد.  پژوهشی -نبود امکانات علمیبین 

 
 : مدل پژوهش 1شکل

 :  پژوهشروش 

پژوهش باشد. این پژوهش از نظر منطق اجراي می همبستگیپژوهش حاضر از نظر هدف پژوهش کاربردي و از نظر روش  

جامعه آماري پژوهش حاضر شامل کلیه باشد. میها کمیازمنطق قیاسی، از نظر زمان انجام پژوهش مقطعی و از نظر نوع داده

نفر از آنها به عنوان حجم نمونه  379دانشجویان دانشگاه شریف و علم و صنعت است که با استفاده از فرمول کوکران تعداد 

سطح تحلیل در این تحقیق استفاده شد.  5نمونه گیري تصادفی سادهاي انتخاب نمونه از روش انتخاب شدند. در این پژوهش بر

سطح خرد می باشد، زیرا در این تحقیق نگرش جوانان تهران در ارتباط با متغیرها و عوامل مورد نظر ارزیابی شده است. واحد 

 
5 - Simple Random Sampling 
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هستند و همچنین واحد مشاهده نیز در  1398-1397در سال تحلیل  در این پژوهش نیز کلیه  کلیه دانشجویان مشغول به تحصیل 

تحقیق حاضر فرد است، زیرا پرسشنامه ها توسط افراد تکمیل گردیده است. در تحقیق حاضر براي تجزیه و تحلیل داده ها از دو 

اده از نرم افزار بخش توصیفی )شاخص هاي گرایش به مرکز و پراکندگی(و شاخص هاي استباطی)همبستگی  و رگرسیون( با استف

spss  .استفاده شد 

 مربوط به پایایی متغیرهاي مورد استفاده: 2جدول

 نامه متغیر مقدار الفای کرونباخ

توجه نکردن به خواسته های  0/70

  افراد تحصیل کرده

 نداشتن درآمد کافی 0/75

  بیکاری 0/79

برخوردار نبودن از شغل  0/74

 متناسب با رشته تحصیلی

70 ./  -نبود امکانات علمی 

 پژوهشی

 نگرش به مهاجرت 0/75

 

   : یافته های پژوهش 

در این قسمت از تحقیق براي آزمون متغیرها و فرضیه هاي تحقیق، تحلیل هاي دو متغیره تحقیق صورت خواهد گرفت و با 

رگرسیون به بررسی رابطه بین متغیرهاي مستقل و استفاده از تکنیک هاي آمار استنباطی مثل ضریب همبستگی پیرسون و تحلیل 

 وابسته و بررسی فرضیه هاي تحقیق خواهیم پرداخت.
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هاي پارامتریک از جمله آزمون رگرسیون و مدل مسیر، نرمال بودن داده هاي قبل از آزمون فرضیات؛ شرط استفاده از آزمون

نفر( فرض برنرمال بودن داده ها گرفته می  379داد نمونه )حدود پژوهشی است. و این اصل بنابر قضیه حد مرکزي و زیاد بودن تع

هاي آزمون گلوموگروف اسمیرنوف براي تک تک متغیرها صورت گرفته است که نتایج شود ولی باز براي آزمون نرمال بودن داده

  ( آمده است. 1آن در جدول )

 

 

 نرمال بودن دادها: مربوط به آزمون کلاماواسمیرنوف جهت مشخص کردن 3جدول 

 سطح معناداری  آماره کولموگرف  متغیر های شغلی

توجه نکردن   

به خواسته های 

افراد تحصیل 

 کرده

1.310 .065 

نداشتن درآمد   

 کافی

1.241 .092 

بیکاری   1.139 .149 

برخوردار نبودن 

از شغل متناسب 

 با رشته تحصیلی 

1.286 .073 

نبود امکانات 

پژوهشی -علمی  

1.167 .131 
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نگرش به 

 مهاجرت

.987 .284 

 

ها توان گفت داده( باشد می05/0در آزمون کولموگروف ـ اسمیرنوف هرگاه سطح معناداري متغیرها بیشتر و بزرگتر از سطح )

( 05/0ها بزرگتر از )گردد همه متغیرها سطح معناداري آنمشاهده می 1هستند لذا همانطور که در جدول شماره داراي توزیع نرمال 

 است.

 شاخص کفایت حجم نمونه متغیر مهاجرت

( است، تعداد نمونه براي تحلیل عاملی و تحلیل مسیر با مدل معادلات 0.7)بالاي  94/0برابر KMOاز آنجایی که مقدار شاخص 

داري بین درصد است که نشان می دهد ارتباط معنی 5آزمون بارتلت، کوچکتر از  sigساختاري کافی می باشد. همچنین مقدار 

 ب است.متغیرها وجود دارد و تحلیل عاملی براي شناسایی مدل ساختاري مناس

 

 و آزمون بارتلت براي بررسی کفایت نمونه KMOشاخص : 4جدول

مقدار 
KMO 

آماره آزمون 

 بارتلت

درجه 

 آزادی

سطح معنی 

 داری

94/0 71/9531 990 001/0 

 

  آزمون فرضیات پژوهش  

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد.  توجه نکردن به خواسته های افراد تحصیل کرده بین 

 به مهاجرت انیو نگرش دانشجو  توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کرده: ضریب همبستگی بین   5 جدول

  نگرش به مهاجرت  متغیر 

 سطح معناداری ضریب همبستگی 
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توجه نکردن به   

خواسته های افراد تحصیل 

 کرده

58/0  001/0  

 

شده است که  85/0معنادار شده است. همچنین نتایج ضریب همبستگی 01/0نتایج ضریب همبستگی در سطح خطاي کمتر از 

، نگرش به مهاجرت نیز توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کرده جهت آن مثبت است به عبارتی می توان گفت  با تغییر 

و نگرش  توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کرده تغییر پیدا خواهد کرد. لذا می توان گفت فرض پژوهش مبنی بر بین 

   ابطه وجود دارد، تایید می شود.دانشجویان به مهاجرت ر

 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. نداشتن درآمد کافی بین 

 به مهاجرت انیو نگرش دانشجونداشتن درآمد کافی : ضریب همبستگی بین 6جدول

 نگرش به مهاجرت متغیر 

سطح  ضریب همبستگی 

 معناداری

نداشتن 

 درآمد کافی 

70/0  001/0  

 

شده است که  70/0همچنین نتایج ضریب همبستگی معنادار شده است. 01/0نتایج ضریب همبستگی در سطح خطاي کمتر از 

لذا  ، نگرش به مهاجرت نیز افزایش پیدا خواهد کرد. نداشتن درآمد  بالا رفتنجهت آن مثبت است به عبارتی می توان گفت  با 

 د می شود. و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد، تایی نداشتن درآمد کافی می توان گفت فرض پژوهش مبنی بر بین 

 

 



 

2732 

یـ
ی )مقاله علم

صلنامه علم
ف

ل  دوم،شماره 
ن، سا

ی ایرا
ی سياس

جامعهشناس
ی( 

پژوهش
ی

چهارم)پياپ
8

ن
(زمستا

98
 

 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. بیکاری بین 

  به مهاجرت انیو نگرش دانشجو بیکاري ضریب همبستگی بین  :7جدول 

 نگرش به مهاجرت متغیر 

سطح  ضریب همبستگی 

معنادار

 ی

بیکاری   65/0  001 /

0 

 

شده است که  65/0همچنین نتایج ضریب همبستگی معنادار شده است. 01/0نتایج ضریب همبستگی در سطح خطاي کمتر از 

لذا می توان  ، نگرش به مهاجرت نیز افزایش پیدا خواهد کرد. بیکاري جهت آن مثبت است به عبارتی می توان گفت  با افزایش 

  شود. و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد، تایید می بیکاريگفت فرض پژوهش مبنی بر بین 

  و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلی بین 

 

 به مهاجرت انیو نگرش دانشجو  برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلی : ضریب همبستگی بین8جدول 

 نگرش به مهاجرت متغیر 

سطح  ضریب همبستگی 

 معناداری
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برخوردار 

نبودن از شغل 

متناسب با رشته 

  تحصیلی

70/0  001/0  

 

شده است که  70/0همچنین نتایج ضریب همبستگی معنادار شده است. 01/0نتایج ضریب همبستگی در سطح خطاي کمتر از 

، نگرش به مهاجرت نیز برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلی  جهت آن مثبت است به عبارتی می توان گفت  با

و  برخوردار نبودن از شغل متناسب با رشته تحصیلی لذا می توان گفت فرض پژوهش مبنی بر بین  افزایش پیدا خواهد کرد.

  نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد، تایید می شود.

 

 

 

 

 و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد. پژوهشی  -نبود امکانات علمیبین 

 به مهاجرت انیو نگرش دانشجو پژوهشی -نبود امکانات علمی:  9جدول 

 نگرش به مهاجرت متغیر 

 سطح معناداری ضریب همبستگی 

نبود 

 -امکانات علمی

 پژوهشی

60/0  001/0  
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شده است که  60/0معنادار شده است.همچنین نتایج ضریب همبستگی 01/0نتایج ضریب همبستگی در سطح خطاي کمتر از 

 ، نگرش به مهاجرت نیز افزایش پیدا خواهد کرد.پژوهشی  -با نبود امکانات علمیجهت آن مثبت است به عبارتی می توان گفت  

و نگرش دانشجویان به مهاجرت رابطه وجود دارد، تایید  پژوهشی -نبود امکانات علمیلذا می توان گفت فرض پژوهش مبنی بر 

  می شود. 

   بحث و نتیجه گیری 

هاي پژوهش این پژوهش با هدف بررسی پدیده مهاجرت از دیدگاه دانشجویان دولتی)شریف و علم و صنعت( اجرا شد. یافته

توجه نکردن به خواسته هاي افراد تحصیل کرده، نداشتن درآمد کافی، بیکاري،  برخوردار نبودن از شغل متناسب ه بین نشان داد ک

 -امکانات علمیبه مهاجرت رابطه معناداري وجود دارد.  دانشجویان ، با نگرشپژوهش -با رشته تحصیلی، نبود امکانات علمی

هر کشور به طور بالقوه یکی از محوري ترین و تعیین کننده ترین نهاد هاي اجتماعی در تحقق توسعه کشور ها به  پژوهشی

حساب می آید زیرا در بین سیستم هاي اجتماعی و اقتصادي یکی از قدیمی ترین و چالش برانگیز ترین نهاد هاي جامعه بشري 

ه شکوفایی بخش دخلق دانش از طریق تحقیق  و پژوهش است تعیین کنناست و از طرفی جامعه علمی که بقاي آن منوط به 

لذا کارآمد بودن نظام آموزشی منجر به جذب گروه هاي علمی و ماندن آن ها در کشور  آموزشی از طریق دانش و نوآوري است.

 وسیعی بنديگروه ؛کافی نداشتن درآمد همچنین خواهد شد و نبود آن منجر به ایجاد نگرش مهاجرت در قشر علمی خواهد شد.

 هاي بگذارد زیرا پایه تأثیر زندگی شیوه نوع بر شدیداً توانند می منابع این و هستند مشترکی اقتصادي منابع داراي که است افراد از

 تشکیل را طبقاتی اختلافات اصلی هاي پایه شغل، همراه به ثروت مالکیت. است شغل و ثروت در تفاوت طبقاتی؛ اختلافات اصلی

 در که گونه آن.  گردد می منسوب تولد بدو در صرفاً اینکه نه اما است، اکتسابی اي اندازه تا کم دست فرد یک دهند طبقه می

 از تر معمول بسیار – طبقاتی ساخت در نزولی یا صعودي حرکتی – اجتماعی تحرك. است معمول قشربندي نظام دیگر انواع

فرد در جامعی احساس تحرك بیشتري داشته باشد و یا ان جامعه را مکانی براي تحرك بیشتر خود است که هر چقدر  دیگر انواع

کارایی و  و زندگی کیفیت بر تأثیرگذار متغیرهاي از دیگر یکی ،بیکاري  بداند نسبت به زندگی در ان جامعه با رغبت تر می شود.

 شود،می مطرح جامعه سازان آینده عنوان به دانشجو قشر با ارتباط در بیکاري وقتی. است جوان نسل ویژه به و جامعه افراد شادابی

شود زیرا امید در بردارنده تصورات و توجه افراد به اینده است و با تصور که احتمال دارد نتایج مثب می دوچندان آن اهمیت

باشد تلاش فرد نیز به همان میزان کاهش  بیشتر بیکاريحاص گردد باعث تلاش فرد می گردد. مسلم است هر چقدر در جامعه 
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همان اندازه تلاش فرد افزایش پیدا خواهد کرد و در نهایت می توان باشد به  کمتر بیکاريپیدا خواهد کرد و برعکس هر چقدر 

به عنوان انگیزش مثبت محسوب می شود که بر احساس موفقیت ، عامل فعال انرژي و هدف گرایی و مسیر  کارگفت از انجا که 

 هد داشت.برنامه ریزي جهت رسیدن به هدف محسوب می شود تاثیر زیادي بر نگرش به مهاجرت دانشجویان خوا

وجود ابهام در هر کاري به خصوص مهاجرت تاثیر زیادي بر نگرش فرد دارد. زمانی که جنبه هاي یک امر بر فرد مشخص نباشد 

و مبهم باشد فرد تجزیه و تحلیل کمتري نسبت به آن قضیه در سیستم پردازش اطلاعاتی خود خواهد داشت. زمانی که افراد 

ارج از کشور دارند می توانند اطلاعات تازه اي دریافت کنند و قسمت هاي مبهم را روشن تر دوستانی و یا خویشاوندانی در خ

کنند و با کسب اطلاعات بیشتر نسبت کشور مقصد ، نسبت به آن تجزیه و تحلیل بیشتري می کنند و گاه تشویق غیر مستقیم 

نتایج  گیزه و نگرش به مهاجرت در دانشجویان می شود.خویشاوندان و دوستان و گفتن تجربه هاي موفق آمیز آنها باعث ایجاد ان

بررسی علل مهاجرت نخبگان دانشگاهی از مازندران طی "( با عنوان1388یافته هاي  این تحقیق با پژوهش هاي ؛  طالبی زیدي)

قصد باشد، هرچند که بیان کرد یکی از علل مهم در مهاجرت نخبگان می تواند بومی بودن همسران آن در م" 1380الی  1370سال 

تنها علل نمی تواند باشد ولی می توان به عنوان یک علت محسوب کرد، همسو می باشد. همچنین با پژوهش ماري و 

که بیان می کند  "به دنبال پناه گرفتن، از دست دادن امید: پدر و مادر و کودکان در بازداشت مهاجرت "( با عنوان 2002همکاران)

تمایل به پناهندگی و مهاجرت می شود همسو می باشد. نتایج این بخش همچنین از پژوهش حاجی از دست دادن امید باعث 

براي خود و خانواده به عنوان عاملی تاثیر گذار در پدیده مهاجرت  کار( که بیان می کنند نداشتن 1385یوسفی و همکاران)

( با عنوان مهاجرت و تحرك 2018هوئن و همکاران) نتایج یافته هاي این پژوهش با پژوهش دانشجویان است، حمایت می کند.

می شود، همسو است.و از پژوهش برولل و  درآمدعث تحرك اجتماعی و تغییر در ه به این نتیجه رسیدند مهاجرت بااجتماعی ک

 سازمان مواد، از محرومیت اهمیت: جنسیتی و اجتماعی طبقه طبق خود سلامت وضعیت و مهاجرت"( با عنوان 2008همکاران)

نتایج یافته هاي این  که عنوان می کند در بین طبقه اجتماعی و مهاجرت رابطه وجود دارد حمایت می کند. "خانگی کار و کار

 آموزشی هاي فرصت و مهاجرت به نسبت اجتماعی هاي ( با عنوان  نگرش2019پژوهش با پژوهش با آگوستین و همکاران)

رسیدند مهاجرت می تواند فرصت آموزشی بهتري براي کودکان مهاجر فراهم کندهمسو می باشد. مهاجر که به این نتیجه  کودکان

 آموزشی همسو می باشد. و فرهنگی ( با عنوان مهاجرت2019نتایج این پژوهش همچنین از یافته هاي بردسن و همکاران)
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 پیشنهادهای تحقیق

 ترین منطقی این بنابر. داد انجام کاري توان نمی مقصد کشورهاي هاي جاذبه برابر در راستاي فرضیات پژوهش می توان گفت در

 در کار انگیزه عدم و مخدوش انگیزشی نظام. کند می فراهم را افراد این خروج زمینه که است اي دافعه عوامل به پرداختن حل راه

 ارتباط پژوهشی، اندك هاي بودجه ناکارآمد، و ناکافی بسیار مزایاي و حقوق نظام گرایی، تخصص به ناکافی توجه تحقیق، حوزه

هستند که بهتر است  دافعه عوامل این جزء دیگر شمار بی عوامل و کشور از خارج تحقیقاتی - علمی مراکز با متخصصان ضعیف

هر کدام به نوبه خود بهبود یابد در این زمینه پیشنهاد می شود فرصت هاي شغلی براي دانشجویان در کشور ایجاد شود و یا اینکه 

م تسهیلاتی در این زمینه در اختیار آنها قرار گیرد تا بتوانند زمینه هاي شغلی خود را مستحکم نمایند. این کار می تواند از طریق ه

 اندیشی دانشگاه با مراکز وموسسات و در سطح بالاتر با اداره کار ورفاه اجتماعی صورت بپذیرد. 

 منابع 

سال نهم،  ،یفرهنگ تیمجله مدر کا،یآمر يبه دانشگاه ها یرانیمهاجرت نخبگان ا ی(، علل اجتماع1394جوادزاده، پدرام)

 .28شماره

نخبگان) بررسی زمینه هاي موثر بر گرایش دانش آموزان نخبه به مهاجرت از کشور(، (، مهاجرت 1387جعفري معطر، فریدون)  

 چاپ اول، تهران: موسسه تحقیقات و توسعه علوم انسانی.

کرده به مهاجرت به  لیدختران تحص شیعوامل مرتبط با گرا ی(، » بررس1391سجاد)  ،یفتاح ر؛یجهانگ ،يریجهانگ ؛ی، عل یحاتم

 – ی« ، فصلنامه علمالعه موردي دانشجویان دختر مراجعه کننده به مراکز اعزام به خارج دانشجو شهر شیراز: » مطخارج از کشور

 . 80-55صص زنان ، سال سوم، شماره دوم. یجامعه شناس پژوهشی

، تأثیر عوامل آموزشی ، اجتماعی و فرهنگی بر تمایل به مهاجرت از (1392) ، رضوان؛ طلایی، ابراهیم؛ جوانک، ماندانازاده  میحک 

 . 102-81، صص 69کشور در دانشجویان دانشگاه تهران، فصلنامه پژوهش و برنامه ریزي در آموزش عالی، شماره 

به  یرانیا انیدانشجو بر مهاجرت یو فرهنگ ینقش عوامل اجتماع ی(،  بررس1391الهام)  ،ینیام ؛یمجتب ان،یعیرف م؛یراهشخور ، مر

، شماره 5دوره ،یپژوهش اجتماع ة،فصلنام )پته، شهر پچ کشور مجارستان یخارج  از کشور )نمونه موردي: دانشگاه علوم پزشک

 . 92-73صصشانزدهم، 
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-1370 يسال ها یاز مازندران ط یعلل مهاجرت نخبگان دانشگاه ی(، » بررس1388)دیجمش ،ییرضا ،یعباسعل ،يدیز یطالب   

 .68 – 59، صص 16سال ششم، شماره  ت،یرینامه مد « ، فصل1380

(، بررسی رابطه تعلق خانوادگی، هویت ملی و پایبندي به ارزش ها با میزان مهاجرت دانش آموزان 1395فلاحی، کیومرث)

 . 29المپیادي به خارج از کشور، فصلنامه خانواده و پژوهش شماره 

بر دهه  دیالملل) با تأک نیب یاسیس ياز منظر اقتصاد رانی(، علل مهاجرت نخبگان از ا1393)دینژاد سع يخاور د؛یسع ،یرابرتیم

 .19الملل، شماره  نیب یاسیس قاتی(، فصلنامه تحق1380

 


