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 3493-3509،صص1399(زمستان12سوم،شماره چهارم)پیاپی  شناسی سیاسی ایران، سالپژوهشی( جامعهـفصلنامه علمی )مقاله علمی

 

 میزان اعتبار سنجی الگوی ارائه شده جهت ارزشیابی کیفیت بررسی

 پیش دبستانی برنامه درسی

 

 

 1 شیما پورزندی

 2فائزه ناطقی

 3علیرضا فقیهی

  دهیچک

شیییابی جهت شده ارائه الگوی سنجی اعتبار میزان بررسی پژوهش این هدف یییت ارز مییه کیف سییی برنا  پیییش در

ییین ماهیت نظر از.گرفت انجام درسی برنامه نظران حباص توسط که بود دبستانی ییی تح ا قییا  نییو  از ق  تحقی

مییاری جامعه  بودو دلفی روش از پژوهش این در تحقی  روش. است کاربردی صییان را آ مییه حییوزه متخص  برنا

نییه روش پییژوهش این در گیری نمونه روش و دادند؛ تشکیل درسی ریزی یییری نمو نیید گ  سییااتار .بییود هدفم

سییتان پرورش و آموزش کل هادار استانی شورای اعضای  شامل پژوهش این در  شده دهافاست الگوی کییزی ا  مر

 سییی بییه سیینجی اعتبار جهت پیشنهادی الگوی. بود  دبستان از پیش دوره درسی برنامه کیفیت ارزشیابی جهت

تییی شورای اعضای و دانشگاه اساتید شامل که درسی برنامه متخصصین از نفر مییه وزار  از شیید مییی یسییدر برنا

مییه ارزشیابی کیفیت اعتبارسنجی  پژوهش این های یافته که شد داده ارجا  پرسشنامه طری  سییی برنا  پیییش  در

  .دنمو فراهم را بود جاری درسی برنامه اصلاح و دبستانی مراکزپیش نمودن پاسخگو منظور به راکه دبستانی

 از دبستان شیبرنامه درسی پاعتبارسنجی، کلما  کلیدی: ارزشیابی کیفیت، 
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 و هدف مقدمه. 1

یییت و امروزه آموزش و پ  رورش در دوره ی پیش از دبستان، بیش از هر زمان دیگر، از ضرور  و اهم

هییای  حساسیت براوردار است؛ بنابراین کار با کودکان درسطوح مختلف پیش از دبستان، نیاز به تهیه ی برنامه 

 (. 1376،)مفیدی  .و علمی دارد و باید مورد توجه قرار گیرد  دقی نظار  و مدیریت کیفی و غنی، سرپرستی،

شیینااتی و  نییدی  سییتانی توانم پیییش دب پژوهشهای انجام شده نشانگر آن است که کودکان براوردار از آموزش 

مییی  سییتانی  پیییش دب رفتاری بیشتری نسبت به کودکان دیگر در دوره ابتدایی دارند از طرف دیگر آموزش های 

یییرون از کمبود های موجود در اانواده های محروم یا اانود دهکننتواند جبران  اه هایی که مادر مد  طولانی ب

 (. 1393)مفیدی،. اانه و در محیطهای کاری است را برای کودکان این طیف از اقشارجامعه برطرف نماید

عالیت می ف این کند.تربیت کردن یکی از فعالیتهایی است که نقطه آغاز آن مسیر حرکتش را تعیین نمی  

حرکت در هریک از این  .شد و یا سیرنزولی و اضمحلالی در پیش گیردتواند مسیر صعودی و اعتلایی داشته با

بییه موهای حرکت دارددو جهت بستگی به میزان آگاهی از راستی ها و کاستی  سییت و  گییاهی در گییر آ قییا از . ا

یییر گرا دمی توان فرآیندهای عمل تربیت وضا تربیت در ااتیار باشد   کییت را ت ی هییت حر رگون کرد و حتی ج

سییت،  ااتی البته از طری  ارزشیابی بدست می آید و چون حرکت درداد. چنین شن سییتمر ا تییی م جریانهای تربی

سییت  ،است. به عبار  دیگر ارزشیابی نیز نیازمند استمرار هرجا حرکتی در حوزه امور انسانی وجود دارد لازم ا

فییراهم  مکانبا ارزشیابی همراه شود تا ا یییی آن  ییید. بهبود و اصلاح آن و سمت گیری اعتلا ییی  آ سییش از توف پر

سییت. برنامه درسی و اثراتی که برجای  می گذارد پرسشی معقول و مقبول در همه عرصه های تعلیم و تربیت ا

قییدامی  کییه ا مییان  جییا و هرز این پرسش محدود به موضوعا  ااص و یا نظام های ااص نمی شود ؛ بلکه هر 

سییت. ن صور  گیرد می توان پرسید که حاصل آن چه بوده تآموابرای  است و ارزش نتیجه آن به چه میزان ا

 چنین کاری گام نهادن در عرصه ارزشیابی است.

بییل   سییتانداردها ی از ق بییا ا ظییام  جییود آن ن کیفیت برنامه درسی عبار  است از میزان تطاب  وضعیت مو

مییی آبست. هدف و انتظارا  ا رسالت ،تعیین شده و یا  یییان  ییید، ه هر شکل هنگامی که صحبت از کیفیت به م

سییت شییانگرها ا مییلاک و ن مییل،  یییین عوا نیید تع کییه نیازم گییردد  مییی  طییرح  سییی م هییای در مییه  شیییابی از برنا . ارز

 (.1392)بازرگان،

نییدی   سییتانی توانم پیییش دب مییوزش  اییوردار از آ کییان بر کییه کود پژوهشهای انجام شده نشانگر آن است 

پیییش  سبت به کودکان دیگر در دوره ابتدایی دارند ازنتری شنااتی و رفتاری بیش هییای  مییوزش  گییر آ طییرف دی

میید   مییادر  کییه  هییایی  اییانوداه  دبستانی می تواند جبران کننده کمبود های موجود در اانواده های محروم یا 

طییرف  شییارجامعه بر یییف از اق ییین ط کییان ا بییرای کود سییت را  کییاری ا هییای  نییه و در محیط یییرون از اا طولانی ب

نظر کمی( و ت ییرا  به عمل آمده در زمینه آموزش های اایر روند روبه رشد)از در سال(. 1393دی،ی)مفدنمای

حییداک ری  جییذح  های پیش دبستانی موجب اعمال سلای  در امر آموزش توسط مربیان و موسسا  در جهت 
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سییی برنامه یابینوآموزان و سود بیشتر شده است. معضلی که با ارائه الگوی ارزشیابی واحدی جهت ارز های در

مییهاست، وقتی عوامل، ملاکدر این دوره قابل مرتفا شدن  یییابی از برنا ها ها، نشانگرها و استانداردها جهت ارز

سییا   شیییابی برا هییای ارز حییی ابزار کاملا تصریح شده و صحت و اعتبارشان توسط متخصصان تایید گردد؛ طرا

سییا  آنور آمهای درسی مطرح دها و ارزیابی کیفیت برنامهآن یییان را،هازش های پیش دبستانی بر ا بییرآن  متول

شییده دارد که از برنامهمی تییه  بییه آن پرداا تییر  های درسی مطلوح و یکنوااتی بهره گیری نمایند. تلاشی که کم

سییی دوره اعتبارسنجی کیفیت  بهاست؛ لذا این تحقی  برآن است که  هییای در مییه  یییت برنا شیییابی کیف الگوی ارز

  زد.ابپردپیش دبستانی 

  تئوری و پیشینه تحقیق .2

یییژه ای دارددر جهان امرو  یییت و صییل از آن اهم هییره وری حا . ز، ضرور  توجه به کیفیت آموزش و ب

امروزه، استمرار و پویایی متناسب کیفیت آموزش باتحولا  اجتماعی، تبدیل به مسئله مهم سازمان های درگیر 

سییی و آموزه نکی ایدر امر آموزش شده و متخصصان آموزشی برا شییی را بتوانند عملکرداود و برنامه های در

  . (1384 هداوند،)بهبود بخشند، باید در روند کاریشان به کیفیت آموزش توجه نمایند

فییراهم :» این تعریف جاما ازارزشیابی را ارائه کردند ،(1986)1شینگفیلد استافل بیم و سییت آوردن و  بییه د فرایند تعیین کردن، 

یییری، یفی و قضاوتی درمورد ارز ش و مطلوبیت هدفهاتوصا  طلاعسااتن ا صییمیم گ ، طرح، اجرا و نتایج به منظور هدایت ت

سییی مییورد برر هییای  سییندرز .«ادمت به نیازهای پاسخگویی و درک بیشتر پدیده  حییوزه صیی( از 1987)2ورتنو ظییران در احب ن

 گفته  سمیت رعالیگفته اند در آموزش و پرورش، ارزشیابی به یک فارزشیابی آموزشی 

مییی می شود که برای تعیین کیفیت، اثربخش جییرا در  بییه ا سییی  مییه در یییا برنا هییدف  نیید،  پییرونه، فرآی مییه،  یییک برنا یییا ارزش  ی 

 (. 1388آید)سیف،

اعتبارسنجی تأکید بر این امر  در .اعتبارسنجی یکی از با سابقه ترین و در عین حال بحث برانگیزترین الگوهای ارزشیابی است

سییتمؤسسه یا یک برنامه، استانداردها و معیارهایک ی آیا است که کییرده ا یییا ن کییرده  حییراز  شییده، ا تییه  پیییش پذیرف  .ی را که از 

رسما انتخاح شده اند و در سطح  که بیرونی داند که به موجب آن طرف های نظارتیاعتبارسنجی را فرآیندی می( 2٠٠6)کوتو

یییم ه ازدولتی مسئول هستند، مراکز آموزشی را با استفاد شییهاع سییتاندارد و رو نیی ار، ا مییی کن شیییابی  قییرر ارز سییتلزم . دم کییار م این

  .های منطب  با این استانداردها می باشدهای مختلف موسسه آموزشی و تصمیم گیریها از جنبهآوری دادهجما

فییاو   با عا طلاارزشیابی در آموزش به منظور تعیین میزان کیفیت عبار  است از فرآیند تعیین، تهیه و گردآوری ا هییدف مت

شییود. درباره میزان عملکرد عوامل موج مییی  ود در نظام که برای تصمیم گیری در جهت بهبود فرآیند یادگیری و یاددهی انجام 

سییعه ی ارزشیابی قبل از هر هدفی، پیگیری میزان دستیابی به وظایف اصلی نظام آموزش نییی تو هیید، یع را مورد توجه قرار می د

عییه)پازارگادی و آزادی و ارا مییدار تحقی ، دانش پژوهی، ادارة امور ی، ددهیا فرآیند یادگیری و یییاز جام مییورد ن اییدما   ئییه 

 
1 :Stufflebeam and Shinkfield 
2 : Worthenand sanders 
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ضییعیت (.5: 1389احمدآبادی،  طییاب  و یییزان ت شییی را م ظییام آموز شبکه بین المللی نهادهای تضمین کیفیت در آموزش کیفیت ن

 : موجود با

 الف( استانداردهای )معیارهای( از قبل تعیین شده  

 (.1388هدف و انتظارا  می داند)محمدی و همکاران،  لت،رساح( 

 الگوی اعتبارسنجی از دو قسمت اصلی تشکیل می شود: 

 ارزشیابی درونی  -الف 

 ارزشیابی بیرونی  -ح

سیینجی : 4ارزشیابی -یا اود 3ارزشیابی درونی  گییوی اعتبار کییاربرد ال غییازین  لییه آ ارزشیابی درونی مرح

بییهبه منظور اود در آینه دیدن اقدام به ارزشیا شیموزام است. در این مرحله نظا قییو  و بی می کند تا جن های 

نییدی  اموزشیها بپردازد. در این مرحله از ارزشیابی نظام ضعف اود را دریابد و به اصلاح ضعف صییور  ب به 

یییلتح های مورد نیاز را تعیین کرده و پس ازهای گردآوری دادهسوال های ارزشیابی پردااته، روش بییه آن ل هییا 

اییود -ی درونی که گاهی اوقا  اودقضاو  درباره اود می پردازد. ارزشیاب بییازنگری  -ارزشیابی،  سیینجی و 

کییه گروهی نامیده می شییود  شود، یک رهیافت مشارکتی در ارزشیابی و بازنگری مؤسسه یا برنامه محسوح می 

قییا  ضعیر و ییمی تواند جهت شرح و بیان پیشرفت ها، حل مسائل و ترغیب به ت بییود و ارت ت موجود جهت به

 (.1388مدی و همکاران، آن بکار رود)مح

اییود  نیید  ییی  -در مدیریت فرآیند اعتبارسنجی، مدیران مؤسسه باید تلاش کنند تا فرآی شیییابی از طر ارز

شییکارا ت -ایجاد انگیزه درونی بطور مؤثر انجام شود. تعهد کامل نسبت به فرآیند اود ط سییوارزشیابی بایستی آ

مییانله به ایجاد انگیزه در ؤسسه به جامعه آموزشی بیان گردد. این مسئران ممدی مییوزان، معل نییش آ مییدیران  دا و 

مییی  یییت  مییؤثر تقو میانی جهت مشارکت بیشتر در فرآیند اعتبارسنجی کمک نموده و در نتیجه توسعه آموزشی 

مییدیران لممعدر  دشود. در فرآیند اعتبارسنجی حرفه ای یا منطقه ای ایجاد اشتیاق زیا مییی ان،دانش آموزان و الزا

شییخ   -اجرای اوداست. فرآیند  بییرای م شییده  شیینااته  ارزشیابی اعتبارسنجی می تواند به عنوان یک روش 

اییود نییا  کییه  -کردن اهداف مؤسسه و اندازه گیری میزان دستیابی به آن اهداف بکار گرفته شود. موا شیییابی  ارز

 شد شامل موارد زیر می باشد: ته باد داشوجممکن است در این گونه سازمان ها و

یییان * اهداف نام فیی  در م بییه توا شخ : اهداف اینگونه مؤسسا  بسیار پیچیده و ب رنج است. اغلب دستیابی 

بییل متخصصین سطح بالا، مشکل می شیین و قا هییدف رو نیید  باشد در حالی که در فرآیند ارزشیابی ما بایستی چ

 اندازه گیری داشته باشیم. 

 
3.Internal Evaluation 

4  . Self- Evaluation 
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بییه  هایید و در دستر : در سالهای اایر مؤسسها  مفاطلاع ن* فقدا سیینجی  هییای اعتبار میین  آموزشی و انج

 تواف  رسیده اند که چه داده هایی مورد نیاز بوده و این داده ها چگونه باید ارزشیابی و گزارش شوند. 

اییی یییا ب هییا و فاغلب اعضایی از هیئت حاکمه، سااتار سیاسی، ائتلا مدار * تشکیلا  و هیئت حاکمه:  ر

 ارزشیابی و ایجاد ت ییرا  را پیچیده نموده و یا مانا شوند.  -اود گروه ها را دارند که ممکن است فرآیند

کیین  معلمان) ی* عملکرد کارکنان: متخصصین آموزش کییه مم نیید،  صیی  دار مییواردی تخ و مدیران( معمولا در 

سییتاد ی که . فرددشارزشیابی مرتبط نبا -است با مسئولیت آنها در مطالعه اود در یک رشته دانشگاهی ااص، ا

یییا مهار  اوبی است خییش  یییاز را ممکن است هیچگونه آموزشی در مورد اداره یک ب مییورد ن مییدیریتی  هییای 

 ارزشیابی مانا ایجاد -نداشته باشد، لذا این مسئله در فرآیند اود

 می کند.  

 .(1994، 5)کلز ل ساز باشدمشک است نکها نیز ممها: روابط داال یا بین گروه* تعامل میان گروه

اجرای الگوی اعتبارسنجی دو هدف عمده دارد. الف( : ی یا بازدید توسط هیا  همگنانارزشیابی بیرون 

نییی لازم  شیییابی درو بهبود کیفیت و ح( پاسخگویی به افراد ذیربط هرچند برای تحق  هدف )الف(. اجرای ارز

یییت نظر در ارزشیابی درونی با عوامل منظور شد موردامل وعاست، اما کافی نیست. بنابراین چنانچه  ه برای رعا

مییل حداقل کیفیت )الزاما ( منطب  باشد، می توان به ارزشیابی بیرونی پرداات.  ارزشیابی بیرونی به عنوان مک

کیینش  شییی و  ارزشیابی درونی بایستی بصور  یک چراه انجام شود، چرا که ارزشیابی درونی و بیرونی همپو

یییت فعالیتت بهبود و توسعه راهبردهای درون آموزش به ر جهلی دبامتق بییود هییای آنمنظور بهبود کیف هییا و به

مییی  قییرار  سطوح ادما  ارائه شده و تضمین اینکه بودجه و منابا دریافتی به مناسبترین صور  مورد استفاده 

 گیرد، دارند. مراحل رویکرد ارزشیابی بیرونی به شرح زیر است: 

کییردن از  یابی بیرونی به وسیله یک سازمان تخصصی درارزش کمیته تشکیل .1 صییل  نییان حا رشته ذیربط و اطمی

 دسترسی به گزارش ارزشیابی درونی 

نییان(  .2 یییا  همگ تدوین سیاستها و دستورالعمل برای اجرای ارزشیابی بیرونی و تشکیل هیا  بازدید کننده )ه

  «برای ارزشیابی بیرونی با توجه به »الزاما 

 م )برنامه( سااتن هیا  همگنان با فرآیند بازدید از نظانا آش .3

 بازدید هیا  همگنان از نظام )برنامه( و بازبینی گزارش ارزشیابی درونی  .4

 تدوین گزارش ارزشیابی بیرونی  -5

سییا    در صورتی که استانداردهای از قبل تعیین شده در دستر  نباشد، با اجرای ارزشیابی بیرونی برا

سییتانداردها توان جامعه علمی را نسبت به کیفیت آموزش    میزاماال مطمئن کرد. اما در صور  دسترسی به ا
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نییدی  بییه ب سییتانداردها و رت سییا  ا نییی برا شیییابی بیرو جییرای ارز بییه ا تییوان  و رایج بودن فرهنگ ارزشیابی، می 

 ( 1388)بازرگان، . واحدهای مورد ارزشیابی پرداات

بییه دستاوردهای مقایسه ی طرز ا اعتبارسنجی بطور کلی  ضییمین زیر قادر  یییت ت شیید کیف ظییام آموز ی ر ن

 اواهد بود: 

 تحق  هدفهای از قبل تعیین شده  .1

 میزان مطلوبیت عملیا  انجام شده در جهت نیل به اهداف  .2

 (1378تطبی  عملکرد نظام با استانداردهای از قبل تعیین شده یا بین المللی )پازارگادی،  .3

سییطحعتباند ایآدر فر  یییین  یییت و تع مییورد  رسنجی جهت قضاو  درباره کیف مییل  ییید عا یییت آن با مطلوب

هییای لازم را  هییا داده  سیییله آن بییه و تییوان  کییه ب ارزشیابی، ملاک ارزشیابی و شاا  هایی را مورد نظر قرار داد 

مییی  دراصوص وضعیت موجود جما آوری کرد و با تحلیل و تفسیر آنها به قضاو  پرداات. کییل  ان وتییدر 

جییام یی از پدیده مورد ارزیابی که قضاوه ملاکها عبار  است ازویژگی ها یا جنبه هافت کگ هییا ان بییاره آن   در 

 (.1397)بازرگان، می پذیرد

دهد ی کودکی، نشان میشده بر مطالعا  و رویکردهای مختلف آموزش دوران اولیههای انجامپژوهش 

تییاه نندتوایمهای باکیفیت آموزش پیش از دبستان برنامه بییر کتأثیرا  بلندمد  و کو یییداری  کییان و میید  پا ود

مییه 2٠19اسلان و یوگان)های آن و در نهایت جامعه داشته باشند. اانواده شیییابی برنا ( تحقیقی تحت عنوان ارز

درسی پیش دبستان براسا  الگوی ارزشیابی سیپ انجام دادند. نتایج این تحقی  نشان داد که بعد زمینه از نظر 

مییوزش وح نیست. معلمان در این ارتباط اظهار داشتمطل لمانعم سییا  آ کییی موس ه اند که که زیرسااتهای فیزی

تییه  ظییر گرف کییافی در ن نییدازه  بییه ا پیش دبستانی مناسب نیست و شرایط منطقه ای در طول تدوین برنامه درسی 

فییردی  نییدارفنشده است. در مورد بعد درونداد بیان شد که عامل اانواده و تفاوتهای  بییه  ن درز سییی  مییه در برنا

عیید  نشده است. در ارتباط با بعد اندازه کافی در نظر گرفته شییت. در ب فرآیند نتیجه از عدم مطلوبیت حکایت دا

بییود. میید ن کییافی کارآ نییدازه  بییه ا لییین محصول، برنامه درسی برای حل مشکلا  مربوط به اانواده   (2٠18) 6آپ

سییامنظ ی بهنادر مدار  پیش دبستارزشیابی برنامه درسی  بییر ا هییار ور ورود به درجه اول ابتدایی مدرسه    چ

شیینامه( و  سییا  پرس مییی )برا صییاحبه( و ک شییاهدا  و م عنصر تایلر« از روش های پژوهش کیفی )بر اسا  م

شییان می "رویداد مهمی" تییایج ن کییه تکنیک است که در این نیاز ارزیابی مورد استفاده قرار گرفته است. ن هیید  د

بییان دو گروه وجود دارد دیدگاه معلم پیش دبستانبین جهی وتتفاو  های قابل  مییورد ز ی و ابتدایی امتیازها در 

نییاداری دارد. فییاو  مع تییایلر ت صییر  هییار عن نییی برچ سییی مبت سییتر پیشگامان یادگیری برنامه در در  (2٠16) 7بریو

شی کشور آموز مهاندرسی در مدار  پیش دبستانی در برپژوهش اود با عنوان ایجاد جهان بینی آموزش برنامه
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یییت شکند؛ روبوسنی و هرزگوین اشاره می های کنونی آموزش صلح تمایل و تمرکز لازم را برای گسترش کاه

نییهصلح و ایجاد صلح پایدار ایجاد نکرده است. بر همین اسا  اشاره می مییدن زمی جییود آ بییه و نیید  بییی ک هییای 

صیی - هعدالتی، اشونت و جنگ ضرور  طراحی برنام جییاا ار لحهای آموزش  میییی کییی از ح  کییلارک ی نیید.  ک

میییی روابط بین فردی، مشارکت در سطح بینموزش صلح را تحول و توسعههای اساسی آبایسته نیید.المللی   دا

یییران،  (1396)آاش سییتان در ا پیییش از دب سییی دوره  مییه در شییی برنا حییی و اعتباربخ نییوان طرا در پژوهشی با ع

سییی دوره  ران راهای دوره پیش از دبستان ایترین آسیبمهم مییه در پیییش از مدیریت کلان پیش از دبستان، برنا

اییانواده دبستان، نیروی انسانی پیش از دبستان، وضعیت حقوقی پیش از دبستان و آسیب های مربوط به محیط 

نییوان 1395)و همکاران دهقانی. ه استکرد معرفیو والدین  سییی دوره ی "( پژوهشی با ع مییه در شیییابی برنا ارز

جییام  "آذربایجان غربی زان با کم توانی ذهنی مراکز است نایی استانآمونش دای پیش دبستان شیییابی ان با روش ارز

شییی یافته .داده است مییواد آموز شییی و  حیییط آموز سییازماندهی م ضییعیت  کییه و های این تحقی  نشان داده است 

ضییعیت ه ابودح لوگران مطلوح و از نظر کارشناسان نامطآموزان از نظر مدیران، معلمان و مشاهدهدانش ست. و

نیز از نظر همه گروهها مطلوح، فرآیند تدریس معلم در محیطهای یاددهی محتوای برنامه درسی دانش آموزان 

هییداف  قیی  ا و یادگیری از نظر مدیران و معلمان مطلوح و از نظر کارشناسان نامطلوح بوده است. وضعیت تح

شیییابی ن، اساشناررشد و تحول شنااتی از نظر مدیران مطلوح، از نظر ک هییای ارز چییه  یییابی دفتر مییان و ارز معل

ظییر نوآم تییی از ن سییمی و حرک وزان نامطلوح بوده است. سرانجام اینکه وضعیت تحق  اهداف رشد و تحول ج

سییت شییده ا  .مدیران و کارشناسان نامطلوح و از نظر معلمان و ارزیابی دفترچه های ارزشیابی مطلوح گزارش 

مییه تیییفیک زانیم یابیارزشن پژوهشی تحت عنوا( 1389)تختی سیی یهابرنا پیی یدر کییز  سییتان  یسییتاندب شیمرا ا

صیی یهاکییه:آموزشه است بدست آمده نشان داد جیاست. نتاانجام داده کردستان  از  انیییمرب ازیییمییورد ن یتخص

سییت. تجرب تیییفیدر حد متوسط از ک انیمرب ی. مهار  ش لستیمناسب براوردار ن تیفیک اییوردار ا و  ا یییبر

سییت. ارت تیفیدرحد متوسط از ک یریادگی -یهددای یهاروش اییوردار ا لیید انیییبییاط مرببر  تیییفیاز ک نیبییا وا

استاندارد  تیرعا .ستیمناسب براوردار ن تیفینسبت بزرگسال به کودک از ک تیبراوردار است. رعا سبمنا

سییخگو تیفی( از کیگروه یتعداد کودک در کلا  )اندازه سییت.تعامل و پا اییوردار ا سییب بر ا بیی انیییربم ییمنا

اییوردار  تیییفیگروه همسالان از ک نیو تعامل ب یمناسب براوردار است. هماهنگ تیفیکودکان از ک سییب بر منا

اییوردار ن تیفیاز ک یکادر آموزش یکار تیفیمطلوح و ک یهایژگی.وستین سییلامت  یمنی.اسییتیمناسب بر و 

 .مناسب براوردار است تیفیاز ک یکیزیف طیمح

  مواد و روش ها .3

شییی. باشد میاز نظر هدف و ماهیت از نو  تحقیقا  کاربردی  حاضر قی تح  شیییوه -روش تحقی  اسنادی و روش پیمای

فییی از  .دلفی بهره گیری شده است یییک دل به منظور اعتبار سنجی الگوی پیشنهادی ابتدا به کمک ابزار پرسشنامه و به روش تکن

سییی نآمد و س ملبه عده نفر متخص  در حوزه برنامه ریزی درسی نظر اواهی  فییر پس جهت ارزیابی بیشتر الگو، از نظرا  
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فییت. صییور  گر نیید  بییرای  متخص  در حوزه آموزش های پیش دبستانی بهره گیری شد. انتخاح متخصین به صور  هدفم

سییتفاده از روش  بییا ا  cvrاعتبارسنجی پس از تدوین مدل مجددا عوامل و ملاک ها به گروه دیگری از متخصصین ارائه شد و 

 بار الگو مورد ارزیابی قرارگرفت.اعت

  نتایج و بحث .4

سییت،   چارچوح طراحی شده الگوی پیشنهادی؛ با استفاده از یک پرسشنامه با طیف درجه ای سه تایی )موثر و ضروری ا

ده ه ارایه شدر ادام اعتبارسنجیموثر است اما ضروری نیست، موثر و ضروری نیست( در ااتیار متخصصین قرار گرفت. نتایج 

 است: 

لییی، در مرحله اول اسات 1بر اسا  نتایج جدول   یییت م نییری، هو قییی، ذوق ه ید و متخصصین به ملاک های صفا  االا

نیید.  %1٠٠ه سوم از تکنیک دلفی به میزان بهداشت و ایمنی و آشنایی با محیط زیست در مرحل سیینجی بییرایموافقت بود  اعتبار

یییه بییود نفر سی آن تعداد که متخصصین از دیگری گروه به ها ملاک و املعو مجددا مدل تدوین از پس امر این  بییا و شیید ارا

ن با وجود بهداشت و ایمنی، نتایج نشان می دهد که گروه دوم متخصصی. آمد بدست ها ملاک این اعتبار cvr روش از استفاده

بییول د تایید قردرصد مواف  بوده اند و نشانگرهای آن را نیز مور 1٠٠صفا  االاقی به میزان  بییل ق ار داده اند. با توجه سطح قا

 ( تمامی ملاک ها و نشانگر دارای اعتبار می باشند. 33.33/٠متخص  ) 3٠سی با تعداد شاا  مورد برر

 سنجی عامل محتوا. نتایج اعتبار2جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

گیییییییییییروه اول 

 متخصصین )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠ول = ن شاا  قابل قبحداقل میزا

 تعداد
ییییزان  م

 تواف 
 تعداد

نیییییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %95 1٠ 5 آشنایی با علوم

 ٠/ 33.33 2٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 5 مهار  های زبانی

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %9٠ 1٠ 4 هنر و موسیقی

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %9٠ 1٠ 5 تربیت بدنی

 ٠/ 33.33 2٠ 3٠ %9٠ 1٠ 4 بهداشت و سلامت

 1٠٠ 3٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 4 مذهبی دینی

 ٠/ 46.66 22 3٠ %1٠٠ 1٠ 5 ریاضی

مییاعی مسا یل بومی، اجت

 و ج رافیایی
2 1٠ 9٠% 3٠ 29 93.33 /٠ 

متخصصین به ملاک های مهار  های زبانی، دینی مذهبی و ریاضی در در مرحله اول اساتید و  2بر اسا  نتایج جدول  

نییی نتایج نشان می دهد که گروه دوم متخصصین با وجود مسموافقت بودند.  %1٠٠مرحله سوم از تکنیک دلفی به میزان  ایل دی
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 تییدوین از پس امر این بارسنجیاعت برایدرصد مواف  بوده اند و نشانگرهای آن را نیز مورد تایید قرار داده اند.  1٠٠و مذهبی 

یییه بود رنف سی آن تعداد که متخصصین از دیگری گروه به ها ملاک و عوامل مجددا مدل سییتفاده بییا و شیید ارا  cvr روش از ا

گییری گییروه بییه هییا ملاک و عوامل مجددا مدل تدوین از پس امر این اعتبارسنجی برای .آمد بدست ها ملاک این اعتبار  از دی

بییل .آمد بدست ها ملاک این اعتبار cvr روش از استفاده با و شد ارایه بود نفر سی آن دادتع که متخصصین سییطح قا جییه   با تو

 و نشانگر دارای اعتبار می باشند.  ( تمامی ملاک ها33.33/٠متخص  ) 3٠بررسی با تعداد  قبول شاا  مورد

 نتایج اعتبارسنجی عامل فضا .3جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

صیییین گیییروه  اول متخص

 )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠حداقل میزان شاا  قابل قبول = 

 تعداد
یییییییزان  م

 واف ت
 تعداد

نیییییییییه  گزی

 ریضرو
 مقدار

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %9٠ 1٠ 1 متران فضا

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %9٠ 1٠ 2 نور

 ٠/ 66.66 25 3٠ %1٠٠ 1٠ 3 رنگ

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %85 1٠ 6 ایمنی

 

یییزان  3بر اسا  نتایج جدول   بییه م فییی  یییک دل سییوم از تکن در مرحله اول اساتید و متخصصین به ملاک رنگ در مرحله 

بوده اند و نشانگرهای آن را نیز  درصد مواف  1٠٠دهد که گروه دوم متخصصین با ایمنی  نتایج نشان مید. بودنموافقت  %1٠٠

 متخصصین از دیگری گروه به ها ملاک و عوامل مجددا لمد تدوین از پس امر این اعتبارسنجی برایمورد تایید قرار داده اند. 

 با توجه سطح قابل قبول شاا  .آمد بدست ها ملاک این اعتبار cvr روش از هاستفاد با و شد ارایه بود نفر سی آن تعداد که

 ( تمامی ملاک ها و نشانگر دارای اعتبار می باشند. 33.33/٠متخص  ) 3٠مورد بررسی با تعداد 

 
 
 
 

 نتایج اعتبارسنجی عامل فعالیت های یادگیری .4دول ج

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

صیییین گیییروه اول متخ ص

 )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠حداقل میزان شاا  قابل قبول = 

یییییییز تعداد نیییییییییه  تعدادان م  مقدارگزی
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 ضروری تواف 

 ٠/ 46.66 22 3٠ %1٠٠ 1٠ 3 انس با قرآن

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %95 1٠ 5 قصه

 ٠/ 46.66 22 3٠ %95 1٠ 2 رشع

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %1٠٠ 1٠ 6 کاردستی

 ٠/ 33.33 2٠ 3٠ %9٠ 1٠ 5 نمایش الاق

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %9٠ 1٠ 6 گفت و گو

 ٠/ 93.33 29 3٠ %85 1٠ 4 آزمایش

 ٠/ 53.33 23 3٠ %9٠ 1٠ 5 ی فیلمتماشا

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %9٠ 1٠ 3 گردش علمی

 ٠/ 33.33 2٠ 3٠ %85 1٠ 4 مشاهده

 

یییک در مرحله اول اساتید و متخصصین به ملاک انسبا قران و کاردستی  4سا  نتایج جدول بر ا  سییوم از تکن لییه  در مرح

صییه موافقت بودند. نتایج نشان می دهد که گروه  %1٠٠ان دلفی به میز بییا ق صییین  نیید و  1٠٠دوم متخص بییوده ا فیی   صیید موا در

 گییروه به ها ملاک و عوامل مجددا مدل تدوین از پس امر این بارسنجیاعت براینشانگرهای آن را نیز مورد تایید قرار داده اند. 

میید تبدس ها ملاک این اعتبار cvr روش از استفاده با و دش ارایه بود نفر سی آن تعداد که ینمتخصص از دیگری جییه  .آ بییا تو

 ای اعتبار می باشند. ( تمامی ملاک ها و نشانگر دار33.33/٠متخص  ) 3٠سطح قابل قبول شاا  مورد بررسی با تعداد 

 ادگیریی-نتایج اعتبارسنجی عامل راهبردهای یاددهی. 5جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

صیییین گیییروه اول م تخص

 )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠شاا  قابل قبول =  حداقل میزان

یییییییزان  تعداد نیییییییییه  تعدادم  مقدارگزی
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 ضروری تواف 

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 4 بازی )فردی و گروهی(

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 4 کشف

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 4 نمایش

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %1٠٠ 1٠ 6 بحث گروهی

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ %1٠٠ 1٠ 3 پرسشگری

 

یییزان  در 5بر اسا  نتایج جدول   بییه م فییی  یییک دل مرحله اول اساتید و متخصصین تمامی ملاک ها در مرحله سوم از تکن

فیی   1٠٠. نتایج نشان می دهد که گروه دوم متخصصین با تمامی ملاک ها به جزبحث گروهی موافقت بودند %1٠٠ صیید موا در

مییل مجددا مدل تدوین از پس امر ینا اعتبارسنجی براینیز مورد تایید قرار داده اند.  بوده اند و نشانگرهای آن را  مییلاک و عوا

بییار cvr روش از استفاده با و شد ایهار بود نفر سی آن تعداد که متخصصین از دیگری گروه به ها ییین اعت سییت هییا مییلاک ا  بد

بییار ( تمامی ملا33.33/٠  )متخص 3٠بل قبول شاا  مورد بررسی با تعداد با توجه سطح قا.آمد شییانگر دارای اعت هییا و ن ک 

  می باشند.

 
 
 
 
 

 نتایج اعتبارسنجی عامل مربی .6جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

صیییین  گیییروه اول متخص

 )دلفی(

 (cvrروه دوم متخصصین )گ

 33/٠حداقل میزان شاا  قابل قبول = 

 تعداد
یییییییزان  م

 واف ت
 تعداد

نیییییییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

 ٠/ 66.66 25 3٠ %1٠٠ 1٠ 7 ای تخصصیویژگی ه

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %1٠٠ 1٠ 5 یویژگی های عموم
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یییزان  در مرحله اول اساتید و متخصصین تمامی ملاک ها در مرحله 6بر اسا  نتایج جدول   بییه م فییی  یییک دل سوم از تکن

 که متخصصین از دیگری گروه به ها ملاک و عوامل مجددا مدل تدوین از سپ امر این اعتبارسنجی برایموافقت بودند.  %1٠٠

گییروه دوم  .آمد بدست ها ملاک این اعتبار cvr روش از استفاده با و شد ارایه بود نفر سی آن تعداد کییه  هیید  نتایج نشان می د

 ید قرار داده اند. درصد مواف  بوده اند و نشانگرهای آن را نیز مورد تای 1٠٠با تمامی ملاک ها  متخصصین

 ارسنجی عامل زماننتایج اعتب .7جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

صیییین  گیییروه اول متخص

 )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠حداقل میزان شاا  قابل قبول = 

 تعداد
یییییییزان  م

 تواف 
 دادتع

نیییییییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

 ٠/ 46.66 22 3٠ %1٠٠ 1٠ 1 سن شرو  مناسب

 ٠/ 53.33 23 3٠ %9٠ 1٠ 1 هیتما

سیییال  ییییان  شیییرو  و پا

 یلیتحص
1 1٠ 1٠٠% 3٠ 21 4٠/ ٠ 

 ٠/ 6٠ 24 3٠ %1٠٠ 1٠ 3 تعداد هفته های آموزشی

 

یییک در مرحله اول اساتید و متخصصین تمامی ملاک ها به جز م 7بر اسا  نتایج جدول   سییوم از تکن لییه  یییت در مرح اه

فیی   1٠٠ملاک ها  ج نشان می دهد که گروه دوم متخصصین با هیچ کدام ازموافقت بودند. نتای %1٠٠دلفی به میزان  درصد موا

مییل مجددا مدل تدوین از پس امر این اعتبارسنجی برایرا نیز مورد تایید قرار داده اند. بوده اند و نشانگرهای آن   مییلاک و عوا

 .آمد بدست ها ملاک این اعتبار cvr روش از فادهاست با و شد ارایه بود نفر سی آن تعداد که متخصصین از دیگری گروه هب ها

مییی 33.33/٠تخص  )م 3٠توجه سطح قابل قبول شاا  مورد بررسی با تعداد با  بییار  شییانگر دارای اعت ( تمامی ملاک ها و ن

 باشند. 

 شیابینتایج اعتبارسنجی عامل ارز .8جدول 

 

 ملاک ها

عییییداد  ت

 نشانگرها

گییییییییییروه اول 

 متخصصین )دلفی(

 (cvrگروه دوم متخصصین )

بییول =  بییل ق حداقل میزان شاا  قا

33 /٠ 

 تعداد
یییزان  م

 تواف 
 تعداد

نییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

تییار در مشاه ده رف

 گروه
4 1٠ 1٠٠% 3٠ 25 66.66 /٠ 
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مییییون  عییییدم آز

 محوری
3 1٠ 1٠٠% 3٠ 3٠ 1٠/ ٠٠ 

 ٠/ 46.66 22 3٠ %9٠ 1٠ 3 چک لیست

 ٠/ 4٠ 21 3٠ %1٠٠ 1٠ 4 مشارکتی بودن

 

سییوم از در مرحله اول اساتید و متخصصین تمامی م 8بر اسا  نتایج جدول   لییه  سییت در مرح چییک لی جییز  بییه  لاک ها 

حییوری  %1٠٠به میزان تکنیک دلفی  مییون م عییدم آز  1٠٠موافقت بودند. نتایج نشان می دهد که گروه دوم متخصصین با ملاک 

جییددا مییدل تییدوین از پس امر این اعتبارسنجی برایار داده اند. صد مواف  بوده اند و نشانگرهای آن را نیز مورد تایید قردر  م

 ملاک این اعتبار cvr روش از استفاده با و شد ارایه بود نفر سی آن دتعدا که متخصصین از دیگری گروه به ها ملاک و عوامل

مییامی33.33/٠متخص  ) 3٠بول شاا  مورد بررسی با تعداد با توجه سطح قابل ق .آمد بدست ها شییانگر  ( ت هییا و ن مییلاک 

  دارای اعتبار می باشند.

 بارسنجی عامل مبانی الگونتایج اعت .9جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

 (cvr)روه دوم متخصصین گ

 33/٠حداقل میزان شاا  قابل قبول = 

 تعداد
نیییییییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

 ٠/ 33.33 2٠ 3٠ 5 مبانی علمی

 ٠/ 6٠ 24 3٠ 3 مبانی اعتقادی

 ٠/ 46.66 22 3٠ 2 انی معرفت شنااتیمب

 ٠/ 53.33 23 3٠ 2 مبانی جامعه شنااتی

 ٠/ 4٠ 21 3٠ 4 مبانی فلسفی

شیید و  9با توجه به جدول   برای اعتبارسنجی مبانی الگو؛ عوامل و ملاک ها به متخصصین که تعداد آن سی نفر بود ارایه 

نیید و اعتبار این ملاک ها بدست آمد.  cvrتفاده از روش با اس نتایج نشان می دهد که گروه متخصصین با ملاک ها مواف  بوده ا

عییداد ا توجه سطح قابل قب کلی در مورد آن ها وجود دارد. اجما  بییا ت سییی  مییورد برر شییاا   صیی  ) 3٠بول  ( 33.33/٠متخ

 تمامی ملاک ها و نشانگر دارای اعتبار می باشند. 

 ول الگونتایج اعتبارسنجی عامل اص .1٠دول ج

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

 (cvr)گروه دوم متخصصین 

 33/٠=  حداقل میزان شاا  قابل قبول

نیییییییه  تعداد  مقدارگزی
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 ضروری

 ٠/ 6٠ 24 3٠ 1 چوبی ملیحمایت از چار

 ٠/ 66.66 25 3٠ 1 بومی بودن الگو

 ٠/ 1٠٠ 3٠ 3٠ 1 ارتقا  کیفیت و بهبود مستمر

 ٠/ 46.66 22 3٠ 1 بودن مشارکتی

 ٠/ 6٠ 24 3٠ 1 اسخگوییپ

 ٠/ 46.66 22 3٠ 1 اعتبار

 ٠/ 53.33 23 3٠ 1 واقا بینی

 ٠/ 4٠ 21 3٠ 1 بازنگری

 

هیید. انگرهااعتبارسنجی ملاک ها و نش 1٠جدول   مییی د گییروه ی عامل اصول الگو را نشان  کییه  هیید  مییی د شییان  تییایج ن ن

مییورد  د دارد.اند و اجما  کلی در مورد آن ها وجو متخصصین با ملاک ها مواف  بوده شییاا   بییول  بییل ق سییطح قا جییه  بییا تو

 ملاک ها و نشانگر دارای اعتبار می باشند. ( تمامی 33.33/٠متخص  ) 3٠بررسی با تعداد 

 نتایج اعتبارسنجی سااتار الگو .11جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

 (cvrگروه دوم متخصصین )

شییاا  بییول =  حداقل میزان  بییل ق قا

33 /٠ 

 ادتعد
نیییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

مییه  یییت برنا شیییابی کیف الف( شورای استانی ارز

 درسی دوره پیش از دبستان
2 3٠ 24 6٠/ ٠ 

پیییش از  سییی دوره  ح( کمیته کیفیت برنامه در

 دبستان
2 3٠ 25 66.66 /٠ 

هیید  . دهداعتبارسنجی ملاک ها و نشانگرهای عامل سااتار الگو را نشان می  11جدول   مییی د شییان  تییایج ن گییروه ن کییه 

سییطح ق متخصصین با ملاک ها مواف  بوده اند و اجما  کلی در مورد آن ها وجود دارد. جییه  مییورد بییا تو شییاا   بییول  بییل ق ا

 ( تمامی ملاک ها و نشانگر دارای اعتبار می باشند. 33.33/٠متخص  ) 3٠بررسی با تعداد 

 یاتی ارزشیابی برنامه درسی پیش از دبستانبردی و عملنتایج اعتبارسنجی راهبردهای کار. 12جدول 

 ملاک ها
عییییداد  ت

 نشانگرها

 (cvrگروه دوم متخصصین )

 33/٠قبول =  حداقل میزان شاا  قابل
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 تعداد
نیییییییییه  گزی

 ضروری
 مقدار

 100/0 3٠ 3٠ 1 ااتار سازمانی متناسبایجاد س

 46.66/0 22 3٠ 1 تشکیل کمیته تضمین کیفیت برنامه درسی

ضیی هییایح یییزی  ور نیرو مییه ر صییی برنا تخص

 درسی
1 3٠ 21 40/0 

 33.33/0 2٠ 3٠ 1 برگزاری کارگاههای آموزشی

 60/0 24 3٠ 1 ا تامین و تخصی  بودجه و امکان

 46.66/0 22 3٠ 1 اعطای استقلال

 

خصصین با که گروه متنتایج نشان می دهد عامل سااتار الگو را نشان می دهد. اعتبارسنجی ملاک ها و نشانگرهای  12جدول 

عییداد با توجه سطح قابل قبول شاا  مورد بررسی  ملاک ها مواف  بوده اند و اجما  کلی در مورد آن ها وجود دارد.  3٠بییا ت

 گر دارای اعتبار می باشند.( تمامی ملاک ها و نشان33.33/٠متخص  )

شییته داد که  ایران نشانارزشیابی کیفیت برنامه درسی دوره پیش دبستان در  بررسی وضعیت موجود  هییه گذ نیید در د هرچ

شییی  یابی کیفییت وامیا در زمینیه ارزشی صور  گرفه است، پیش دبستانکوشش هایی برای ارتقا  کیفیت آموزش  یییت بخ کیف

پییژوهش به این دوره مطالعا  اند بییر  نییی  مییولا مبت ک و معمولا پراکنده ای صور  گرفته است. مطالعا  صور  گرفته نیز مع

ب مدل های تایید شده در اارج از کشور بودند و بعضا متناسب با فرهنگ، آداح و رسوم ایران طراحی ی و در قالهای اارج

سییتان، از پیش کلان مدیریت را ایران دبستان از پیش دوره هایآسیب ترینمهماود  پژوهش در (1396) آاشنشده بودند.   دب

سییتان از پیییش حقوقی وضعیت ن،دبستا از شپی انسانی نیروی دبستان، از پیش دوره درسی برنامه سیییب و دب بییوط هایآ  بییه مر

تییایج و اییانواده کار، نیروی استانداردها، ،اهداف به توجه همچنین. است کرده معرفی والدین و اانواده محیط  از هییاپژوهش ن

بیی. است بوده دبستان از پیش دوره در پیشرفته کشورهای هایسیاست ترینمهم کییه  شیییابیدر این مطالعه  مییه  ر ارز یییت برنا کیف

لییی، درسی پیش از دبستان متمرکز بود،  یییت م نییری، هو شییت و اساتید و متخصصین با ملاک های صفا  االاقی، ذوق ه بهدا

بانی، دینی مذهبی، ریاضی، رنگ و نور، انس با قرآن، کاردستی و سایر ملاک ها ایمنی، آشنایی با محیط زیست، مهار  های ز

بییا م %1٠٠زان در عناصر دیگر به می صییین  گییروه دوم متخص کییه  وافقت بودند. نتایج در ارتباط با اعتبارسنجی این امر نشان داد 

نیید.درصد مواف  بوده اند و نشان 1٠٠  االاقی به میزان وجود بهداشت و ایمنی، صفا قییرار داده ا  گرهای آن را نیز مورد تایید 

مییی 33.33/٠متخص  ) 3٠با توجه سطح قابل قبول شاا  مورد بررسی با تعداد  بییار  شییانگر دارای اعت ( تمامی ملاک ها و ن

مییلاباشند. همچنین نتایج نشان داد که گروه دوم متخصصین با وجود مسای ک ل دینی و مذهبی، ایمنی، استفاده از قصه و سایر 

قییر 1٠٠های مورد بررسی در تمامی عناصر  ییید  نییدرصد مواف  بوده اند و نشانگرهای آن را نیز مورد تای تییایج، د. ار داده ا  بنابرن
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شیییدن تواند راه چارهطراحی و اعتبار سنجی ارزشیابی برنامه درسی پیش دبستانی می مییوزش  ای برای بهبود بخ ضییعیت آ بییه و

 پیش از دبستان در ایران باشد.

  پیشنهادات .5

شییرابطه ای بسیار نزدیک با کیفیت ب پیش دبستانکیفیت فعالیت های  با توجه به اینکه  هییای  یرنامه آموز طییول دوره  در 

شیییابی  -یاددهی دارد، بویژه آنچه در فرآیند اجباری کییه یادگیری رخ می دهد، مناسب ترین حالت برای ارز سییت  یییت آن ا کیف

لییی .در سطح برنامه انجام شود ارزشیابی مییی و عم یییه اول  لذا، پیشنهاد می گردد به منظور ارتقای عل مییوزان ورودی پا نییش آ دا

ظییام  جییز یت برنامه درسی پیش دبستانی رزشیابی کیفا، ابتدایی هییای ن یییت  پییرورشاولو مییوزش و  یییرد آ قییرار گ شییور  بییا  و ک

جییردر میان  افزایش سطح استاندارد به ارتقای کیفیت و اعتبارسنجی سییا  ا کییز و موس سییتانمرا پیییش دب نییده دوره  شییوند.  ا کن

مییه حفظ و ارتق و راهکارهایی جهتشناسایی  همچنین نقاط قو  و ضعف برنامه درسی ضییعف برنا ا  نقاط قو  و رفا نقاط 

 .ارائه گردد
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