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A comparative study of the prying office with the intention of benevolence in the law of 

Iran, Britain and the United States 

Abstract 

The prying of other people's property is an operation that a person, with good faith and 

benevolent motive, performs to manage another's property. The provisions of prying 

transactions in Iran have always been ineffective, while in the transactions of Britain and 

the United States, it is sometimes partially invalid and sometimes correct. In Iranian law, 

the legal basis for the interference and possession of a prying manager in the property of 

others without the permission of the owner or deputy of the law, according to the rules of 

domination and respect for the property of individuals can be the jurisprudential rules of 

Can refer to the owner. But in British and American law, the administration of other 

people's property is justified by the rule of emergency representation. This means that if 

the emergency agent is successful in British and American law, the agent can return to the 

original for the costs of rescuing and preserving the original property. A comparative study 

of these operations will help to make these types of transactions more in line with public 

order and the globalization of contract law. 

Keywords: Prying Office of Other Property, Ehsan Rule, Prying Manager, Emergency 

Representation 
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 کایو آم ر سیانگل ران،یبه قصد احسان در حقوق ا یاداره فضول یقیتطب یبررس
  1علی اکبر شعبانیان

 2علیرضا رجب زاده

  3طیب افشارنیا

 چکیده

اداره فضووی م ل غ ری ع لیای  م ا وو  خص  وو حع    ت ووا گی    اگخیاه ،ی ،یا مع   اا اداره الیاغ داخ ا اگ    

شیر اا ان اتک  . د دلم ضی م در خ صیرت ری گ فذ  یده  لع للات ف شیر  ا  ییاره  ص  در ت  م خص در لع للات خ

صحیح لم    د. ص ف لدا   اگخایس   آل اک  گ  م  طلان گ بم   گ  م  در تقیق اا ان لبن ا تقیقم د،       

ضی م در الیاغ داخ ان  د ن اج زه ل  ک ا  ق ئم لق   ق گینع     یجص  ص قیالد   ایط   اتت ا  ل  کی  اف ا  یاگد د لمف

ض  رات  بیح ا یحضیرات»فقهم  یالدق    لدا  فضی م  ص ا تن د ق ده ات  ن لم  یاگد  ص ل  ک     د« ات  ن»   «ا 

ضط ار   آل اک  تقیق اگخایس در ال  رجیع خند. .  داا ا  یجیص  ده ا  اداره ل غ ری     ا  س ق لده گی اندگم ا

ضط ارا در تقیق اگخایس لعنم خص   ا گ  م از گ  ت    یاگد   اا  اانصلحقق    د ل لل لم  آل اک  اگ  ل لای  ا

صیل رجیع گی اد. صیل  ص ا شت  ااا گیع لع للات   ر م      تفظ داراام ا لط  عص  طبیقم لیای ت لذخیر  ص اگطب ق  ی

 . دن تقیق ق ارداد   خیک ،یا د خ د   گظم لییلم   جه گم

 نع لدا  فضی مع گی اندگم اضط ارااداره فضی م ل غ ری ع ق لده ات   اید اژه:خ
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 لقدلص

صم   یاا گییده ا     تتم    قبیغ  بع ت آن   لحت    306ل ده  ص ف در ل غ ری  را در   ااط ،  ق گین لدگمع  

ااا ل ده لق ر  1 ن  د. -ع ل تحق اج ت ا یثل اا   ا تغ غ گیا لماداگ تا لیل اداره خننده ل غ ری ع در گتی ص ل لل ر

خ ووم الیاغ ر ای ا  لح یر   الث غ آگه  را  د ن اج زه ل  ک ا  خ ووم خص تق اج زه دارد اداره خند اگ  : »لم دارد خص

صیل اج زه در لیقع لقد ر  یده   صیر م خص  ح صدا ،ید را  د د در ض ر گبیده  زل ن   ا    ،ی  در د،    لیجی 

صوو تی ل غ   اد  د،    خننده ا وو  تق لط  بص ل  رن گ یا ددا وو    م اگ  لد  د،    ا    ،ی  لیجی ضوو ر 

شکل از  ص رخا ل داع  «.ل تحق ا،ذ ل  رجم ،یا د  ید خص   اا اداره خ دن لاز   یده ا   ااا ل  ی  تقیقم لت

 لعنیا   ق گیگم لم    د:

 غ داخ ا را رخا ل دا لع لاص فضی م لاقدا    ح فضیغ را  ص  ص ف ا  اگ    لیام ل دا گ ب   ص رخا ل دا:  -1

   عد از ااگ   خیل از تد د  خ        ز خند  :ت     صوو ف ق گیگم –ا ف  ااا رخا داراا د  ت    ا وو  : .دگیان

ضی م لح یب ا ی    خ     ص  خ    ادالص د دع الم از اانکص  ص ا ی    خ    ل  م    د ا  ج  ل ؛ ااا اقدا   خ یل ف

یل ل دا ل :ت    لیل ل دا –ب  لم  ید.  ص ف ت ق گیگم الم ا   از اداره ل غ ری  ا   ص ف گ ب   ص ل غ ری . 

ضی م ا  . ل گند اانکص جه  جایگی ا از  قیط لناغ داخ ا اقدگ ه   ا   ص ص ا م ل  ک   گ ه  ن   ،ید   ح ف

  عیی ات   اصلات ت خ ده ا  از ، اب  دن لحصیغ داخ ا جایگی ا گی اد.

صد لدا  فضی م در صیر م لم  یاگد   اا ل  رجم خص اگ    داده ا    ص ل  ک رجیع خند خص  ص ق رخا لعنیا : -2

صل گ دد. ا بتص   ا تم لتذخ   د خص  ات  ن   گیکم خ دن  ص ا  اقدا  خ ده    د تتم اگ  از ااا لدا،اص گفعم گیا ت 

صد  ب ع  لتف  ت ا   صد ات  ن   گیکم    ق صد ات  ن ل  م داخ ا را  .ق  ف  ت را در لیردا خص   ح  د ن ق

اگ  در گتی ص لیل ر صوووی قیی  ل غ »ااا ل ده لق ر لم دارد: ق گین لدگم ا ف .  314اداره لم خند لم  یان در ل ده 

ص  قصد ات  ن  « لغصیب زا د  ید ر صی تق لط  بص قیی  زا دا را گ یا د دا   در ااا ج   ص  ح ظ فقدان لن

  2ر صی  یچ گیگص اج ا گدارد.

ص ا  گدا تص   گهم  ده از آن گیا رخا ق گیگم :  -3 ضیغ اذن    یتم الم از  خ    ع گی اندگم ع  لاا      اانکص ف

 3گب  د. 

                                                           
 61ع ص  1390عا اال ت  د ن ق ارداد   ضی ن قه ا ع جعف  زاده علام  1

 159 ی ن صع 1379 ع  ه انع اگتش رات داگشخ ه  ه انع2خ  یزا نع گ ص ع ا اال ت ، رن ز ق اردادع جاد  2

ی  ک  حیث  قع  یعص ا    ی   ع ا فضی م لع  بق گهم» .در ،صیص لنهی ً لنص ا،تلافم ا   چن گکص ال   ،یینم )ره ( در خت ب  یع لم گیاند :  3

قةً   لا فم التب ر ا عقلاء ع لأن لنهی ً لنص لا قباص ف ا ظ    صحتص   صایتص  تعقیی الاج زة ع لأنّ ا نهم لا ایجی اگعدا  ل  فعاص ا فضی م ع لا تقی

عنم  ذ ک ع ف  نهم لا لگهیص  م اکا فای خ ن لنیان ا بیع ری  ص دق لع « گهیتص فعص گم» گهیص ق  ل  اعصی ن لندا عقلاء ع ض  رة صدق قی ص : 

 « ا یب لد  صدق ا بیع جال ً فتشیاص لییل ت الاگف ذ . 
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ت وو ب ،ید لع لاص گی اد ا    اا ل  ک    صوو ف گظ  از آگکص فضوویغ  صدر تقیق خشوویر  ا اگخایس   آل اک        

صیل از لد  ل  کی  لیارد لفید اگتق غ ل  کی  ا     در   ،م  ر   ،مف   نده اطلاع دا تص    دا  ،ی ع د ، ادار ا

شیر   لیارد گیا تکم آن  طلان گ بم ا  .  ضط اردر ااا خ ا  یجیص  ده اداره ل غ ری     ا  س ق لده گی اندگم ا

ضط ارا در ااده .ا   صل د،    ا شأ ا ضط ار از ا،تی ر لن ضط ار گهفتص ا   ج ام خص ل لل در   ااط ا ا ل لای  ا

خند  ص لب رت داخ  در تقیق اگخایس لدا  فضووی م را ص لنیان گی انده ،ید    اگ    لیام از ط ف اصوویل     ز لم

اگد   در تقیق اا ان ل  ی  آن  بیص  خ    داگ تص در تقیق اگخایسرا  ن  ند. ل  ی  ااا گه د تقیقم اضط ارا لم

ضی م   ا تف ده  لاجه  لم ع ل  ی  ل خی دادهق بص لقدع اا در تقیق آل اک  اداره ا ل غ ری     .    داگد لدا  ف

 4ا  س ق لده ا گی اندگم اضط ارا  یجیص  ده ا  .

ضی م ل غ ری  فلبن ا اداره -1 یالات جیاب داده  ید خص: درااا لق  ص  عم    ااا ا   خص    لط  عص  طبیقم  ص ااا 

 ره الیاغ  ی ط لدا ادا-3  ااط  حقق فضی م در تقیق اا ان چی  ؟ -2در تقیق اا انع اگخایس   آل اک  چی  ؟ 

 فضی م در تقیق اگخا ت ن   آل اک   ص چص صیرت ا  ؟

 اداره فضی م ل غ ری  در تقیق اا ان-1

 ن لدگم اا ان ق گی 306 حایل ل ده  -1-1

ج زه ل  ک ا  خ وم اگ  خ وم الیاغ ر ای ا  لح یر   الث غ آگه  را  د ن ا: »ق گین لدگمع لق ر لم دارد 306ل ده       

صیر م خص  حصیل اج زه در لیقع لقد ر  یده   صدا ،ید را  د د در ا    ،ی  در خص تق اج زه دارد اداره خند زل ن  

 ط  بص ل  رن گ یا ددا     م اگ  لد  د،    ا    ،ی  لیجی ض ر ص تید،    لیجی ض ر گبیده ا   تق ل

ضی م در لیرد ل «.ل غ   اد  د،    خننده ل تحق ا،ذ ل  رجم ،یا د  ید خص   اا اداره خ دن لاز   یده ا   دا  ف

 ف  ض زا  ق  ل  صیر ا  :

یل لالیاغ ،ید را اداره لم گی اد؛ لطیئن  گی اد در ت  م خص  م  صوویر لم خند خص الیاغ داخ ا را اداره لم وو صوو-1

م لم  یان   ح را گیم  یان اداره فضی م ل غ ری  لح یب گیید زا ا در تقیق  الیاغ ،ید را اداره گییده ا   تت

ا ادادام زگف  خص در اان   لنص  ل دا  م لقصید ا   لام ررم اانکص در لنص  لعنیا قصد دچ ر ا تب ه  ده ا  . 

 .ی ن گی  لااا ا   خص لدا  الیاغ ری  را اداره گی اد در ت  م خص در ف ض ا غ اصیلا ل غ ری  در خص رخا ل دا 

                                                           
 
 198ع ص  1387ره پیک ع ت ا ع تقیق ل ئی ی  لدگم   جب ان    ع  4
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  صم  صیر لم خند خص دارد الیاغ   ح لعینم را اداره لم خند در ت  م خص الیاغ   صم را جا آن خص  صیر -2

ید. ا بتص  عضم اا اد گییده اگد  گفتص لم  یان   ح را لدا  فضی م ل حیب گی گییده اداره خ ده ا  ؛ در ااا ف ض

ض  را ا   ااا  اگد لاز  ا     ح دقیق   داگد الیاغ چم خ م را اداره لینی اد در جیاب گفتص  ده ا   آگچص 

  5ا   خص لدا  فضی م ر تیص داخ  ،یا م دا تص    د    ییا خ فم ا   خص  تیان قصد آن را گیکیخ راگص ف ض گیید

  اا لبن ا اا  د ا-1-2

ا گی  در در،صیص لبن ا ااا ل  ی  تقیقم   اد گف  خص ا اال ت   تقیق گ  م از ادارة فضی م گ  م از ت       

  ق ار ر ا ط تقیقم ا  . ا،لاقم گی   خ م را خص   قصد گیکم   ات  ن  ص خیک داخ ان  ت فتص ا   لیرد تی ا

   .گد یم

الیاغ داخ ان ا وو  ااا لدا،اص   ا ووتم  ح  گظ رت   خنت غ درآاد در تقیق  اداره فضووی م گیلم لدا،اص در       

ضی م ارائص ،دل   ص داخ ان ا     در   داا ، ط  خص زلینص  یء ا تف ده از داخ ان ف ا م گی اد    م چنیا اداره ف

گی د زا ا ااا  ر شیاق ق ا تقیق  لاهم از اگداشص  فک ا ق  ل  ت اش ا   ااا قبیل از فع  یته    ا تم لیرد تی ا   

اجتی لم ا وو   ص  ییا ، ط  ا وو  خص   اا لدا  فضووی م تقیقم     اا  لیل گ اشووم از ر تیص  ع  ن    یک را

 6ل  ک  م  ک  یفم  ضع گ داده ا  

   ااط  حقق اداره فضی م-1-3

ند ث گی  ااا خلدا،اص   اا ااا خص اداره فضووی م  حقق پیدا خند لاز  ا وو  خص ا لا لدا  فضووی م در الیاغ ل  ک       

صد ات  ن   گیکم خ دن    د ث  ث  ل  ک ،یدش ق در  ص ادارة الیاغ ،ید گب  د     لدا،اص لدا  را ع د،      اد    ق

 فضی م   اد ض  را    د.

 د،    فضی م   قای   لدا،اص لدا  -1-3-1

ق ی   ق یم   ا ا   خص ااا لدا،اص  ص د اکم از   ااط  حقق ادارة فضی م لدا،اص لدا  فضی م در الیاغ داخ      

 لم  ید:

ضی م در  لدا،اص در الیرری  ل  م: –ا ف        ضی م گیم  یاگد  ص  ه گص اداره ف    ال ا خص گی      دار گب  د لدا  ف

ان آن د،    خند ال  ااا ق لده  ییشووص لفهی  ل   ف گدارد اعنم گیم  یان گف     ال ا خص ق  ل گی    ا وو  لم  ی

                                                           
 617 ی ن ص ع1954ع اگتش رات گهفتص لص ع 2ع گظ اص لییلم  عهداتع جاد لبدا حم ت  زا 5

6 2265no  1972tion paris Starck droit civill obliga 
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صیص  ص تی تق اداره گیید. زا ا پ ره اا از الیر آن چن ن  ص   اف    جدان   ر ا ط ، صیرت گ  یاگم  آن را در 

  اا لث غ  لب   ت   ح در آن   ط ا  . ، گیادگم ار ب ط دارد خص  یچ خس  گیم  یاگد در ت ام آن گفیذ خند  

 7اقدا  ،ید را لب ح  ی د. یچ خس گیم  یاگد  ظ اف  ی  ا داخ ا را لهده دار  ید   

ه ق گین لدگم ااا را لم ر وو گد خص لدا،اص  در الیر داخ ا  ص لنظیر ادار 306ر ل  م: ظ    ل ده لد،اص در الی-ب      

م گذارد خص آا  لفقط   اد لحد د  ص الیاغ ، رجم ا   ص لب ر م لن ص  لثب  داراام  ید ا بتص ج ا ااا پ  ش را   قم 

داا داخ ا  خ م خص»ق گین لدگم:  267 لا ادارة داین   لط  ب ت گیا لم  ید ا  ،ی ؟ لط  ق ل ده ض 306تکم ل ده 

 «.را لم پ دازد  نه  درصیر م تق رجیع  ص ا  را دارد خص در ااا اقدا  ل ذ ن    د

ا طص م رآگچص ل ووام ا وو  ااا ا وو  خص اگ  پ دا،  خننده داا از ج گی لداین ل ذ ن در پ دا،     وود گیل      

ضی م خص  یچ گیگص را  صیر ا     ییا ال  لیجی لم گ دد خص لی ن ادارة ف طة ق اردادا ق اردادا لی ن آن د  ق  ل  

صیرت  جید اذن  ف  ت  جید دا تص    د ا بتص ف ض داخ  ل ده    ل  ک گدارد      قم  267 پ دا،  داا داخ ا در 

 .پیدا لیکند گدا تص    د در آن صیرت لیضیع    اداره فضی م  ب    لم ل گد   آن ااا ا   خص اگ  اذن لداین  جید

یارد داخ  لتی اا لرااز  306 ن   ااا اداره فضی م ل غ ری  ا تثن  لح یب لم گ دد زا ا آگچص ادارة فضی م لیضیع ل ده 

ض  رت اداره ا   خص اگ  ااا د  ل لل جیع    د اقدال   ااط  م را خص درلم گ داگد د  ل لل ت ا گی   لدا    

 ل دا گ لش  ع   ری  گ فذ ا   در زل ه لن  ع  عهد در لم آ رد.

 قصد اداره الیاغ داخ  -1-3-2

 ااا اگ   ن   قصد   گی  فضیغ از  ص ف گ ب   ص ل غ ری عاق لص لع لاص  ص ت  ب   لصاح  لص تی ل غ ا  .      

 الیاغ داخ ا را اانکص ا تداً قصود اداره ا ای   یده ا و    ا ث     وید لدا  فضوی م در  نخ   اگ    لیل اداره ف قد 

ضی م ل غ داخ ا  صدا دا تص ا   گیم  یاگد الی غ ا  را ادارة ف ح یب لگدا تص  اکص پس از اگ    لیل چنیا ق

 .گیید

  اه    ات  ن  ص داخ اگفع   صم  ی -1-3-2-1

فع   صم دا تص    د قصد ات  ن  ص داخ ا گدارد  اکص   صم در اگ    لیام گ  ییشص اانخیگص گی   خص اگ       

لیکا ا     صم لام ررم گفع   صم قصد ادارة الیاغ داخ ا را  م دا تص    د  ص لنیان لث غ در ادارة ل غ لش ع 

                                                           
 183 ی ن ص ع گ ص عخ  یزا ن 7
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خص لدا  فضی م ،ید انال  ک آن لح یب لم گ دد لیکا ا   قصدات  ن   ا  ادارة الیاغ   اک گیا  جید دا تص 

  8   د 

 الی غ فضی م قصد اگ     ص-1-3-2-2

  اا ات از فضووی م  یدن ادارهع   اد اقدا  لدا   د ن  یچ گیگص 9اداره ل غ ری ع   اد  ص صوویرت فضووی م    وود.     

صد اداره الیاغ داخ اع الی  م اگ    د د   ا  ق اردادا لنعقد  صیرت پذا د.  ن   ااا اگ  خ م  ص ق ق ارداد ا  ق گیگم 

 خند. گی اد   ل  ک الی غ ا  را اج زه د دع ااا اج زهع لدا  فضی م را در تکم  خیل لم

 لعی ر  ش یح ات  ن -1-3-3

ا  فضی م   اد ا را ر  گدن  ص داخ ا ازدادگ ه لد  یا م خص اان   لط ح لم  ید ااا ا   خص آا  قصد ات  ن        

صد لاز  ا     ح لتع رف  لعقی م را لعی ر ق ار د یم.  ه در ااا د  دادگ   ر م  ید ا  اانکص   اا  ییا ااا ق

 لیرد  جید دارد :

  دادگ ه ا غع لف د ق لدة ات  ن فقط ا ق ط ضی ن ا      ص  یچ لنیان  یان اثب ت ضی ن را گدارد. در  بییا  ن         

قیالد »لبن ا تقیقم ادارة فضووی م ل غ ری    اتک   لندرن در آنع 10در گظ  ا غ : ااا دادگ ه د  گظ   ی ن  ووده ا وو 

ادارة الیاغِ ری  در صیرت لد  الک ن د ت س  ص ص تی ل غع  ص لهدة ت خم   ع ا     چن گچص الک ن  .ا   «ت بص

ض ر  یدع  ص ا تن د   ص لهدة لؤلن ن « قیالد ت بص»د ت س  ص ت خم  جید گدا تص    د ا   أ،ی  در د،    لیجی 

ق. .  ی گخ   306،یا ند  ید   ذال ل دّة  دار ااا  ظیفصل دغ ا وو    در صوویرت ت ضوو  گبیدن آگ نع ل لة ل د  لهده

ا   خص در « ا ض  رات  بیح ا یحظیرات»ف ض ا،ی  ا  . در گظ  د    لبن ا ادارة ل غ ری   اتک   آنع ق لدة فقهم 

ض  رات  بیح ا یحظیرات»ق لدة  :اگد یضیح آن گی تص شأ   ی را از اتک   ق ار گ فتص   لم« ا  گی د. در فقص ا لا  لن

اگ  الیاغ  ووو صوووم در لع ض  اف    ووود  ل  ک  ص د یل ریب  ا  ت     گ  یاگم ق در  ص ادارة الیاغ ،ید  اااع  ن  

 یاگد  ص لنظیر گب  دع  از ط فم الک ن ا تیذان از ت خم ا  خ م خص تق اج زه دارد  جید گدا تص    دع     صم لم

الیاغ گی اد   لحد دة ااا جیاز  صوو ف  ص اگدازة  ی ن  لصوواح     ص ا ووتن د ضوو  رت ادارة ل غ ری ع اقدا   ص اداره

 گ دد. ض  رت ا     پس از رفع ض  رتع تق  ص ف زائل لم

                                                           
 پیشیا  8
 298ع چ پ گهمع ص 1384خ  یزا نع گ ص ع  ق اع تقیقمع ه انع   خ   ه لم اگتش رع  9

 276ع قیالد فقص ع ص لحقق دال د  10
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ق گین لدگم   اتک   لندرن در آن  اقع گ دد. در  بییا  306 یاگد لبن ا ل دّة  ن     دادگ ه د  ع ق لدة ات وو ن لم      

  اا الک ن رجیع لدا  فضی م  ص ل  کع لعیّا خ ده   از اصل لد   لاا      ق. . 306از   ااطم خص ل دّة  :اگدآن گفتص

 یاگد ل  رجم را خص   اا ادارة الیاغ ل  ک  اانص خ ده ا   لط  بص آادع ااا ا   خص لدا  در صیر م لمداخ ان    لم

 یان دادع م را جا  ص ات  ن گیم   د. در ااا صیرت جااا چنیا ات  گگی اد خص  ص قصد ات  ن   ا را ا  اقدا  خ ده 

تق د،    در الیر داخ ان را گداردع   چند   اا آگ ن لفید    د... .  ن   ااا   ااط  حقق گه د تقیقم  گ گص  یچ خس

صام ا  : اکم د،    فضی مع د   قصد ات  ن ا  قصد ادارة ل غ   اا داخ ا.  ادارة فضی م الیاغ ری ع د    ط ا

آ رد.  ص  اگم ا   خص آن را از ا تیلاا گ لش  ع ، رن خ ده   در زل ة الی غ لب ح   لحت   در لمقصد ات  ن ل لل ر

خس گب اد ل غ داخ ا را  ص   طل   یرد    ص  اانة ا  ث   یند  یدع خ م خص در اگداشة   ی ن داخ ع  ی ن گیگص خص  یچ

ند. پس  قتم  ظیفة ا،لاقم    اگ  ن ا   خص  ص  نخ   ،ی ،یا م   ات  ن  ص داخ ان ا   گب اد از ااا راه زا ن  بی

شت  دع اگ  خ م  داا  ظیفة ا،لاقم لیل خندع گب اد خ ر ا  را گ   ا    ،ط   ی د. در  ض  رت  ص ا را داخ ان  

صیرت اقدا  لدا  خ را لب ح ا   خص   اد لحت   دا تص  ید   اج ت آن  ص لهدة خ م ا   خص از آن  ید  ااا 

 11  د.لم

 ره فضی م ل غ ری  در تقیق آل اک    اگخایسادا-2

  قیاگیا  د ن  ک تقیق اگخایس اک    م جه گم ا   خص گص  نه  ل  یط  ص اگخایس     ا ا    اکص     ی       

ضیع  ص لا    راخ اگخایس    ص طیر لیده شم ا   گ  م از خ لا لا ل  بط ا     ااا لی ص اگخایس خاا  ص د یل گق

 گدن گیادگ ن ق  ن   طم ااف  خ ده ا   زل گم خص ل تعی ات اگخایس در  ی     ا   دگی  پ اخنده  د.      قم لدر 

دالص داد. ا تعی رگ ان در قدرت در چن ن لحیطمع  ی تم تقیقم اگخایس  ص   اط ،ید    چشم اگداز تقیقم جه گم ا

 دات لق اد  ی   گخایس زلیا را ا وووغ غ خ دگد   ز  نع تقیق لدر اا لات لتحدهع خ گ داع ا وووت ا ی ع خیل خایگمع گ اد ا

   خن ن را  عییا خ دگد.

  ارا در تقیق اگخایس   آل اک گی اندگم اضط-2-1

ادن ا،تی ر  ص د ید. ل لای  از  ح ظ تقیقم    رض ا   ص ل لای  در   ااط اضط ارا اگ    لمدر تقیق آل اک        

ص ف ا   از اا لیل خند خل لل ااا قدرت را    اصیل دارا       از ط ف ا   ص  ییه  ید زل گم خصل لل لش ح لم

 از  یا اصیل ا  .   لقدار خ فم  د ن  ی ن اصیل    دع ااا رض ا   ص صیرت ضینم ا   أئید  ده

                                                           
 90ع چ پ د  ع ص  1374دخت  خ  یزا ن ع گ ص  ع ا اا    ا ، رن از ق ارداد ع  11
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صوول د،    ا  یجیص  ووده ا وو  لنشووأ ادرتقیق اگخایس گیا اداره ل غ ری     ا وو س ق لده گی اندگم اضووط ار      

ا ل لای  اضووط ار گهفتص ا وو  ج ام خص ل لل در  وو ااط اضووط ار از ا،تی ر ،ید    اگ    لیام از اضووط ارا در ااده

صیل     ز لم ضط ارا لمط ف ا ضی م را ص لنیان گی انده ا  ن  ند. خند  ص لب رت داخ  در تقیق اگخایس لدا  ف

اگد خص ل لل ا،تی ر اگ    خ را خص از  ح ظ لنطقم   اا ا پذا فتص ن   ااا در تقیق اگخا وووت ن دادگ ه گقش ل لای  ر

 یاگد تفظ داراام اصیل لاز   یده ا   دا تص ا   پس اگ  ل لای  اضط ارا در تقیق اگخایس لحقق    د ل لل لم

 12.اا گ  م از گ  ت   تفظ داراام اصیل  ص اصیل رجیع گی اد.  اا  اانص

ش ح لم ل لای  از  ح ظ تقیقم       ض ا   ص دادن ا،تی ر  ص ل لل ل  ید. در گذ تص ااا ال   نه     تیل خ لا    ر

  اش در درا ا آزاد در  وو ااط از ط اق درا  ق  ل الی غ  ید خص لتضوویا لیل خ پیت ن   اا گ  ت خشووتم ا  لحیی ص

ش  ص خص ل ضیا تیل ق  ل لق ا ص خ لا در پ ل  ط ه  ید.    ااا ت غع دخت اا    تدا گ ت ده  د خص  ی   لیارد ل ت

داد. اکم از قض ا ا لشهیرع   خ  راه آ ا  ی  م خبی  اصیل  ید را پی ش لم-،شکم ا  داخ  ا ک غ ر ا ط ل لل

ضیع لیرد ق ارداد  ص اک اا تخ ه  حیال داد    یچ خس  13لایص خفش پیل  ا    قتم خص   خ  ا بم را  ص لنیان لی

    عد پ دا،   د. ،یاگده از ا ت داد  اانص  ص اش ل ه-ا ی  ص اصطبل   ده  د    اانص .گبید خص   ر را  حیال  خی د

ا دخت اا اضط ار از ت للان خ لا از ط اق درا   ص تیل خ لا از ط اق ،شکم ،یا  ن اجتن ب خ د. دلیا  ص د یل  ی عص

ن  یچ اگت  ب داخ ا جا ااا خص رف ه لیفقی  آلیا  ید. در ااا لیرد ل لای  اضوووط ارا  جید دا ووو ع زا ا ،یا  

 ا اگ  گم ف ا م خندع گدا  .تییان را  ص  ییه

ضط ارا  یجیص  ده ا  .       در  ص لیرد زا   14در تقیق اگخا ت ن اداره ا ل غ ری     ا  س ق لده ا گی اندگم ا

خص اضط ار جنبة اجتی لم پیدا  ج ام - 1 از اضط ار  ص لنیان دف لم لیجص   اا گی اندگم اضط ارا  ع اف  ده ا  :

لم خند؛ ل گند    ایع اگهدا    از  یا   دن الیاغ   اا جایگی ا از  ووو اا  آ ش گظی  آ ش  ووویزا  ار   ندن 

(1666)  

 ار چه ة   صم  ص ،ید لم گی د؛ ل گند لیردا خص ،یاگده   اا جایگی ا از   اا  آ ش  ص لاک ج ام خص اضط - 2

 رد لم  ید. ،ید,  ص لاک ،یا  ن  ا

                                                           
 198ع ص  1387ت ا ع تقیق ل ئی ی  لدگم   جب ان    ع ره پیک ع  12

13 The Great Northern Railway co v. Puma Shoes 
 198ع ص  1387ره پیک ع ت ا ع تقیق ل ئی ی  لدگم   جب ان    ع  14
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ج ام خص   ح  ص جه  ا را ر  گدن  ص داخ ا خص ج ن ا  ل غ ا  در لع ض اک ،ط  ق ای ا یقیع ق ار گ فتص  - 3

  .15ا   اقدا  لم گی اد

 ر تقیق اگخایسد عهدات لدا  فضی م  2-2

ق گین اگخا ووت ن  عهدات لدا  فضووی م را  ی ن  عهدات  خیل داگ ووتص ا وو   ن   ااا لدا  فضووی م لتعهد ا وو        

ل گندپدر ،یب ، گیاده لیل گی اد     جیدااا گ  م لیاقع  عهد لدا  فضی م از  عهد  خیل  داد   ا    ص ،صیص 

لدا   17ق ارداد   ا لدا  فضوووی م را  نفیذ خند .در تقیق اگخا وووت ن ل  ک لکاف  وووده ا ووو  خص 16در اداره ا ل غ 

صیر م خص ق ارداد     ص گ   لدا  لنعقد  ید گی ز  ضی م لم  یاگد ق ارداد    را  ص گ   ،ید ا  ل  ک لنعقد گی اد . در  ف

ن  ص  نفیذ لدا  دارد   در صوویرت لد   نفیذ ل  ک ع  ص تکم ق گا لکاف  ص پذا ش آن لم  وویدع چ ا خص از گظ  ق گی

 اگخا ت ن لدا  در تکم گی انده ا ل  ک  اقم لم  ید.

 اداره الیاغ  ی ط لدا  فضی م در تقیق اگخا ت ن -2-3

 ووید. اا  ب ا  از  ی ال  ص ق ارداد     وو ااط در تقیق اگخا ووت ن ل گند تقیق اا انع ق ارداد    اا  ب آر ز لم      

  ا  یافق را اا  د خند.در تقیق اگخایس ا  ب را  پذا د   پ اصد د خص ا، ص ا      ص ط ف داخ  ااا الک ن را لم

. لدا  فضووی م 18ا خام ااا ا وو  خص پذا ش ق ارداد    زل گم خص  ص اا  ب خننده اطلاع داده گشووید لؤث  گی وو ق لده

 یاگد ل  ک را  گیم  یاگد    زل گم خص قبیغ  ی ط ل  ک ا ف ق گیفت ده    د  عهدات ،ید را اگ    د د    م چنیا گیم

گد  ص اداره ا الیاغ ادالص 19 ص قبیغ ق ارداد اجب ر خند.  قتم خص اک لدا  در تیزه ا  ظیفص اش  لیل لم خند لم  یا

 20د د ال   قتم الی  م خص اگ    لم د د از تیطص ا  ظیفص اش ، رن    دع ،اع لم  ید.

ضی م گیم  یاگد لی ن ل  ک   داخ ا ق ارداد لنعق      د خند لخ     اج زه ا ل  ک   ا   نه  اک  ا طص   را ط لدا  ف

ضی م در تقیق  اگخا ت ن در   ااطم داراا قدرت     ا    ل  ک لم    د 21لی ن ل  ک     ح ث  ث ا  . لدا  ف

                                                           
15 Markesinis & Deakin: P.427; Scott, 1981: P.P.155_ 156 

16 Elements of the Law of  Contract, Catharine MacMillan, Richard Stone, 2012 

17 Principles Of UK Law, Joh Brayan, 2001, p 208 
18 Felthouse v bindley 
19  
20 INDIRECT REPRESENTATION AND THE LANDO PRINCIPLES, An Analysis of Some Problem 

Areas from the Perspective of English Law, D. Bucsh, 2007, p 2 

 
21 Libd, p 3 
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صاح ا     لم  یاگد ان را الی غ  صییم ا  ا ضط ارا گ لیده لم  یدع در ااا   ااط     آن زل گم ا   خص   ااط ا

 22خند.

لاا  ا   لدا  فضی م  گ دد ص لنیان اک اصلر لیارداکص اث  ق ارداداا  د  عهد ا     ل   صء اج ا لط ح لمد      

گ پذا  در لیارداکص اج اا ق ارداد ص دلاال اجتن ب.لنیط  ص الک ن اج ا وو   ق ارداد را اج ا خندال  ااا  عهدلطاق گبیده

 ق لده خم    یش اک  گم  جید دارد خص   ا  س آن ی    ی تیه ا تقیقمدر   گ ددگ لیکا لملدا  ، رجم    د ن 

 اگ خص چنیا لط ح  ده ا    در تقیق اگخایس در ااا زلینص 23   قصی ا لتیجص  ا گیم    د.   قط  دهلدا  عهد 

اا در ق ارداد   ا ضووو ع   اتیاغ پی الین آن ره د دق ارداد  طیر ز د اج اا ق ارداد گ لیکا گ دد    غیی ا م راشوووص

شم در آن گ یا د گ دد    دلنحل لمل  ک  نخ     ،یدخ ر    د ن آگکص گی ز  ص اقدالم از  یا  ضی م گق   لدا  ف

  دا     گیم  یاگد د،    خند.

در  و ااط اضوط ارا در تقیق اگخایس ع زل گم خص لدا   شو یح د د  ارد لم  وید   از لن فع ل  ک دف ع لم       

 24خند.

  عهدات ل  ک در لق  ل لدا  فضی م لب رت ا   از :

 درا  ف   جص از ل  ک در زل ن اج اا ق ارداد ا  در اگته ا آن – 1

 گ  ق ارداد   اا لع للات    را    د.درا ف  خیی یین در تیا اج اا ق ارداد ا – 2

 تق دا،ل  دن   ثب  ق ارداد    در اک لع لاص – 3

 گتی ص گی ا

                                                           
22 Fridman, G.H.L(1996), Law of Agency, 7th ed, Butterworths. London. P9 

 
23 Contracts: Examples & Explanations, 5th Edition by Brian A. Blum , 2010 

 
24 Should English law develop a doctrine of necessitous intervention? What part might  

agency of necessity plays in this process? Dr. George Applebey, 2011 

 
 

http://www.amazon.com/Contracts-Examples-Explanations-5th-Edition/dp/073558852X/ref=sr_1_2?ie=UTF8&qid=1369435415&sr=8-2&keywords=contract+in+uk
http://www.amazon.com/Contracts-Examples-Explanations-5th-Edition/dp/073558852X/ref=sr_1_2?ie=UTF8&qid=1369435415&sr=8-2&keywords=contract+in+uk
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خند. در گخ رش    صیای ق گین لدگم لق رات آن را  ی ن لم 306اداره فضی م ل غ ری  اک گه د تقیقم ا   خص ل ده 

ق گین لدگم ف اگ ص ا ه   گ فتص  ده ا  .  چند لش  لی  ااا گه د تقیقم در  1375    1372ااا ل ده ق گیگم از لیاد 

گی اند. در ااا ل ده     ح   ا ه ل ت آن از تقیق ا لا  پی  ا لم ا لا   أاید گ داده   گیا ندگ ن تقیقم در  عبی 

ضی م ل غ ری  اک  اقعص تقیقم ا   ق گین لدگم  ع افم از ااا گه د تقیقم ارائص گخ دادهع   م لم  یان گف  اداره ف

  ا   ص     خص   صم دا طاب گص ل غ   ح داخ ا را خص در لع ض  اف   گ  یدا ا     ل  ک گیا لح یر ا  ر ای

 د یل گ  یان از اداره   تفظ آن  ید   ض  رت د،    فیرا  جید دا تص    دع  ص قصد ات  ن اداره   تفظ گی اد. 

ضی م در الیاغ داخ ان  د ن اج زه ل  ک ا  ق ئم لق   ق گینع     ص ف لدا  ف در تقیق اا ان لبن ا تقیقم د،       

ضیرات» یاگد قیالد فقهم اف اد لم یجص  ص قیالد   ایط   اتت ا  ل  کی   ض  رات  بیح ا یح ا   لاا  «  ت بص« »ا 

ضط ار  ال اک   ال درتقیق اگخایس  .   دلم«لد غ لؤلنیا ا  یجیص  ده اداره ل غ ری     ا  س ق لده گی اندگم ا

ا خشیر     ا  . لهم   اا  جص  ی ز تقیق اا ان   اگخایس   آل اک  در  جید لنص  اضط ار در تقیق اا   ا  

در ااا خشیر    لدا  فضی م در   ااط اضط ار  ارد لیل  ده    ص ج ا ل  ک تتم در ق ارداد     صییم لم گی د   

 اا قدرت لدر فضی م را در تقیق ااا خشیر لم ر  گد.

 لن  ع

 ( ؛ ا اا    ا  د ن ق ارداد   ضی ن قه ا.1390جعف  زادهع لام) 

 (؛ 1954ت  زاع لبدا حم) 1954ع اگتش رات گهفتص لص ع 2گظ اص لییلم  عهداتع جاد. 

 ( ؛ ا اال ت ، رن از ق اردادع جاد 1379خ  یزا نع گ ص)ع  ه انع اگتش رات داگشخ ه  ه ان.2 

  ه انع   خ   ه لم اگتش رچ پ گهمع   ق اع تقیقمع (؛1384)خ  یزا نع گ ص . 
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