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Abstract 

The purpose of the present study, as part of the doctoral dissertation in accounting, 

is to design a contingency model of multiple path analysis of the impact of 

performance auditing as a scientific, efficient (introverted), result-oriented and 

feedback (output) approach in monitoring, improving political accountability. 

Executive bodies (studied in the Court of Accounts of Iran). The research method 

is deductive-inductive and correlational research and in terms of inference method, 

descriptive-analytical and in terms of research design, survey and applied in terms 

of research purpose, for this purpose by studying journals, articles and specialized 

books related to research. Guidance and consultation with experienced professors 

and expert auditors of the Court of Audit, questions based on research variables for 

(3) hypotheses in the form of two researcher-made five-point Likert questionnaires, 

both of which due to Cronbach's high alpha coefficient (0.92 for performance 

auditing) And 0.93 to improve political accountability), have the ability of content 

validity and high reliability, prepared and after approval in the Committee for 

Standards and Guidelines of Government Audit of the Court of Audit and in the 

period from spring 1396 to spring 1399, among the sample The research statistics 

were distributed and collected using Cochran's formula (357) people and including 

managers, auditors and experts of the Court of Audit of the country and provinces. 

Then, for descriptive and inferential analysis of the hypotheses, Kolmogorov-

Smirnov normality tests, nonparametry (Pearson correlation coefficient), 

multivariate regression analysis and path analysis equations in SPSS environment 

were used. The exploratory results, while confirming the research hypotheses and 

designing the optimal model, indicate that the performance audit performance has 

direct and indirect effects on improving the political accountability of executive 

bodies. Finally, the results of the interpretation of the findings were presented for 

the use of beneficiaries in the form of ideal, practical suggestions and development 

of future research. 
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تأثیر اجرای حسابرسی عملکرد بر بهبود مسئولیت    طراحی الگوی اقتضائی تحلیل مسیر چند گانه

 محاسبات کشور ایران(پاسخگویی سیاسی دستگاههای اجرایی  )مورد مطالعه در دیوان 
   1سیروس فتاحی 

 2فتح  فریبرز عوض زاده 

 3هاشم ولی پور

 چکیده : 

طراحی الگوی اقتضائی تحلیللم یسللیر ،  بعنوان بخشی از رساله دکتری رشته حسابداری  حاضر  تحقیق  هدف

د دسللتگاههای اجرا للی  یللور  پاسللخگو ی سیاسللییسئولیت    بر بهبودحسابرسی عملکرد    اجرای  تاثیرچند گانه  

به عنللوان شللیو  ای علمللی، کارایللد  در ن گللرا(، نتیالله گللرا   دارای   (ا ران  یطالعه در د وان یحاسبات کشور

تحلیللل    از لحللا   – از نظر ر ش اسللتنتا ، توفللی  شیو  پژ هش . یی باشدبازخورد  بر ن داد( در نظارت 

کتلل  با یطالعه نشر ات، یقالات     بد ن ینظور،  بود   از نظر هدف پژ هش، کاربردی    طرح پژ هش، پیما ش 

د  پرسشللنایه در قاللل  ( فرضللیه  3جهللت  سؤالات یبنای یتغیرهای پژ هش  ،  تخصصی یرتبط با یسئله تحقیق

جهللت   0.92با توجه به ضللر   بللالای يل للای کر نبللا    تد  ن که هر د     ،یحقق ساخته پنج گز نه ای لیکرت

از قابلیت ر ا ی یحتوا ی   پا ا ی بللالائی (،  سخگو ی سیاسیپابرای بهبود یسئولیت    0.93حسابرسی عملکرد    

  پس از تائید در کمیته تد  ن استانداردها   دستورالعمم های حسابرسی د لتی د للوان برخوردار بود  اند، تهیه 

تاز لله   تحلیللم بللرای سلل س  .  گرد للد  اناللا ،  1399  بهللارلغا ت    1396  بهار  در باز  زیانی  یحاسبات کشور  

یعادلات تحلیم یسیر در یحیط    نریالیته کولموگر ف اسمیرنوف    يزیون هایاز    فرضیه ها    استنباطیتوفی ی  

 spss   اجرای نما انگر ينست که  ،  بهینهطراحی یدلی    تأ ید فرضیات پژ هش    ضمن  اکتشافینتا ج  .  شداست اد

يثار یستقیم   غیر یسللتقیم   دارای  دستگاههای اجرا ی  پاسخگو ی سیاسییسئولیت  بهبود    برحسابرسی عملکرد  

 .بیان شد  است در قال  پیشنهادات کاربردی  جهت است اد  بهر   ران  افته ها  در نها ت نتا ج ت سیر  یی باشد.

 

 

 

اثربخشللی   فللرفه ،  کللارا ی،  د للوان یحاسللبات کشللور،  پاسخگو ی سیاسی،  حسابرسی عملکرد  :   اژ  ها  کلید

 .  اقتصادی
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 : و بیان مسئله  مقدمه -1

» یرد    کرد  است،  یشر عیت پیدا     اسلاییت استوار  ور ت  پا ه ی جمه  یختصات نظا  اسلایی که بر   کی از

 سطوح یختلف به یرد  یسللئله ای یهللم    بنابرا ن   ژگی یهم، پاسخگوئی یسئولان در  سالاری د نی « است  

نظللایی یاننللد نظللا   بحللق با للد در که یی تواند عایم یهللم کاريیللدی نظللا  باشللد   اساسی یحسوب یی گردد

از سللوی . (1388  باباجللانی، گللردد اجرا حساس طراحی    بعنوان  ك برنایه ی ثابت    انا ر  جمهوری اسلایی

د گر در سالهای يغاز ن هزار  سو ، کشور های جهان سعی دارند سهم بیشتری از تاارت جهللانی را بلله خللود 

دهند   ا للن ایللر اختصاص دهند. بنابرا ن برای نیم به ا ن هدف با د بتوانند توان رقابت پذ ری خود را افزا ش 

جز از طر ق بهبود یسئولیت پاسخگو ی ایکان پذ ر نخواهد بود. کشور ا ران نیز در فورتی که بخواهللد سللط  

توسعه  افتگی خود را به  کشور های توسعه  افته برساند ساز   کاری جز  بهبللود یسللئولیت پاسللخگو ی  بللالا 

   فلسلل ه  للك عنللوان بلله یسللئولیت پاسللخگو ی کنونی، رقابت  پر دنیای خص بخش د لتی نخواهد داشت. در

 ای زنایللر  همچون تواند یی   دهد یی تشکیم سازیانی را هر هدف بهبود، یهمتر ن استراتژی بر یبتنی د دگا 

 (.2010برگیرد  ز ری   همکاران،  در را جایعه های بخش های کلیه فعالیت 

یسللئولیت    بللود  جایعلله اقشللار همه تلاش   کار به  ابسته یلتی هر بهر زی   از د ر باز خوشبختی، سعادت

 -اجتمللاعی یختلللف هللای بخللش در هللای تلللاش   هللا فعالیت  ا ن عملکرد برای ارز ابی یعیاری پاسخگو ی

   کللار به نگرش    ك فرهنگ عنوان به یعیار،    ك از فراتر یسئولیت پاسخگو ی است. ایا، ایر ز  اقتصادی

 هللای پد للد  بللر است. ارتقاء یسئولیت پاسخگو ی اقتصادی توسعه افلی أینش ين بهبود   بود  یطرح زندگی

 بللالا یسئولیت پاسخگو ی که داشت  توجه دارد. با د عمیقی تأثیرات جایعه سیاسی   اجتماعی، اقتصادی افلی

 شللود. ا للن یللی زندگی   کی یت  یلی رقابت ، دريید  اقعی از را  اجتماعی   رفا  زندگی سط  رفتن بالا باعث 

 یقللا  در  یسئولانبود.  نخواهد قابم دسترس ين   افزا ش یسئولیت پاسخگو ی به درست  با نگرش جز ري ندف

    یبخش  بر ندادها، اثر   ا  ج نتا  همچونی  شتریب  اطلاعات  خواستار(  خوا   پاسخ  یقا   در   شهر ندان   (  پاسخگو 

 یقایللات  پاسللخگو ی  بعلللا    .(1388،    باباجللانی  باشندی  ی  د لت   بودجه  در  یندر ی  تهایفعال  شد   تما   مت یق

نمللی   را  دیوکراسللی  د لتللی، جللوهر   یقایات  پاسخگو ی  بد ن.  است   دیوکراتیك  حکویت   ضر ری  جزء  د لتی

 با للد ين اسللت، پاسللخگو ی د لت  دست  در سازیان  که  زیانی  .  تا(2010،  1حسن     سارکر بخشید    تحقق  توان

 حللال در کشللورهای بللرای جدی  عمویی، نگرانی  خدیات  ردعملک  بهبود  (، ز را1389،  2هیوز   باشد  سؤال  یورد

   .(2010حسن،      سارکر   است  توسعه

 براى توسعه اغل   د لتها   است   افته گسترش چشمگیرى بطور د لتها عملیات   فعالیت  داینه همچنین ایر ز  

 بلله قضا  ، یلللز  ایور ادار    اجتماع  اینیت    نظم قانونگذارى، ا ااد  ظا ف بر خود، علا   جوایع اقتصادى

 همزیان افزا ش د لت، یوج   فعالیتهاى قلمر  شد  اند. گسترش اقتصادى -اجتماع  ابعاد در فعال نقش ا  اى

 رعا ت  یورد د لت، در در بالاخص   عمویی بخش در ینصوب   ینتخ   است. یقایات گرد د  عموی  یخار 

 بللر حللاکم یحللد د تهای بللا همرا    قانونی یحم در ين فحی  یصرف   یالی تحصیم یقررات دربار    قوانین

   تحصللیم بللر   اسللت  برخللوردار طولانی سابقه ای از یسئولیت  دارند. ا ن پاسخگو ی بودجه سالانه، یسئولیت 

 پاسللخگو ی یللد ر تی یسللئولیت  از جزئللی عملکرد پاسخگو ی یسئولیت . دارد تاکید یالی ینابع فحی  یصرف

 بیشتر، یللد ران کارا   به یختلف، دستیاب  فنا ع تکایل  ر ند   اقتصاد شدن هان ج (. با1389 باباجانی،  است 

 
4- Sarker & Hassan 

5- Hughes 
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داد  هللاى  از فراتللر داد  ها   خود، نیازیند سازیان حیات ادایه براى ينها است، چنانکه داشته خود یشغول به را

 اهللداف دسللتیاب  بلله اىر شه گرفتن نظر ز ر   کنترل با یوجود  ضعیت  ا نر ، ارز اب  هستند. از تار خ  یال 

 کنترل سیستم کردن کاست  هاى برطرف   بهبود فرفتهاى نوي رى، شناسا   را  از یحیط با هماهنگ    سازیان

یللد ران،  بللراى اقتصادى فرفه   اثربخش ، کارا   یعیارهاى اساس بر پیشرفت  فرفتهاى از است اد  براى داخل 

 (. 1386  است فمصای ، سازیان بقاى ریز   ا لیه نیازى

 دنیای است. در حسابرسی نوع به ا ن نیاز سازیان، احساس در عملکرد حسابرس  سیستم ا ااد اساس  پیش نیاز

   رشللد نوع حسابرسللی ا ن که شود یی یلاحظه یختلف کشورهای یحاسبات د وان ییان در حتی   حسابرسی

در ا للن راسللتا (. 1388اسللبات کشللور، گیرد د للوان یح یللی قللرار عمم یورد جدی بطور    افته فرا انی توسعه

در ایر دخالت بر تصمیم گیر های د لتی با اناا  حسابرسی عملکرد تاثیر بسزا ی یللی تواننللد داشللته حسابرسان  

نقش یهم   ارزند  ای     نیز ارتقاء سط  یسئولیت پاسخگو ی    در جهت بهبود   تقو ت ا ن سیستم ها  باشند  

  ا  اء کنند.

  ا اللاد شلل افیت  پاسللخگو ی سیاسللیانواع حسابرسی یالی، رعا ت   غیر  نتوانسته در بللاب   ا نکهبا توجه به  

باشد   نیز پیشرفتها   دگرگونی های ر ز افز ن   تغییرات شد د دنیای پو ای ایر ز    توجه بلله ی، جوابگو  یال

د د جهت حصول به چالشهای تصمیم گیری ید ران دستگاههای اجرا ی در خصوص نحو  است اد  از ینابع یح

نتا ج یورد انتظار   نیز است اد  یوثر   کاريید از ابزار های حسابرسی عملکرد جهت رفع نیاز اسللت اد  کننللدگان 

بنللابرا ن بنظللر یللی از اطلاعات   گزارشهای یالی   غیر یالی از جنبه های کارا ی، اثربخشی   فرفه اقتصادی،  

 پاسللخگو ی سیاسللیبللر بهبللود یسللئولیت    جرای حسابرسی عملکردتأثیر ااناا  پژ هشی یبنی بر بررسی  رسد  

سللاز اجللرای هللر چلله بیشللتر   زیینللهبتواند بعنوان پشللتوانه نظللری   عملیللاتی  تا    نیاز بود دستگا  های اجرا ی  

دسللتگاههای اجرا للی   بخشللهای د لتللی ا للران   پاسخگو ی سیاسیبهبود یسئولیت    حسابرسی عملکرد بمنظور

در دسللتگاههای اجرا للی چلله  پاسخگو ی سیاسیابعاد یختلف یسئولیت ؛ ت یطرح است کها ن سوالا  لذا.  گردد

ثیر دارد؟ برای دستگاههای اجرا ی تا  پاسخگو ی سیاسیبر بهبود یسئولیت    ي ا اجرای حسابرسی عملکردبود     

حسابرسللی تللأثیر اجللرای  طراحی الگوی اقتضائی تحلیم یسیر چنللد گانللههدف ا ن یطالعه پاسخ به ا ن سوال،  

 دستگا  های اجرا ی   یورد یطالعه در د للوان یحاسللبات کشللور  پاسخگو ی سیاسیبر بهبود یسئولیت    عملکرد

 ( یی باشد. ا ران

 

 نظری پژوهش : چارچوب -2

 مفاهیم و تئوری ها: -1-2

 ییلادى یطرح شد. به طور رسللم ، نقطلله شللر ع  1875حسابرس  عملیات  تقر با از سال    حسابرسی عملکرد :

ییلادى، با انتشار اسللتانداردهاى 1972ی هو  حسابرس  عملکرد به عنوان حوز  جد د حسابرس  د لت  در سال 

حسابرسی عملکرد نوعی حسابرسی که حسابرس  سازیانهاى د لت  بود   به اهمیت ا ن حسابرس  توجه نمود.  

به افراد ذ صلللاح   جهت افلاح ایور به یشا ر  با ید ر ت یی پردازد     افته های خود را به فورت پیشنهاد 

تعار ف یتدا لی را که برای حسابرسی عملکرد بیان گرد د  است، ییتوان به شللرح ذ للم .  ذ ن عان عرضه ییدارد

است اد  از خدیات حسابرسی عملکرد در ( 2، گسترش حسابرسی  ظا ف به عملیات  احد تااری( 1 بیان کرد:

شناسا ی فرفتها برای ا ااد فرفه اقتصادی   کاري ی (  3،  الی   غیریالیعملیات  احد تااری اعم از عملیات ی
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، ر ش کنترلی برای ارز ابی اثربخشی ر شللهای عملیللات(  4،  بیشتر عملیات  ا بهبود اثربخشی ر شهای عملیاتی

ی حسابرسی، عملیاتی که ارتباطی بللا ارز للابی گزارشللهای یللال(  6،  از عملیات یالی  بیشحسابرسی، عملیاتی  (  5

با توجه به ینابع در دسترس   یصرف ينها ارز للابی   فرفه اقتصادی را  ر ش حسابرسی که کاري ی  (  7،  ندارند

 (.1394 فتاحی   همکاران،   ناا  حسابرسی با نگرش ید ر تیا. 8   ییکند

 

م اخیللر، سیسللت دردهلله(: صرفه اقتصادی، کارآیی و اثربخشیابعاد  ارکان و مؤلفه های حسابرسی عملکرد )

 حسابرسلل  نظیر عنا  ن  با کشورهاى فنعت  اغل   خصوف    عموی  بخشهاى در حسابرس    ارز اب  هاى

 گرفته قرار اشار  یورد جایع حسابرس   ا   ید ر ت، حسابرس  برنایه عملکرد، حسابرس  عملیات ، حسابرس 

 قللوانین، یقللررات، خللط اجراىهدفها،  به دستیاب  بر گذشته عموی  در بخش در حسابرس  ها ا ن است. تأکید

عملکللرد،  کار ی  ر د. حسابرسلل  به هموار  د لت  حسابرس  استانداردهاى در  اژ  ی  شود. ا نیش  ها   ... 

 ارز للاب  ایللر ز . است  برخوردار اهمیت ز ادى از که است  اقتصادى فرفه   کارا  ، اثربخش  یول ه سه داراى

   عمللوی  بخللش در تاللارى  احد هر عادى ید ر ت  فرا ند از بخش  با د اقتصادى فرفه   کارا  ، اثربخش 

 کنند. تلق  فعالیتها کنترل براى خود یسئولیتهاى از عنوان  ک  به را عملکرد ید ران، بررس    باشد خصوف 

 

 گللزارش دادن بللا که است  فري ندی پاسخگوئی یسئولیت پاسخگوئی:  ارتقاء جهت ابزاری عملکرد حسابرسی

 نظللا د.  ابلل  یللی ادایلله حسابرسللان توسللط گللزارش ا للن دربار  نظر اظهار   رسیدگی با   يغاز پاسخگو  توسط

 ینظم فورتی به عمویی بخش بزرگ نهادهای   د لتها  ظا ف تنوع حس     ایر ز پیچید  دنیای در پاسخگوئی

 بود  که ين هللم ش افیت  ،پاسخگوئی یسئولیت  تحقق شرط پیش با توجه به ا نکه یی کند. عمم  افته سازیان  

   تعایم ضمن حسابرسی   حسابداری لذا باشد، یی خوا  پاسخ   پاسخگو  بین اطلاعات فحی  جر ان یستلز 

(. 1388 باباجللانی،  پردازنللد یی نقش ا  ای به پاسخگوئی نظا  در هدفمند سیستم د  عنوان به  کد گر با ارتباط

 پاسللخگوئی، ی هللو  ز للرا داشللت، خواهللد تللوجهی بمقا نقش پاسخگوئی فري ند ارتقاء در عملکرد حسابرسی

 اساس بر پاسخگوئی، یسئولیت  نظا  در ن نظایهای خرد  اگر بنابرا ن. است  پذ ر ت سیر   یزا  دیدیی ی هویی

 یسللئولیت  از فللرار   سلللیقه اعمللال بللرای لاز  زیینه ينگا  ن ردازند، نقش ا  ای به توافق یورد   ضوابط افول،

 نیازینللد پاسللخگوئی یقللا  در اجرا للی دسللتگاههای یللد ران گزارشهای که يناا ازدد. گر یی فراهم پاسخگوئی

 از یرحللله ا للن در عملکرد حسابرسی نظا  خرد  لذا باشد، یی طرف بی   یستقم اشخاص نظر اظهار   ارز ابی

 بیللان هبلل  .زدپردا یی خود اساسی   یهم نقش ا  ای به حسابرسان تخصص   دانش به اتکا با پاسخگوئی فري ند

   حسابرسللی رسیدگی، یورد یستقم حسابرسان توسط پاسخگو  یقایات عملکردی   یالی گزارشهای اگر د گر،

   نمللود خواهللد فللراهم را خللوا  پاسخ جا گا  در حق فاحبان برای يگاهانه قضا ت زیینه گیرد، قرار اظهارنظر

 عملکللرد حسابرسان. نما د یی تسهیم را گو  پاسخ دعملکر یورد در تصمیم اتخاذ خود، نوبه به نیز ایر ا ن اناا 

   حسابرسللی تحللت   احللد اهللداف به دستیابی ییزان اثربخشی   کارائی اقتصادی، فرفه یعیارهای از است اد  با

 یللی قللرار ارز للابی یللورد را ینللابع از است اد  ییزان   نحو  خصوص در را اجرا ی دستگاههای ید ران اظهارات

 یللی اختصللاص خود به پاسخگوئی یسئولیت  فري ند در یناسبی جا گا  عملکرد حسابرسی ،ترتی   ا ن . بهدهند

 یللد ران  پاسللخگو ان گزارشللهای دارد یایور ت  شهر ندان عمو   عنی حق فاحبان نما ندگان جان   از   دهد

 خگوئیپاسلل  یسئولیت  ا  ای جهت  در که یالی غیر   یالی عملیات نتا ج    ضعیت  حا ی (اجرائی های دستگا 
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 ا نکلله خصللوص در اسللتوارت نظللرلذا  .نما د نظر اظهار ينها یورد در   داد  قرار رسیدگی یورد گرد د  تنظیم

 ا للن فري نللد در بلکلله شللد نخواهللد نیللز ين جا گز ن   نبود  عمویی پاسخگوئی یسئولیت  ی هو  به یحسابرس

 است. ینطقی کایلا پردازد، یی ين ارز ابی به یسئولیت 

 

  ی حسابرسی عملکرد از دیدگاه پاسخگویی:ضرورت اجرا

پاسللخگو ی دارنللد.  یالی، یسللئولیت  ینابع یصرف   تحصیم یورد در شهر ندان قبال در د لتها ا نکه به توجه با

 افزا ش یورد در یرد  ینتخ   د لتهای که دارد یی یقرر شهر ندان حقوق بر تاکید با یسئولیت پاسخگو ی ی هو 

 بلله ینطقللی   کننللد  قانع گیرد، دلا م یی فورت استقراض    ا   عوارض  ضع یالیات طر ق از که یالی ینابع

 که عملیاتی نتا ج   یالی ینابع یصرف یورد در د گر سوی ارائه نما ند. از ا شان قانونی نما ندگان  ا   شهر ندان

طر للق  از خللواهی خپاسلل  دارند. حللق عمویی یسئولیت پاسخگو ی نیز است  گرد د  یصرف ين برای یالی ینابع

 پاسللخ   عملیللاتی گللو ی عنا  ن پاسللخ تحت  گو ی پاسخ نوع یقابم د  در که شود یی اناا  د لتی حسابرسی

 اجرا للی از دسللتگاههای هر  ك   عملیات فعالیتها به رسیدگی ی نحو    یاهیت  به توجه با   د لت  یالی گو ی

 دارد. عملکرد  جود  سنتی(   حسابرسی رعا ت  یالی عنا  ن حسابرسی د لتی تحت  حسابرسی نوع د 

 نهادهللاى   اسللت  پاسخگو   نظا  توسعه به  افته، اهتما  توسعه کشورهاى غال  حکمرانان در نها ت پارادا م

 را پاسللخگو   رسللیدگ    ارز للاب  عملکرد، یایور للت  حسابرس  ر  کرد با پیشر  یحاسبات  کشورهاى عال 

 دستگا  هاى یال  قانون ، عملیات الزایات اساس بر   رعا ت    یال  ابرس اناا  حس با  کسو  برعهد  دارند. از

 ح لل  از یلاحظلله اى خور در بخش ی  دهند که گزارش را تخلف هرگونه   داد  بررس  قرار یورد را اجرا  

 ، نظارت  ظی ه ح   عملکرد، ضمن حسابرس  بکارگیرى با د گر سوى از   ی  گیرد دربر را نظارت  ينها  ظی ه

 اسللترالیا، بلله نظیللر  افتلله اى توسعه کشورهاى حسابرس  یقررات   قوانین ی  پردازند. در نیز یشورت  به نقش

 نتللا ج حسابرسلل  بللر یبتنلل  توفیه هاى قال   در که است  شد  تاکید یحاسبات د وان یشورت  نقش ا ن ا  اى

 (.  1387ی  گیرد باباجان ،   فورت عملکرد

 

سللازی   ایللر ز  جهللانی. خواهی بود  است ی از د رباز تحت تاثیر فشار برای پاسخییزان پاسخگو   پاسخگویی:

خواهللان المللی را نیز بلله گللر   پاسللخگیرند یاایع بینتاثیری که کشورها از  ضعیت یالی بر ن یرزی خود یی

 کلله کللرد اعلللا  هللار ارد دانشللگا  در خللود یعللر ف سللخنرانی در 3ا ایللری  وجی پرفسور. اضافه کرد  است 

 هللر انتخللاب.  شود تد  ن پاسخگو ی یبنای بر  ا   گیری تصمیم یبنای  بر  ییتواند  گزارشگری  نظری  چارچوب

 بللر یبتنللی نظللری چللارچوب در ا ایللری.  دارد فرا انللی  تللاثیر  کللار  نتللا ج  بر  نظری  چارچوب های  ا ن  از   ك

 ارتباطی  پا ه  ییدهد، بر  ترجی   اطلاعات  سودیندی  بر  را  حسابداری  سیستم  بودن  پاسخگو ی، ینص انه  یسئولیت 

 بللا یللالی نظری، گزارشگری چارچوب نوع ا ن پاسخگو ی، در یسئولیت  رابطه اساس بر. است  شد  بنا د  طرفه

  ضللع ضللمن   ییکنللد حما للت  را ،  یاطلاعللات فللحی    یوقللع  بلله  جر للان  از  خللوا   پاسخ  ساختن  یطمئن

 د گللر، گزارشللهای بیللان بلله.  دهد  یی  قرار  حما ت   ردیو   نیز  را  اطلاعات، پاسخگو   کایم  افشای  برای  یحد د ت 

 یحتللوی طللرفین توافللق   شللود افشللا با د خوا  پاسخ    پاسخگو   توافق  براساس  که  است   اطلاعاتی  حا ی  یالی

 ك لل  اسللت، بلکلله دیوکراتیللك حکویللت  از نشانه ای تنها نه پاسخگو ی  .نمود  خواهد  تعیین  را  یالی  گزارشهای

 
6- Uji ejeri 
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. است   یدرن  ید ر ت   نشانه های  از  عمویی  . پاسخگو یاست   د لتی  یقایات  ردعملک  بهبود  برای  ضر ری  عنصر

 اسللتوار پا لله ا للن بللر گرد د  بنا دیوکراسی  بر  ينها  حکویتی  نظا   که  کشورها ی  در  پاسخگو ی  یسئولیت   ی هو 

 عمللویی یللذاکرات طر ق  از     علنی  فورت  به  را  دارند، حقا ق  حق  همچنین     دارند، بدانند  حق  یرد   که  است 

 .  (1389 باباجانی،  گیرد   قرار ينها  قانونی نما ندگان  ا     ا شان  اختیار در

 

سخگو تعر للف کنللیم، ااگر انسان را از د دگا  اسلا ، یوجودی پ  :  ایران  نظام جمهوری اسلامی  پاسخگوئی در

پاسللخگوی  نگ ته باشیم. یعاد  کی از افول د ن اسلا  است که به یوج  ين انسان با د شا د سخنی به گزاف

نمیشود   بقیه بازخواست خواهنللد  تما  رفتارهای خود باشد. قرين نیز تصر   دارد که فقط خدا ند بازخواست 

انسللان    ادار سللاختن ا  بلله رفتللار درسللت   عملکردسازی  سالم اگر هدف ا ن پاسخگو ی را(. 23ء، انبیا  شد

  ارزشللها بللدانیم، ين گللا  پاسللخگو ی در حللوز  ای از افللول  پا بندی به یاموعه یبتنی بر یحاسبه   تعقم  

ا  به خللودش  اجتماع نیز ضر رت تا  پیدا ییکند. پاسخگو ی در اسلا ، از در ن انسان   پاسخگو ی سیاست  

اسللت   همللین  بنابرا ن اساساً پرسش یبتنی بر حللق ، ابد اجتماعی را  یی -های سیاسی يغاز ییشود   به حوز 

 للك نظللا   بسللیاری از دانشللمندان،  جللود (.1384 علیخانی، کنللد پاسللخگو ی یللیحق، د گللری را  ادار بلله 

ایللر ز ییداننللد. نظللایی بلله رشللد    پاسخگو ی پو ا   کاريید را ضر رت انکارناپذ ر رشد   توسعه در جهللان

خواهی   پاسخگو ی را بین شهر ندان   د لت برقرار سللازد  یند پاسخ نظا  پیشرفت دست یییابد که  ك رابطۀ

  گسللتردگی ينهللا از سللوی د گللر،  ایر ز  با پیچید  شدن نظایهای سیاسی   اداری از  ك سللو  .(1389، هیوز 

قللانون یحاسللبات عمللویی کشللور اهمیت ز ادی  افته اسللت.   جود  ك ساز کار پاسخگو ی در نی  ا بیر نی،

بللر یصللرف ینللابع   در حال حاضر به عنوان ینشور، چارچوب کلی سیستم نظارت یللالی  1366یصوب شهر ور  

نظا  نظارت یالی سنتی   ذ حسللاب یحللور یللورد عمللم، از   با توجه به ا نکه  یالی عمویی را ترسیم یی نما د.  

کارای لاز  برای ا  ای یسولیت پاسخگو ی د لت    احد های تابعه در  ك نظا  سیاسی یرد  سالار، برخورار 

 (.  1382اباجانی،   ب نمی باشد

 

زیینلله   در  یوجللود  پژ هش، یتللون  یسأله های     شناسا ی ابعاد     ی اهیم  کایم  درك   ینظور  به  ابعاد پاسخگویی:

. گرد للد زیینلله ا للن در بسللیاری شاخصللهای     شناسا ی ابعاد  به  ینار  گرفتند، که  قرار  بررسی  یورد  پاسخگو ی

یطالعات،  ا ن از خیبر به  تنها  که  گرفتند  قرار  یورد بررسی  راستا  ا ن  در  پیشین  یطالعه  70  هدف  ا ن  برای اناا 

سیاسللی، قللانونی، یللد ر تی،   (:1993   اسللتون  -1اسللت:    شد   اشار   ين  توسط  شد   یطرح  شاخص های  ابعاد  

هللولم    اد ارد -3شخصللی،   سیاسللی، یللد ر تی، عمللویی    (:1995   کلیللر  سللین  -2فرهنگی،    رسانی    اطلاع

 رایللزك  -5قانونی،  (: دیوکراتیك، یالی  1987 یارشال  -4 ظی ه ای،   ا استراتژ ك، در نی  ا  بیر نی  (:1996 

بللر اسللاس ییللزان   یللدلی  براسللاس    ای  حرفلله  ، سیاسللی   سللازیانی(  (: قانونی، بور کراتیك1987دابنیك     

یراتبللی، سیاسللی،   سلسله  (:2000کو ت    یك     ییلار  -6،  د(  ینبع نظارت  در نی ، بیر نی(استقلال کم  ا ز ا

بللاراد س، یللین،  -8دیوکراتیللك،  (: اخلاقی، قللانونی، عملکللردی، یللالی  2000ن   نس  -7ای،    حرفه  قانونی  

 جانشللین   (: یللد ر تی2000لی    -9عمویی،    خدیات  پیمانکاران  د ست    یشترك   (: پاسخگو ی2000  لمان  

 نللز  پرکللی کلللین -11، یللورب افقی، عمودی   : (2007  بو نز  -10،  اداری، قانونی   سیاسی(  پاسخگو ی  سه

، پاسخگو ی در برابر عایه یصرف کنندگان  بین  زارتخانه ای    ید ر تی،  لی، حرفه ای،شغ  پاسخگو ی(:  1966 
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  لللف -13قللانونی        د لتللی  سللازیانهای  کارکنللان  ای  حرفه  عمویی،  سیاسی،  ید ر تی،(:  1988   هیکس  -12

 خلاقی. ا     دیوکراتیك   سیاستها،  عملکرد  برابر در پاسخگو ی  یالی، قانونی،(:  2000 

های یختل ی پاسخگو باشند.  عنللی ينهللا در برابللر د للدگان شناسی ید ران د لتی با د در زیینهاز د دگا  جایعه 

بیند. یشکم ا نااست که ید ران د لتی به چه های ز ادی عملکرد ید ران د لتی را یی  د گران قرار دارند. چشم

در  للك سیسللتم   کننللد.ر یورد عملکللرد ينهللا قضللا ت ییخواهان با چه یعیاری ددهند   پاسخکسی با د پاسخ

ر  هستند که در برابر هر کدا  با للد براسللاس خواهی ر بهپاسخ  های یختلف  دیوکراتیك، ید ران د لتی با گونه

توان بلله شللرح ز للر پاسخگو ی ید ران د لتی را یی  گوناگونهناارها   انتظارات یت ا تی پاسخگو باشند. ابعاد  

 :  (1386ستانی،   کردبیان کرد

 

انطبللاق عملکللرد بللا الزایللات  در بر گیرند  نظارتهای بیر نی بر عملکرد است که هدف ين:    پاسخگویی قانونی ✓

بر ر ابط افیم    کیللم نهللاد  شللد  است.سللئوال ا للن   پاسخگو ی سیاسیقانونی   قوانین اساسی است.اساس  

هللای   للژ  نظیللر پاسخگوئی اغللل  از را  رسللیدگیاست که ي ا  کیم انتظارات افیم را تایین کرد  است؟ا ن  

اسللتخدایی   های بیر نی بللرای رسللیدگی بلله شللکا اتای   بازرسیهای یالی   برنایهتقنینی،یمیزی  هاینظارت

ا ن حوز  پاسخگو ی شایم یسو لیت پاسخگو ی ناشی از نظللارت قضللا ی   .  (1380 فقیهی،    گیردفورت یی

تللوان بللرای یللد ران د لتللی را یللیی حاکم بر ر ش هللا   ر  لله هللا اسللت.  شبه قضا ی   یسو لیت پاسخگو 

يشکارتر ن نللوع پاسللخگو ی اسللت. ز للرا  پاسخگو ی سیاسیپاسخگو ی در برابر اعمالشان به دادگا  فراخواند. 

   گیرد.رسیدگی قانونی براساس استانداردها   یواز ن قانونی فورت یی

حسابرسللان، بازرسللان   ذ حسللابان بعللد از دادگاههللا :    ...(  پاسخگویی عملکررردی )عملیرراتی، سرراوتاری و ✓

-طور یستقم به نظارت بر یسائم یالی   عملیاتی  کارا ی   اثربخشللی( یللیخواهی شبه قانونی دارند   بهپاسخ

گیللرد خواهی که براساس یعیارهای خافللی فللورت یللیپردازند. بنابرا ن ید ران د لتی با د در برابر ا ن پاسخ

   اشند.پاسخگو ب

پاسخگو ی سیاسی ید ران د لتی در نظایهای پارلمانی از حقا ق یهم زنللدگی ينهاسللت. پاسخگویی سیاسی :   ✓

دهنللد. شخصللیت یتغیللر   یللی  شوند   به سللئوالات نما نللدگان پاسللخبه عنوان یثال  زرا در یالس حاضر یی

کنللد. همچنللین یالللس ار سخت یللیناشناخته نما ندگان یالس ا ن نوع پاسخگو ی را برای ید ران د لتی بسی

در پاسللخگو ی سیاسللی ؛  ها   سازیانهای د لتی را یورد تحقیق   ت حص قرار دهد.تواند عملکرد  زارتخانهیی

های ذ ن للع   سللا ر نهادهللای سیاسللی یرد ،همچنین گر    های یقایات سیاسی  عنی ینتخبانید ران به خواسته

هللا بللر عملکللرد خگو ی سیاسی نظارت فاحبان   یالکان افلللی سللازیاند گر پاس  به عبارتی  شوند.جوابگو یی

ا نگونه یسئولیت پاسخگو ی شایم یسو لیت پاسخگو ی نهادی   قو  یار ه در  (.2010 چایبرز،    است   ید ران

قبال یالس( ، یسو لیت پاسخگو ی ناشی از عد  تمرکز   یسو لیت پاسخگو ی یشورتی   حرفلله ا للی گللری 

 ای یورد تأکید است.  هر  ك از انواع چهارگانه پاسخگو ی، ارزشها   انتظارات رفتاری   ژ در   یی باشد.

شود.در ا ناا پاسخگو ی که یبتنی بر به نظارتهای در نی سازیان گ ته یی)ساوتاری( :    پاسخگویی سازمانی ✓

رنللد نظللارت اغللل  اختیللار انللدکی دا ر ابط فرادسللت   فر دسللت اسللت یللد ران بللر عملکللرد کارکنللانی کلله

اسللت.همچنین   پاسخگو ی سیاسیعملکرد،یصاد ق ر شنی از    های اد اریهای یستقیم   بازبینیکنند.نظارتیی

کنللد در های سازیانی   د گر ساز کارهای نظارتی که اختیارات کارکنان را یحد د یللیتد  ن یقررات، بخشنایه
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ن نوع پاسخگو ی شایم یسو لیت هللای پاسللخگو ی ا  .(2000 ریزك،   گیرندزیر  ا ن نوع پاسخگو ی قرار یی

یللد ران ارشللد   اسللت.  پاسللخگو ی سیاسللییهمتر ن  جه پاسللخگو ی یللد ران د لتللی،  تااری ینابع یی شود.  

سازیانها گاهی ا قات به فورت رسمی یانند بررسی گزارش عملکللرد سللالانه   در بیشللتر یللوارد در جلسللات 

گیرند   با د در یورد تکالیف خود پاسخگو خود یورد سئوال قرار یی  ترغیررسمی ر زانه از طرف یسئولان بالا

پللذ ر اسللت. البتلله ا للن پاسللخگو ی عمللویی باشند. ا ن نوع از پاسخگو ی برای سلسله یرات  سازیانی تعر ف

   گیرد.عات در اختیار عمو  قرار نمینیست ز را فورتحسابها   بخش ز ادی از اطلا

ای ای   یتخصص هستند   با د استانداردهای حرفللهز ید ران د لتی افراد حرفهبرخی ا  ای:پاسخگویی حرفه ✓

ای یللورد ای در یورد رعا للت اسللتانداردهای  حرفللههای حرفهرا رعا ت کنند. ينها یمکن است از طرف انامن

ینبللع  ای در پاسللخگوئی حرفلله سئوال قرار گیرند   با د استانداردهای حرفه را رعا ت کرد    پاسخگو باشللند.

سیاسی ا ن ینبع، د گراننللد   نلله   استاندارد عملکرد قضا ت شخصی فرد کاریند است.حال ينکه در پاسخگوئی

شللود   ها بیش   کم ح   یللیگیریافراد برای تصمیم  ای استقلال  های پاسخگوئی حرفهدر نظا  .خود شخص

 گیرد.ينان یورد قضا ت قرار یی  اعتقادات   تاارب یکتسبه  ای،حرفه عملکرد ينان با هناارهای

 

 : پژوهشادبیات  -2-2

(، اذعان داشته حسابرسی عملکرد به عنوان  ك عایم برای تغییللر   بهبللود در یللد ر ت 2018ر چبورن    ابو  

سال اخیر ید ر ت جد د د لت در بسیاری از کشورهای غربی یوجلل  افللزا ش اسللت اد  از   30عمویی بود  که  

سا ر ساز کارهای ين شد  است. ا ن یکانیسم ها برای پاسخگو ی   بهبود به ين ها کمك   حسابرسی عملکرد  

یی کنند. نتا ج نشان یی دهد که یشارکت حسابرسی عملکرد در بهبود، کمتر از ينچه که در نگا  ا ل ظاهر یللی 

 گذارد.شود، کم اهمیت تر است   عوایم فردی   سیاسی یمکن است بر پاسخ های کاریندان تأثیر ب

( در تحقیقی با عنوان حسابرسی عملکرد در يلمان در یورد یسائم ز ست یحیطی، تأثیرات فللرفه 2018  ر چ  

اقتصادی، کارا ی   اثربخشی را یورد توجه قرار داد  است. ا ن یطالعه اطلاعاتی در یورد نحو  اناا  حسابرسی 

را بررسی یی کند که به ا ااد کاري ی   توسط یوسسات حسابرسی د لتی   نقش یوسسات حسابرسی عمویی  

اثربخشی هز نه های عمویی کمك یی کند. با توجه به ا نکه هیچگونه یطالعات علمی یسللتند در یللورد اجللرای 

حسابرسی عملکرد در يلمان  جود ندارد، ا ن تحقیللق ارزش نوي رانلله ای دارد.  افتلله هللا بللرای توسللعه بیشللتر 

علا   بر ا ن، با نشان دادن نقش یوسسات حسابرسللی عمللویی در يلمللان، حسابرسی عملکرد بسیار یهم است.  

 ا ن پژ هش ایکان یقا سه را با  ضعیت کشورهای د گر فراهم یی کند.

(، در تحقیقی با عنوان پاسخگو ی سیاسی   حسابرسی عملکرد نشان داد حسابرسی عملکرد به 2017ر چبورن  

اد  قرار یی گیرد ایا در حال حاضللر شللواهد تاربللی کمللی در یللورد طور گسترد  ای در ادار  د لتی یورد است 

کاریند د لت در نر ژ، به  353سودیندی   سهم ين در پاسخگو ی  جود دارد. بر اساس داد  های نظرسنای از 

بررسی درك حسابرسی از پاسخگو ی یی پردازد   اعتقاد داشتند که حسابرسی عملکرد یی تواند بللر کارینللدان 

یر بگذارد، ایا تأثیر ين بستگی به ا ن دارد که چگونه کارکنان حسابرسی، حسابرسللی عملکللرد را درك د لت تاث

 یی کنند.

(، در تحقیقی با یوضوع حسابرسی عملکرد بللا تاکیللد بللر بخللش عمللویی بیللان 1397یحمود خانی   احمدی  

 یورد است اد  بسللیار یهللمبع  ینا  خصوصها در  د لت پاسخگو ی  خواهی جایعه    در جایعه ایر ز پاسخنمودند  
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  س س با توجه بلله رابطلله تنگاتنللگ حسابرسللی  دارد در ا ن بین  بی بد لی  تاثیرحسابرسی عملکرد    لذا    است 

 پرداختند.دلا م عد  اجرای کایم  ، به بررسی  زی عملیاتیرعملکرد   بودجه

هللای اجتمللاعی   عدالت   ا  للای یسللئولیت   را برتاثیر حسابرسی عملکرد  در تحقیقی  (،  1397نخعی   د گران  

ا للن نللوع حسابرسللی، اطلاعللاتی بللرای ارتقللای یسللئولیت   بلله ا للن نتیالله رسللیدند  یورد ارز ابی قرار دادند  

تصمیم گیری توسط یرجعی را تایین یللی نما للد کلله پاسخگوئی، بهبود یستمر عملکرد، کاهش هز نه   تسهیم  

 .اقدایات افلاحی را بر عهد  داردیسئولیت نظارت  ا  

عمویی به ا ن نتیالله  بخش پاسخگو ی بر عملکرد حسابرسی تاثیر ( طی تحقیقی با عنوان بررسی1395هاد ی  

 در ين یصللرف   یللالی ینابع متحصی یورد در که نما د یی یلز  را د لتها پاسخگو ی یسئولیت  رسید که ی هو 

 عملکللرد تللا کنللد یللی کمللك د لت  به یالی گزارشگری   دهند. حسابرسی توضی  یرد  به تعیین شد  هدفهای

 نظا  استقرار نها ت  دردهد.   ارتقا عملیاتی   یالی به یالی فرفاً از نظارت سط  بهبود افته، اجرا ی دستگاههای

 از بخشللی پاسخ به در حسابرسی سیستم از بخشی عنوان به عمویی بخش نظارتی سیستم در حسابرسی عملکرد

 یسللئولیت  ارز للابی فري نللد در خود نوبه به که گذاشت  حیات عرفه به پا نو ن عمویی ید ر ت  تحقق نیازهای

  .کند یی ا  ا ای یلاحظه خور در نقش د لتها پاسخگو ی عملیاتی

بیللان د لللت،  پاسللخگو ی در کلیللدی عایم عملکرد، سی(، در پژ هشی با عنوان حسابر1395    همکاران بیات

  ظی لله   ت فعالیلل  طللرح، اجرا للی،  گادست  ك یدارك    شواهد یند نظا  رسیدگی عملکرد حسابرسیکه  نمود

 ارتقللای بللرای اطلاعللاتی حسابرسللی، نللوع ا للن د.باش یی یعیارها اساس بر ينها عملکرد یستقم ارز ابی بمنظور

 یللی تللایین را یرجعللی توسط گیری تصمیم تسهیم   هز نه کاهش عملکرد، یستمر بهبود پاسخگوئی، یسئولیت 

  د.نما 

(، در تحقیقی رابطه حسابرسی عملکرد کارا ی به عنوان ر  کرد علمی   نتیاه گرا در 2015فتاحی   همکاران  

رابطلله  نظارت با یسئولیت پاسخگو ی دستگاههای اجرا ی نشللان دادنللد،  اجللرای حسابرسللی عملکللرد کللارا ی

 یعناداری با یسئولیت پاسخگو ی دستگاههای اجرا ی دارد.

پاسللخگو ی  یسللئولیت  ارتقللای   عملکللرد (، طی تحقیقی با عنوان حسابرسی1392خسر ی خادر   همکاران  

 جا گللا  ارتقللاء شللاهد عملکللرد حسابرسللی اهمیللت  افللزا ش با ر د یی سیستمی، انتظار نگرش  ك در افتند با

 از باشللیم، پاسللخگو ی نظللا  کارکرد بهبود ين دنبال به   پاسخگو ی سیستم خرد  نظا   ك عنوان به حسابرسی

 بهبللود شود، یی یحسوب جایعه بر حاکم سیاسی نظا  برای سیستم فرعی نیز خود گو ی، پاسخ نظا  که يناا ی

 بلله نتا ج. باشد داشته سیاسی نظا   عنی خود نظا  فرادستی جا گا  بر یطلوبی تاثیر با د پاسخگو ی نظا  کارکرد

 بهبللود بللر چنللدانی تاثیر انتظارات عملکرد برخلاف حسابرسی داد نشان  اقعی دنیای در پژ هش از يید  دست 

 . است  نداشته سیاسی نظا 

(، در پژ هشی در ا لین کن رانس بللین المللللی حماسلله سیاسللی بللا ر  کللردی بللر 1392نوحه خوان   د گران  

در اقتصادی با ر  کردی بر ید ر ت   حسابداری بیان نمودند حسابرسی عملکرد    تحولات خا رییانه   حماسه

 تاثیر بسزا ی داشته است.پاسخگو ی بخشهای د لتی 

 ارتقللاء در نللو ن ر  کللردی عنللوان بلله عملکللرد ( در تحقیقی با عنوان حسابرسللی1391اعتبار ان   همکاران  

 کلله اسللت  پژ هش   یطالعه بر یبتنی فنی فعالیت  نوع  ك عملکرد حسابرسیید ر ت نتیاه گرفتند  پاسخگو ی

 هللدفی چلله دنبال به ا نکه خصوص در را ید ر ت  فعالیت  که بود خواهد تخصصی گزارشی ين بري ند   حافم

https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1365848/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%a7%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d8%ad%d8%b3%d8%a7%d8%a8%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af-%d8%af%d8%b1-%d8%b1%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d9%88-%d8%a7%db%8c%d9%81%d8%a7%db%8c-%d9%85%d8%b3%d8%a6%d9%88%d9%84%db%8c%d8%aa%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%db%8c-%d8%af%d8%b3%d8%aa%da%af%d8%a7%d9%87%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%b1%d8%a7%db%8c%db%8c-%d8%af%d8%b1-%d8%a8%d8%ae%d8%b4-%d8%b9%d9%85%d9%88%d9%85%db%8c
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/1365848/%d8%a8%d8%b1%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%aa%d8%a7%d8%ab%db%8c%d8%b1-%d8%ad%d8%b3%d8%a7%d8%a8%d8%b1%d8%b3%db%8c-%d8%b9%d9%85%d9%84%da%a9%d8%b1%d8%af-%d8%af%d8%b1-%d8%b1%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%a7%db%8c-%d8%b9%d8%af%d8%a7%d9%84%d8%aa-%d9%88-%d8%a7%db%8c%d9%81%d8%a7%db%8c-%d9%85%d8%b3%d8%a6%d9%88%d9%84%db%8c%d8%aa%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%aa%d9%85%d8%a7%d8%b9%db%8c-%d8%af%d8%b3%d8%aa%da%af%d8%a7%d9%87%d9%87%d8%a7%db%8c-%d8%a7%d8%ac%d8%b1%d8%a7%db%8c%db%8c-%d8%af%d8%b1-%d8%a8%d8%ae%d8%b4-%d8%b9%d9%85%d9%88%d9%85%db%8c
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 حسابرسللی   کشللد یللی چللالش به را باشند داشته اند توانسته یی هدفی چه   اند رسید  هدفی چه به اند، بود 

 فورتهای   رعا ت  حسابرسی  سنتی حسابرسان به نسبت  تری بیش (یا حرفه یت ح فلا  شا ستگی ،عملکرد

 . دارد عمویی بخش به پاسخگو ی در (یالی

یللرادی   در پژ هشی با یوضوع بررسی رابطه حسابرسی عملیاتی بر پاسللخگو ی د لتللی در ا للران کلله توسللط 

حسابرسللی بللین  رفللت، یشللخص گرد للداناللا  گ   t-testهمبستگی      تحلیمبا است اد  از     (  1391همکاران  

 رابطه یعناداری  جود دارد.    پاسخگو ی د لتی در ا ران  عملکرد

 بللر افللزا ش تللاثیر ين   عملکرد ( در پژ هشی تحت عنوان حسابرسی1393عباسی استمال   ییر  عقوب زاد   

   جا گللاهی دعملکللر حسابرسی برای یدلی جستاوی عمویی در بخش ید ر ت    د لت  پاسخگو ی   کارا ی

 تغییللرات برخللی ، جد د عمویی بخش ید ر ت  نمود  در عصر ناست   بیا عمویی بخش در یالی ید ر ت  در

   .ي رد  است   جود به عمویی بخش حسابداری در را کاريیدی   یناس  

 از 1387 سال ر زی بودجه جد د ر  کرد قانونی   نظری یبانی تحلیم»  عنوان پژ هشی با در( 1388  یباباجان

 حسللابداری های نظا  در اخیر دهه  د   در  که  شگرفی  تحولات  رغم  به  که  نمود  انیب  پاسخگو ی«  یسئولیت   ینظر

است،   داد   ر   توسعه  حال  در  کشورهای  از  بسیاری      افته  توسعه  کشورهای  عمویی  بخش  یالی  گزارشگری   

. اسللت   نگرفته  فورت  کشور  د لتی  حسابداری  نظا   در  تحول  ا ااد  برای  یسئول  نهادهای  سوی  از  یوثری  اقدا 

 درجه  در  یالی«  گزارشگری     حسابداری  نظا »       ر زی«  بودجه  نظا »  در  تحول  فرا ند  به  نگارند ،  ر د  نظر  به

 .  است   عمویی پاسخگو ی فرا ند در نظا  د   ا ن اهمیت    نقش فحی   درك  یستلز  ا ل

بر یبنای عملکرد   تاثیر ين بر عملکرد   یسللئولیت  در یقاله »سیستم بودجه بندی (1386  خدایی پور   ز نالی

اتی، یلل عمل ر للزیسازی نظللا  بودجللهپاسخگو ی د لت« عنوان کرد  اند که از ییان هدفهای یورد نظر برای پیاد 

-کند. بودجللههدف پاسخگو ی یبنا   پا ه قو تری برای تعیین یوفقیت ين، نسبت به تخصیص بودجه، ا ااد یی

ستقیم تر ن پیوند ییان اطلاعات عملکرد   افزا ش اثربخشی   کی یت خدیات اسللت. سیسللتم ر زی عملیاتی، ی

هللا   همچنللین افللزا ش رضللا ت ر زی عملیاتی از طر ق است اد  از ید ر ت کی یت جایع   کاهش هز نهبودجه

ینللابع سللازیان برداری اثللربخش تللر از  کنندگان باعث بهبود عملکرد د لت شد    در  اقع ینار به بهر یصرف

 .خواهد شد

 ی هللو  کلله است  نمود  انیبی« حسابدار اطلاعات  ی عموی بخش در ی پاسخگو »  یقاله در (1386ی  کردستان

ی سللتگ شا     بهبللودی  بللرا  ت، تلللاشی، عدالت، شلل افیشناس   هی،  ظیایانتدار  ازی  ر ، تصو یعموی ی  پاسخگو 

    سللازدییلل   یصللون  انتقللادات  برابللر  در  رای  د لتلل   ران یللد  ينی  ارتقللا     کنللدیی  ارائه  رای  د لت  ران یدی  قاخلا

 . گذاردیی ش نما به رای  دیوکراس از ی  هاجلو 

 دربیللان نمللود     پاسللخگو ی  بعللد  ازی  یللال  نظللارت  یسللتمپژ هشی تحلیلی در خصوص س( در  1382باباجانی  

 یتضللمن عمویی یالی ینابع یصرف ییشوند، انتخاب یرد  یستقیم رأی با د لتها که سالار  یرد   سیاسی  رژ مهای

  .است   عملیاتی  پاسخگو ی    یالی  پاسخگو ی  شایم  پاسخگو ی  یسئولیت   ا  ای  یسئولیت   نوع د 

 

 پژوهش:  موضوع  فرضیه ها، تحلیل مسیر و مدل مفهومی -3

 فرضیه ها و الگوهای تحلیل مسیر: -1-3



 

5656 

 

 

انه
 گ

ند
 چ

سیر
ل م

حلی
ی ت

ضائ
 اقت

ی
گو

ی ال
اح

طر
 

ت  
ولی

سئ
د م

بو
 به

 بر
رد

لک
عم

ی 
رس

ساب
 ح

ی
جرا

ر ا
أثی

ت
 

ت 
سبا

حا
ن م

یوا
ر د

ه د
الع

مط
رد 

مو
(  

یی
جرا

ی ا
هها

گا
ست

ی د
اس

سی
ی 

وی
خگ

اس
پ

ن( 
یرا

ر ا
شو

ک
 

 
  خار  کشور در زیینلله یوضللوع   نظر به پشتوانه های نظری   تئور ك که توسط فاحبنظران   یحققین داخم

ا ن تحقیق در بخشهای یختلف از جمله چارچوب نظری   پیشینه پژ هش ارائه گرد د ، فرضیات ذ للم بهمللرا  

 یدلهای ی هویی تد  ن   یورد يزیون های استنباطی قرار گرفته است:

 

را ی تللأثیر یعنللاداری دستگاههای اج  پاسخگو ی سیاسیحسابرسی عملکرد کارا ی بر  (:  1فرض اصلی شماره )

 دارد. 

 

 (1مدل تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )

 

)ARePa+  a+ Ey α= ∑ ( WoAc ԱoP ∑ 

 

 ( یی باشد.2-پرسشنایه  ب 44تا  36(   سوالات 1-پرسشنایه  ب 17تا  1ا ن فرض یشتمم بر سوالات 

 

ی اجرا للی تللأثیر دسللتگاهها پاسللخگو ی سیاسللیحسابرسللی عملکللرد اثربخشللی بللر (:  2فرض اصلی شماره )

 یعناداری دارد.

 

 (2مدل تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )

 

)BRePa+  b+ Es β= ∑ ( WoAc ԱoP ∑ 

 

 ( یی باشد.2-پرسشنایه  ب 44تا  36(   سوالات  1-پرسشنایه  ب 33تا  18 ن فرض یشتمم بر سوالات 

 

دسللتگاههای اجرا للی تللأثیر   پاسخگو ی سیاسیحسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی بر  (:  3فرض اصلی شماره )

 یعناداری دارد. 

 

 (3مدل تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )

 

)ΓRePa+  c+ Ec γ= ∑ ( WoAc ԱoP ∑ 

 

 ( یی باشد.2-پرسشنایه  ب 44تا  36(   سوالات 1-پرسشنایه  ب 40تا  34ا ن فرض یشتمم بر سوالات 

 

 

 مفهومی تحقیق : مدل -2-3

      :  ذ م یی باشدبه شرح  تحقیقا ن چارچوب ی هویی 

 

 تحقیق ی هویی یدل(: 1نگاره شماره )
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 روش شناسی پژوهش : -4

ا ن پژ هش ضمن نوي ری در یوضوع بدلیم جنبه جد د   بکر بودن فاقللد هرگونلله زیینلله   یباحللث نظللری   

ر یقالات بیس بصورت یستقیم بود    به همین خاطر بعنوان بخشی از رساله دکتری در رشته حسابداری یبتنی ب

دسللتگاههای اجرا للی پرداختلله   پاسخگو ی سیاسللیبه بررسی يثار اجرای حسابرسی عملکرد بر بهبود یسئولیت  

یه  ش به فورت پرسشناتحلیل    از لحا  طرح پژ هش، پیما ش  است. ابزار پیما –توفی   تحقیقا ن است. 

بمنظور طراحی یدل سازی از نوع تحلیم عایلی تأ یدی  تحلیم یسللیر( بللا ر  کللرد یحقق ساخته تنظیم گرد د.  

حداقم یربعات جهت اعتبار سنای رگرسیون فرضیه های تحقیق   اناا  يزیون تحلیم یسیر، پیش شرط هللا   

بللا یتغیر ها در سط  فافله ای  ابتدا    spss اد  از نر  افزار  ی ر ضات سه گانه ای نیاز بود  است. بنابرا ن با است

 Kolmogoro-smirnovاز يزیون  با است اد  از    است اد  از طیف لیکرت یندر  در پرسشنایه سناید    س س

از يزیللون همبسللتگی پیرسللون بلله بررسللی تشخیص داد  شللدند. سلل س بللا اسللت اد  از  توز ع یتغیرهای نریال  

رگرسیون   ا ااد رابطلله   جهت است اد  از يزیون  در نها ت    های یستقم    ابسته پرداختهیتغیرهمبستگی بین  

 .بهر  لاز  برد  شدپژ هش، از يزیون تحلیم یسیر   هابین یتغیرخطی 

 

 :تحقیق نتایج -5

 توصیفی: تحلیل -1-5

پرداخته شد  است. شناختی نمونه ی پژ هش های جمعیت   ژگی در ا ن بخش با است اد  از جدا ل به توفیف

ي نللد. اجتماعی به شمار یی  -های  ك تحقیق انسانیگیری داد تر ن ابزارها برای سناش   انداز جدا ل از یهم

پذ ر ساختن  اقعیت یورد یطالعه   تا سر حد ایکان  ارا ه تصللو ری دقیللق هدف نها ی جدا ل، کمی   سناش

 وفی ی ا ن پژ هش بشرح ذ م یی باشد:از ين است. بنابرا ن جدا ل تلخیصی يیار  های ت

 استخدام سابقه سمت سواد تاهل سن جنس شاوص های مرکزی

 پاسخ داد 

 پاسخ نداد 

349 352 342 354 329 347 344 

8 5 15 3 28 10 13 

 ابعاد

 کارا ی

 اثربخشی

 فرفه اقتصادی

 ابعاد

 سیاسیساز  کار های 

 

پاسخگویی  

دستگاههای  

 اجرایی

 

حسابرسی 

 عملکرد  
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 4 3 3 3 2 2 1 ییانه

 4 3 3 3 2 2 1 ید

        

 

 درصد تجمعی درصد  فراوانی سطح تحصیلات

 0.84 0.84 3 د  لم

 3.36 2.52 9 فوق د  لم

 73.66 70.3 251 لیسانس

 99.15 25.49 91 فوق لیسانس

 100 0.84 3 جواب نداد 

 - 100 357 جمع

 

 درصد تجمعی درصد  فراوانی پست سازمانی

 1.68 1.68 6 کمك حسابرس

 28.85 27.17 97 حسابرس

 56.3 27.45 98 حسابرس ارشد

 78.7 22.4 80 سرحسابرس

 92.14 13.44 48 رس ارشدسرحساب

 100 7.84 28 جواب نداد 

 - 100 357 جمع

 

 درصد تجمعی درصد  فراوانی میزان سابقه کار

 16.24 16.24 58 سال 5کمتر از 

 43.41 27.17 97 سال 10تا  5

 80.66 37.25 133 سال 20تا  10

 96.9 16.24 58 سال 30تا  20

 97.18 0.28 1 سال30بیش از 

 100 2.8 10 د جواب ندا

 - 100 357 جمع

 

 درصد تجمعی درصد  فراوانی وضعیت ودمت

 0.56 0.56 2 شرکتی

 10.36 9.8 35 پیمانی

 96.35 85.99 307 رسمی
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 درصد تجمعی درصد  فراوانی وضعیت ودمت

 100 3.64 13 جواب نداد 

 - 100 357 جمع

 

 تحلیل ابزار گردآوری داده ها)پایایی پرسشنامه ها(: -2-5

 ين سناش در توانا ی پرسشنایه بررسی اجرا ی پا ا ی( ين   عنی قابلیت  از اطمینان برای   پرسشنایه تهیه برای

 شد  تصادفی انتخاب طور به که يزیودنیها از ن ر (40ر ی   ها بسناد( در ا ن یطالعه، پرسشنایه با د که چیزی

 یربوط برایهر  ك از یول ه های  کر نبا  جهت  يل ای شد ، ضر    اناا  یحاسبات به شد. باتوجه اجرا بودند

( 2-. (   برای پرسشللنایه  ب92( حد د  1-شمار   ب پرسشنایه پژ هش یحاسبه که برای ابزار پا ا ی سناش

 بیللانگر نزد کتر باشد پرسشنایه پا اتر است کلله 1است. هرچه ضر   یورد نظر به  يید  دست  به . (93حد د  

 پاسللخگو ی سیاسللیخصهای یسللئولیت شا   اجرای حسابرسی عملکرد بین شاخص های قوی در نی همسانی

 دستگاههای اجرا ی است.  

 

 زیر بخش ها نام پرسشنامه
تعررداد 

 گویه

ضرررریل آلفرررای 

 کرونباخ

پرسشرررنامه حسابرسررری  -1 -ب

 عملکرد

 .90 17 کارا ی

 .93 16 اثربخشی

 .93 7 فرفه اقتصادی

 
پرسشنامه ابعاد سه گانرره حسابرسرری 

 عملکرد
40 92. 

 .93 9 پاسخگو ی سیاسی خگوییپرسشنامه پاس -2 -ب

 .93 49 پاسخگویی سیاسیپرسشنامه های حسابرسی عملکرد و 

 

داد  های جد ل نشان یی دهد، یقدار يل ای کر نبا  گو ای ا ن  اقعیت است که سوالات پرسشنایه از انسللاا  

 بسیار قوی برخوردار است.    پا ا ی  در نی 

 

 :آمار استنباطی پژوهش -3-5

  ها:سی نرمال بودن دادهبرر -1-3-5

 :ذ م فورت گرفته است به فورت   يزیون يیاری یتغیرهای پژ هش ،برای يزیون نریالیته

 -امرراره آزمررون کلمررو گرررو  متغیر

 اسمیرنو 

 سطح معنا داری

 0.077 1.206 کارا یحسابرسی عملکرد 

 0.069 1.350 حسابرسی عملکرد اثربخشی



 

5660 

 

 

انه
 گ

ند
 چ

سیر
ل م

حلی
ی ت

ضائ
 اقت

ی
گو

ی ال
اح

طر
 

ت  
ولی

سئ
د م

بو
 به

 بر
رد

لک
عم

ی 
رس

ساب
 ح

ی
جرا

ر ا
أثی

ت
 

ت 
سبا

حا
ن م

یوا
ر د

ه د
الع

مط
رد 

مو
(  

یی
جرا

ی ا
هها

گا
ست

ی د
اس

سی
ی 

وی
خگ

اس
پ

ن( 
یرا

ر ا
شو

ک
 

 
 -امرراره آزمررون کلمررو گرررو  متغیر

 اسمیرنو 

 سطح معنا داری

 .079 1.442 حسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی

 .087 .676 پاسخگو ی سیاسیبهبود یسئولیت  

 

ی با توجه به ا نکه سط  یعناداری تللك تللك یتغیرهللایطابق اطلاعات فوق الذکر   تاز ه   تحلیم بعمم يید ، 

يزیللون   باشللد   بللرای تحلیللم   بررسللی فرضللیات ازهللا نریللال ییباشد ، در نتیاه داد . یی05بالای    پژ هش

 است اد  خواهیم نمود.   تحلیم یسیر( تحلیم رگرسیون چند گانه  در نها ت همبستگی پیرسون    

 

 نتایج برآورد مدل های پژوهش: -2-3-5

دسللتگاههای اجرا للی  پاسللخگو ی سیاسللیحسابرسی عملکرد کارا ی بر  (:1شماره ) اصلیفرض    -1-2-3-5

 تأثیر یعناداری دارد.

 

آزمرررون همبسرررتگی  -1

فرضررریات و متغیرهرررای 

 پژوهش

 های فرضیهمتغیر
حسابرسرری عملکرررد 

 کارایی

پاسررررخگویی 

 سیاسی

  ابسته یستقم نوع متغیر

 4.443 4.264 میانگین

 0.456 0.517 انحرا  استاندارد

 0.546 ضریل همبستگی

 0.034 سطح معناداری

آزمررون  -2

رگرسررریون 

 وطی

2-1- 

آزمررررون 

 ضرایل

ضریل تعیین  تعمیم یافته )قدرت 

 تبیین(
0.168 

 0.161 تعیین  ضریل

 0.159 ضریل تعیین  تعدیل شده

 0.673 وطای برآورد شده

2-2- 

آزمررررون 

 معناداری

 باقی یاند  رگرسیون مدل:

 31.187 186.552 مجموع مربعات

 356 1 درجه آزادی

 0.088 186.552 میانگین مربعات

 2325.953 آنالیز واریانس )آماره آزمون(

 0.040 سطح معناداری

 عرض از یبدأ یتغیر یستقم مدل: -2-3
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آزمررررون 

طراحررری 

 مدل

 0.001 0.176 ضریل رگرسیون استاندارد نشده

 0.037 0.013 وطای رگرسیون

 0.168 ضریل رگرسیون استاندارد شده

 1.600 52.023 توزیع چند متغیره

 0.037 سطح معناداری

 

(   4.264عملکللرد کللارا ی   ، ییللانگین یقللدار حسابرسللیخر جی تحلیم يیاری فرضیه نشان یی دهللد

ضللر   پیرسللون   با توجه بلله ا نکلله یقللدار( یی باشد.  4.443دستگاههای اجرا ی  پاسخگو ی سیاسی  ییانگین  

 r=0.546  شد    سط  یعنی داری )sig=0.034)  یثبللت ، بنابرا ن یقدار همبستگی بالا      0.05( کوچکتر از

افزا ش ییللزان حسابرسللی عملکللرد کللارا ی ییللزان ين است که با  نشان داد  که بیانگررا    دارای جهت یستقیم  

ضمناً نتا ج حافم از تاز ه   تحلیم يزیون رگرسللیون ستگاههای اجرا ی افزا ش یی  ابد. دپاسخگو ی سیاسی  

بللین د   همبسللتگی سللاد ( بود  که نشان یللی دهللد 0.161به ییزان    ضر   تعیینبیانگر ا ن  اقعیت است که؛  

همچنللین  . جود دارد   به ییزان بسیار ضللعیف اسللت بین د  یتغیر   پیرسون  یتغیر   به عبارتی شدت همبستگی

درفللد از تغییللرات در  (%16.8ين است کلله   گرکه نشان  ( بود 0.168به ییزان    ضر   تعیین تعمیم  افتهیقدار  

 اسللت. ضللمناً ل رگرسللیون تبییللین شللد  توسط ا ن یللد،  حسابرسی عملکرد کارا ی  از سویپاسخگو ی سیاسی  

 F یعنی داری کلی یدل رگرسیون با است اد  از یقدار يیار  ی يزیون یعنی داری یللدل کلله همللان يیللار يزیون 

سللط   بلله  توجلله  بللا.  ( بود  که بسللیار قللوی یللی باشللد2325.953  با  برابر  بود ،  فیشر  توز ع  یندر  در جد ل

 95 فلل ر بللا اطمینللان  یهفرضلل   ، لللذااسللت  0٫05 بود    کمتر از ((sig=0.040 یقدار يزیون که برابریعناداری  

درفد یعنی دار بود  که نتیاه یی گیر م که یدل بلله کللار   95   عنی یدل یوجود با اطمینان  ،درفد رد یی شود

یسللتقم نیللز بللدلیم ا نکلله یقللدار ثابللت   یتغیللر  همچنین است.  ابستهرفته، پیش بینی کنند  خوبی برای یتغیر 

sig=0.037)) ضر   رگرسیونی استاندارد شللد   للا   در نها ت      یعنی دار بود نیز    است  0٫05 بود    کمتر از

بللر  حسابرسللی عملکللرد کللارا ینشانگر ییزان تاثیر  ( بود  که  0.168رگرسیون برابر با یقدار    (Beta)یقدار بتا  

 به فورت ذ م ییباشد:همچنین یعادله یسیری جهت تائید ا ن فرضیه   است.  پاسخگو ی سیاسی  

 

 ( 1(: آزمون فرض اصلی شماره )1معادله رگرسیون شماره )

 

  PoAc(  پاسخگو ی سیاسی    Ey= 0.001 + 0.176 Pa  حسابرسی عملکرد کارا ی( 0.040 +

 

 ( 1(: آزمون تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )1نگاره شماره )

  

  0.168  

 

 

  حسابرسی عملکرد

 کارایی 

 

اسخگویی سیاسی پ  
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دستگاههای اجرا للی   پاسخگو ی سیاسیحسابرسی عملکرد اثربخشی بر    (:2شماره )  اصلیفرض    -2-2-3-5

 تأثیر یعناداری دارد. 

 

آزمررون همبسررتگی  -1

فرضرریات و متغیرهررای 

 پژوهش

 متغیرهای فرضیه
حسابرسررری عملکررررد 

 اثربخشی

پاسررررخگویی 

 سیاسی

  ابسته یستقم نوع متغیر

 4.464 4.494 میانگین

 0.465 0.508 انحرا  استاندارد

 0.547 ضریل همبستگی

 0.036 سطح معناداری

آزمون   -2

رگرسیون 

 وطی

2-1- 

آزمررررون 

 ضرایل

ضررریل تعیررین  تعمرریم یافترره 

 )قدرت تبیین(
0.093 

 0.091 ضریل تعیین

 0.089 ضریل تعیین  تعدیل شده

 0.552 وطای برآورد شده

2-2- 

آزمررررون 

 معناداری

 باقی یاند  رگرسیون مدل:

 30.540 156.906 عاتمجموع مرب

 356 1 درجه آزادی

 0.086 156.906 میانگین مربعات

 1809.554 آنالیز واریانس )آماره آزمون(

 0.035 سطح معناداری

2-3- 

آزمررررون 

طراحررری 

 مدل

 عرض از یبدأ یتغیر یستقم مدل:

 - 0.005 0.099 ضریل رگرسیون استاندارد نشده

 0.129 0.045 وطای رگرسیون

 0.093 ضریل رگرسیون استاندارد شده

 0.283 33.650 توزیع چند متغیره

 0.029 سطح معناداری

 

(   4.494عملکللرد اثربخشللی    خر جی تحلیم يیاری فرضیه نشان یی دهد، ییانگین یقدار حسابرسللی

دار ضللر   پیرسللون با توجه بلله ا نکلله یقلل ( یی باشد.  4.464دستگاههای اجرا ی  پاسخگو ی سیاسی  ییانگین  
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 r=0.547  شد    سط  یعنی داری )sig=0.036)  بنابرا ن یقدار همبستگی بالا   یثبللت   0.05( کوچکتر از ،

  دارای جهت یستقیم را نشان داد  که بیانگر ين است که با افزا ش ییزان حسابرسی عملکرد اثربخشللی ییللزان 

مناً نتا ج حافم از تاز ه   تحلیم يزیون رگرسللیون ضدستگاههای اجرا ی افزا ش یی  ابد. پاسخگو ی سیاسی  

همبسللتگی سللاد  بللین د  ( بود  که نشان یللی دهللد 0.091به ییزان    ضر   تعیینبیانگر ا ن  اقعیت است که؛  

همچنللین  . جود دارد   به ییزان بسیار ضللعیف اسللت بین د  یتغیر   پیرسون  یتغیر   به عبارتی شدت همبستگی

درفللد از تغییللرات در   (%9.3 کلله نشللان یللی دهللد    ( بللود 0.093بلله ییللزان    م  افتهضر   تعیین تعمییقدار  

 اسللت. ضللمناً توسط ا ن یدل رگرسیون تبییللین شللد  ، حسابرسی عملکرد اثربخشی از سوی  پاسخگو ی سیاسی

 F یعنی داری کلی یدل رگرسیون با است اد  از یقدار يیار  ی يزیون یعنی داری یللدل کلله همللان يیللار يزیون 

سللط   بلله  توجلله  بللا.  ( بود  که بسللیار قللوی یللی باشللد1809.554  با  برابر  بود ،  فیشر  توز ع  یندر  در جد ل

 95 فلل ر بللا اطمینللان  یهفرضلل   ، لللذااسللت  0٫05 بود    کمتر از ((sig=0.035 یقدار يزیون که برابریعناداری  

بر اسللاس داد  هللای یوجللود ا للن درفد یعنی دار بود      95   عنی یدل یوجود با اطمینان  ،درفد رد یی شود

که نتیاه یی گیر م باشد    ییحسابرسی عملکرد اثربخشی    ناشی ازپاسخگو ی سیاسی    تغییرات یدل قادر به بیان

یسللتقم نیللز یقدار ثابللت   یتغیللر  همچنین است.  ابستهکه یدل به کار رفته، پیش بینی کنند  خوبی برای یتغیر 

ضللر   رگرسللیونی   در نها للت      یعنللی دار بللود نیللز    اسللت  0٫05 تر ازبود    کم ((sig=0.029بدلیم ا نکه  

حسابرسللی نشللانگر ییللزان تللاثیر  ( بود  کلله  0.093رگرسیون برابر با یقدار    (Beta)استاندارد شد   ا یقدار بتا  

همچنین یعادله یسیری جهت تائید ا ن فرضیه به فللورت ذ للم   است.    پاسخگو ی سیاسیبر  عملکرد اثربخشی  

 ییباشد:

 

 ( 2(: آزمون فرض اصلی شماره )2معادله رگرسیون شماره )

 

  PoAc(  پاسخگو ی سیاسی    =-  Es0.005 + 0.099 Pa  حسابرسی عملکرد اثربخشی( 0.174 +

 

 ( 2(: آزمون تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )2نگاره شماره )

 

  

  0.093  

 

 

 

دسللتگاههای   پاسللخگو ی سیاسللیه اقتصادی بر  حسابرسی عملکرد فرف  (:3شماره )  اصلیفرض    -3-2-3-5

 اجرا ی تأثیر یعناداری دارد. 

 

عملکرررد صرررفه  متغیرهای فرضیهآزمون همبستگی   -1 پاسررررخگویی حسابرسی 

  حسابرسی عملکرد

 اثربخشی 

 

 پاسخگویی سیاسی 
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فرضیات و متغیرهای 

 پژوهش

 سیاسی اقتصادی

  ابسته یستقم نوع متغیر

 4.700 4.968 میانگین

 0.597 0.562 انحرا  استاندارد

 0.570 تگیضریل همبس

 0.030 سطح معناداری

2- 

آزمرررون 

رگرسیو

 ن وطی

2-1- 

آزمرررون 

 ضرایل

ضررریل تعیررین  تعمرریم یافترره 

 )قدرت تبیین(
0.166 

 0.163 ضریل تعیین

 0.162 ضریل تعیین  تعدیل شده

 0.598 وطای برآورد شده

2-2- 

آزمرررون 

 معناداری

 باقی یاند  رگرسیون مدل:

 21.953 305.391 مجموع مربعات

 356 1 درجه آزادی

 0.062 305.391 میانگین مربعات

 1177.626 آنالیز واریانس )آماره آزمون(

 0.033 سطح معناداری

2-3- 

آزمرررون 

طراحرری 

 مدل

 عرض از یبدأ یتغیر یستقم مدل:

 0.018 0.171 ضریل رگرسیون استاندارد نشده

 0.100 0.189 وطای رگرسیون

 0.166 رگرسیون استاندارد شدهضریل  

 2.447 83.771 توزیع چند متغیره

 0.035 سطح معناداری

 

( 4.968عملکرد فرفه اقتصادی   خر جی تحلیم يیاری فرضیه نشان یی دهد، ییانگین یقدار حسابرسی

پیرسللون   با توجلله بلله ا نکلله یقللدار ضللر   ( یی باشد.  4.7دستگاههای اجرا ی  پاسخگو ی سیاسی    ییانگین  

 r=0.570  شد    سط  یعنی داری )sig=0.030)  بنابرا ن یقدار همبستگی بالا   یثبللت   0.05( کوچکتر از ،

  دارای جهت یستقیم را نشان داد  که بیانگر ين است که با افزا ش ییزان حسابرسی عملکرد فللرفه اقتصللادی 

 نتا ج حافللم از تاز لله   تحلیللم يزیللون ضمناًدستگاههای اجرا ی افزا ش یی  ابد.  پاسخگو ی سیاسی  ییزان  

همبسللتگی سللاد  ( بود  که نشان یی دهد  0.163به ییزان    ضر   تعیینرگرسیون بیانگر ا ن  اقعیت است که؛  

 . جود دارد   به ییللزان بسللیار ضللعیف اسللت بین د  یتغیر    پیرسون  بین د  یتغیر   به عبارتی شدت همبستگی

درفللد از تغییللرات   (%16.6 که نشان یی دهد    ( بود 0.166به ییزان    افتهضر   تعیین تعمیم  همچنین یقدار  
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است. توسط ا ن یدل رگرسیون تبییین شد   ،  حسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی  از سوی  پاسخگو ی سیاسیدر  

  یعنی داری کلی یدل رگرسیون با است اد  از یقدار يیار  ی يزیون یعنی داری یدل که همان يیاريزیون  ضمناً 

F سللط   بلله توجلله بللا. ( بود  که بسیار قوی یللی باشللد1177.626  با برابر بود ، فیشر توز ع یندر  در جد ل

 95 فلل ر بللا اطمینللان  یهفرضلل   ، لللذااسللت  0٫05 بود    کمتر از ((sig=0.033 یقدار يزیون که برابریعناداری  

  بر اسللاس داد  هللای یوجللود ا للن  درفد یعنی دار بود   95   عنی یدل یوجود با اطمینان  ،درفد رد یی شود

که نتیاه یی باشد    ییحسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی    ناشی ازپاسخگو ی سیاسی    تغییرات یدل قادر به بیان

یسللتقم یقدار ثابت   یتغیر  همچنین است.  ابستهگیر م که یدل به کار رفته، پیش بینی کنند  خوبی برای یتغیر 

ضللر   رگرسللیونی  در نها للت    یعنی دار بللود نیز    است  0٫05 ود    کمتر ازب ((sig=0.035نیز بدلیم ا نکه  

حسابرسللی نشللانگر ییللزان تللاثیر  ( بود  کلله  0.166رگرسیون برابر با یقدار    (Beta)استاندارد شد   ا یقدار بتا  

ت همچنین یعادله یسیری جهت تائید ا ن فرضیه به فور  است.    پاسخگو ی سیاسیبر    عملکرد فرفه اقتصادی

 ذ م ییباشد:

 

 ( 3(: آزمون فرض اصلی شماره )3معادله رگرسیون شماره )

 

  PoAc(  پاسخگو ی سیاسی    Ec= 0.018 + 0.171 Pa  حسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی( 289. +

 

 ( 3(: آزمون تحلیل مسیر فرض اصلی شماره )3نگاره شماره )

  

  0.166  

 

 تحلیل مسیر موضوع تحقیق : -3-3-5

سی فرف   یارد یتغیرهای تاثیرگذار بر یتغیر  ابسته با توجه به بالا بودن حالت انتزاعی ا ن نوع بررسی   برر

هللای انگاری عمدی بر عوایم د گر، یشخصا به تحلیلی کایم   جایع نخواهد انااییللد. بررسللی فرضللیه  ناد د 

که به احتمال قوی اثرات هم وشانی   سلسللله   دهدتحقیق به تنها ی نما شی کلی   یبهم از تاثیر   تاثر ارا ه یی

زیان عوایم یختلللف، بللا اسللت اد  از دهد. بنابرا ن بررسی تاثیر همیرات  علی بین یتغیرهای  اسط را نشان نمی

از   4(. تکنیك تحلیم یسیر84:  1387شود جلیلی،    درسطحی بالاتر ینار یی  تکنیکهای یناس  به شناختی کایم

، اثرات غیر یستقیم ا ن یتغیرهللا را نیللز که علا   بر بررسی اثرات یستقیم  باشدند یتغیر  ییهای چجمله تکنیك

کنللد کلانتری، هللای یوجللود، در تحلیللم  ارد یللیدهد   ر ابط بین یتغیرها را یطابق با  اقعیت ید نظر قرار یی

اسللت کلله تحلیللم یسللیر  (. اهمیت   ارجحیت تحلیم یسیر در یقا سه با تحلیم همبسللتگی در ا للن223:  1385

ایکان سناش اثرات نسبی هر یتغیر یقد   ا توضیحی بر یتغیرهای بعدی  ا  ابسته را ابتللدا از طر للق یشللخص 

کردن ی ر ضات یربوط به ر ابط علی   بعد از طر ق تعیین اثرات غیریستقیم یتغیرهللای یسللتقم  للا توضللیحی 

استنباط علی بین یحقق   تاربلله گرا للی لگللا  گر ختلله   (. به قول یارش: ينچه در کار227کند همان،  فراهم یی

: 1376دارد د اس، پردازی ر شللن   دقیللق  ا یللیسازی است، ز را یحقق را به نظر ه شود همین یدلحا م یی

 
1- Path Analysis 

صرفه   حسابرسی عملکرد

 اقتصادی 

 

 پاسخگویی سیاسی 
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ي د. د اگرا  یسیر بللرای بیللان تصللو ری (. یدل علی حافم از تحقیق در  ك د اگرا  یسیر به نما ش دریی223

 (. 225: 1385ر د کلانتری،  ای یورد نظر در تحلیم یسیر بکار ییر ابط بین یتغیره

بللرای  همبستگی ترسیم نمللی شللود.  همان رگرسیون چندگانه است ایا بین یتغیرهای یستقميزیون تحلیم یسیر  

ساختن  ك یدل در بحث تحلیم یسیر، د  شرط یطرح شد  که به کمك ينها، ایکللان تاز لله   تحلیللم عل للی   

ینطق تئللور کی بللرای ( 2بیان شد ،   تئوری در قال  یدل ساختاری(  1شد  است، بطور که؛  فراهم    استنتا  عل ی

 یعادلات توابع( 5گرد د ،  جهت ر ابط عل ی یشخص(  4یعین شد ،    نظم عل ی(  3 جود داشته،    های عل یفرضیه

( 9شللد ،  رهللا عملیللاتییتغی( 8 افتلله،  یدل سللاختاری ثبللات( 7گرد د ،   یرزهای یدل یشخص(  6تعیین شد ،  

شللد  انللد. همچنللین   های تاربللی بللرازشیدل ساختاری با داد (  10گرد د       یعادلات کارکردی تأ ید تاربی

( در خصوص حام 1ی ر ضات ذ م بصورت گا  به گا  نیز به اجرا دريید    نتا ج لاز  حافم گرد د  است:  

 10به ازای هر پارایتر  نه یتغیر( در یللدل حللداقم بر ا نکه  یبنی  (  1989کالین  نمونه در پارایتر ها براساس نظر  

برای هللر پللارایتر بسللیار در ا ن تحقیق    ن ر(  357گردد، تعیین حام نمونه به ییزان  به حام نمونه اضافه    یورد

اگر چه در یطالعللات علللو  ،  یرهای یدلغیقیاس فافله ای   نسبتی بودن برای یتدر یورد تعیین    (2،  یطلوبست 

عی از طیف لیکرت به شدت است اد  یی شود   ا ن یقیاس رتبه ای است لیکن بسیاری از یحققان یقیاس اجتما

لیکللرت  الگللوی طبللقپرسشللنایه  تحقیقکه در ا ن  لیکرت با اندك تسای  ، یقیاس فافله ای در نظر یی گیرند

از طر للق یللدل  ر  ابسللته جود رابطه خطی بین یتغیرهای پیش بین با یتغیلل ( در خصوص  3گرد د  است،    ارائه

نریال بودن داد    (5به اثبات رسید،  غیر همبسته بودن جملات خطای یتغیرها    (4رگرسیون خطی يزیون گرد د،  

تك بودن  -7، حداقم د  یتغیر یستقم بین همبستگی بالا  عد   جود همخطی چندگانه   (6یشخص گرد د،  ها  

اثللرات   شللایمتاز ه همبسللتگی    (8( حافم گرد د    فرعی ك یتغیر از ترکی  د  یتغیر   عد  ساخت    یتغیرها

 فورت گرفت.    اثرات غیریستقیم  یستقیم 

ي د. د اگرا  یسیر برای بیان تصو ری از ر ابط یدل علی حافم از تحقیق در  ك د اگرا  یسیر به نما ش دریی

 (.1394ر د  فتاحی،  بین یتغیرهای یورد نظر در تحلیم یسیر بکار یی

 به شرح جد ل ذ م یی باشد:  پاسخگو ی سیاسیيثار حسابرسی عملکرد بر    تحلیم یسیر

 

آزمررررون همبسررررتگی  -1

فرضررریات و متغیرهرررای 

 پژوهش

 متغیرهای فرضیه
حسابرسررررررری 

 عملکرد

پاسررررررخگویی 

 سیاسی

  ابسته یستقم نوع متغیر

 4.536 4.575 میانگین

 0.506 0.529 انحرا  استاندارد

 0.554 ضریل همبستگی

 0.033 معناداریسطح 

آزمررررون  -2

رگرسرررریون 

 وطی

2-1- 

آزمرررررون 

 ضرایل

ضررریل تعیررین  تعمرریم یافترره 

 )قدرت تبیین(
0.427 

 0.414 ضریل تعیین
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 0.410 ضریل تعیین  تعدیل شده

 0.608 وطای برآورد شده

2-2- 

آزمرررررون 

 معناداری

 باقی یاند  رگرسیون مدل:

 27.893 216.283 مجموع مربعات

 356 1 ه آزادیدرج

 0.078 216.283 میانگین مربعات

 1771.044 آنالیز واریانس )آماره آزمون(

 0.036 سطح معناداری

2-3- 

آزمرررررون 

طراحرررری 

 مدل

 عرض از یبدأ یتغیر یستقم مدل:

 0.014 0.446 ضریل رگرسیون استاندارد نشده

 0.266 0.247 وطای رگرسیون

 0.427 د شدهضریل رگرسیون استاندار

 1.443 56.481 توزیع چند متغیره

 0.034 سطح معناداری

 

(   ییللانگین 4.575عملکللرد   خر جی تحلیم يیاری فرضیه نشان یی دهد، ییللانگین یقللدار حسابرسللی

( r=0.554با توجه به ا نکه یقدار ضر   پیرسللون  ( یی باشد.  4.536دستگاههای اجرا ی  پاسخگو ی سیاسی  

، بنللابرا ن یقللدار همبسللتگی بللالا   یثبللت   دارای   0.05( کللوچکتر از  (sig=0.033یعنی داری    شد    سط 

پاسخگو ی سیاسللی جهت یستقیم را نشان داد  که بیانگر ين است که با افزا ش ییزان حسابرسی عملکرد ییزان  

یون بیانگر ا ن  اقعیللت مناً نتا ج حافم از تاز ه   تحلیم يزیون رگرسدستگاههای اجرا ی افزا ش یی  ابد. ض

همبستگی سللاد  بللین د  یتغیللر   بلله عبللارتی ( بود  که نشان یی دهد  0.414به ییزان    ضر   تعییناست که؛  

ضر   تعیین تعمیم همچنین یقدار    . جود دارد   به ییزان یتوسط است بین د  یتغیر    پیرسون  شدت همبستگی

 از سللوی پاسللخگو ی سیاسللیدرفللد از تغییللرات در  (%42.7 که نشان یللی دهللد   ( بود 0.427به ییزان     افته

یعنی داری کلی یدل رگرسیون با يزیون    است. ضمناً  توسط ا ن یدل رگرسیون تبییین شد   ،  حسابرسی عملکرد

 برابللر بللود ، فیشللر توز للع یندر  در جد ل F است اد  از یقدار يیار  ی يزیون یعنی داری یدل که همان يیار 

یقللدار يزیللون کلله سللط  یعنللاداری  بلله توجلله بللا.   کلله بسللیار قللوی یللی باشللد( بللود1771.044  بللا

 عنللی یللدل   ،درفد رد یی شود  95 ف ر با اطمینان  یهفرض  ، لذااست  0٫05 بود    کمتر از ((sig=0.036 برابر

 تغییللرات درفد یعنی دار بود    بر اساس داد  هللای یوجللود ا للن یللدل قللادر بلله بیللان  95  یوجود با اطمینان

که نتیاه یی گیر م که یدل به کللار رفتلله، پللیش بینللی باشد    یی  حسابرسی عملکرد  ناشی از  خگو ی سیاسیپاس

بللود   ((sig=0.034یستقم نیز بدلیم ا نکلله یقدار ثابت   یتغیر  همچنین است.  ابستهکنند  خوبی برای یتغیر  

 (Beta)دارد شللد   للا یقللدار بتللا ضر   رگرسیونی اسللتان  در نها ت      یعنی دار بود نیز    است  0٫05   کمتر از

 اسللت.  پاسللخگو ی سیاسللیبللر  حسابرسی عملکردنشانگر ییزان تاثیر ( بود  که  0.427رگرسیون برابر با یقدار  

 همچنین یعادله یسیری جهت تائید ا ن فرضیه به فورت ذ م ییباشد:
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 (: آزمون تحلیل مسیر موضوع تحقیق4معادله رگرسیون شماره )

 

Po Ac 0.446 + 0.014 = و ی سیاسی(  پاسخگ Pa )0.513 +  حسابرسی عملکرد 

 

 

 

 

 

.0 +099  حسابرسللی عملکللرد اثربخشللی( .EcPa  171+ 0  حسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی( .0 +513

 EsPa  )حسابرسی عملکرد کارا ی  EyPa  176+ 0. 0140. -=   PoAc  

 

 )اثرات مستقیم و غیر مستقیم( موضوع تحقیق (: الگوریتم تحلیل مسیر جزء به جزء 4نگاره شماره )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اثربخشی 

پاسخگویی  ساز و کارهای سیاسی 

دستگاههای 

 اجرایی 

8370.  

5360.  

5890.  

6210.  

6570.  

حسابرسی 

 عملکرد
7580.  

 

صرفه 

 اقتصادی

 

 کارایی 

1820.  

09320.  

11480.  

02910.  
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یطابق تاز ه   تحلیم جد ل   د اگرا  يزیون تحلیم یسیر یشخص گرد د حسابرسی عملکللرد از از 

وجلله بلله نتللا ج دستگاههای اجرا ی تاثیر دارد. بللا ت پاسخگو ی سیاسیطر ق یسیرهای یستقیم   غیر یستقیم بر 

بللر   ، اثربخشی   فرفه اقتصادیکارا ی  عملکرد  ( گانه تحقیق تاثیر غیر یستقیم حسابرسی3يزیون فرضیه های  

يثار غیر یستقیم ا ن الگللو ییللزان   یاموعبود  که    0.074     0.074،    0.09به ترتی  به ییزان    پاسخگو ی سیاسی

، اثربخشللی   فللرفه اثیر حسابرسللی عملکللرد کللارا ی ارز ابی گرد د  است. همچنین بصورت یستقیم ت  0.238

يثللار یسللتقیم ا للن  یامللوعبود  که  0.092   0.019،  0.078به ییزان به ترتی     پاسخگو ی سیاسیاقتصادی بر  

ارز ابی گرد د  است. بنابرا ن يثار جمعی در الگوی عملیاتی تحلیم یسیر ناشی از تاثیر یتغیللر  0.189الگو ییزان  

بللود   0.427دستگاههای اجرا للی( بلله ییللزان   پاسخگو ی سیاسیسی عملکرد( بر یتغیر  ابسته    یستقم  حسابر

 است.

 

 اثر کل اثر غیر مستقیم اثر مستقیم نام متغیر

 .168 0.837*0.589*0.182=0.09 0.837*0.0932=0.078 پاسخگو ی سیاسی -حسابرسی عملکرد کارا ی  

پاسللخگو ی  -حسابرسللی عملکللرد اثربخشللی 

 سیسیا

0.019=0.025*0.758 0.074=0.182*0.536*0.758 093. 

 -حسابرسلللی عملکلللرد فلللرفه اقتصلللادی 

 پاسخگو ی سیاسی

0.092=0.148*0.621 0.074=0.182*0.657*0.621 166. 

 .427 (0.408+0.406+0.493* 0.182=0.238 (0.092+0.019+0.078= 0.189 پاسخگو ی سیاسی  -حسابرسی عملکرد 

 

شللد  اسللت کلله از   0.573، تغییرات تبیین نشد  توسط یدل برابر بللا  نما انگر ين است یسیر    یمنتا ج يزیون تحل

 فریول ز ر یحاسبه شد  است:

 

573= 0. 4270. -  = 1 2R -= 1 2E 

 

حسابرسللی اجللرای    را بللادسللتگاههای اجرا للی    پاسخگو ی سیاسیدرفد از تغییرات    42.7حد د  ا ن یدل    لذا

 .نشان یی دهدعملکرد  

 

  موضوع تحقیق(: آزمون تحلیل مسیر 5ه شماره )نگار

 

0.427 

 

 

 

 

 :ی مدل آزمون تحلیل مسیربیاعتبار همگرا ، واگرا و ترک

 

 حسابرسی عملکرد  

 

 

   سیاسی پاسخگویی
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د  پللارایتر  یاسللتخرا  شللد  بللرا  یا لل   پا انس لل  ار نیانگیی    یساز  ها ، به ترت   یا   پا   یسناش ر ا  یبرا

ين سللاختار  رییورد یطالعه تحت تأث یدل انس دهد که چند درفد از  ار ینشان ی AVEیحاسبه شد. شاخص 

به عنوان اعتبار همگللرا  نیشود   همچن یاعتبار است اد  ی  یریانداز  گ   یبرا  AVEقرار گرفته است. از شاخص  

 فللارنر   لارکللر،   کرد  اند  نییبالاتر تع  ا   0.5یقدار    یژگ     ن یناس  بودن ا  یشود. یحققان برا  یشناخته ی  زین

 شللتریساز  ها ب  یبرا  CR( است اد  شد. اگر یقدار  CRساز  ها از    نانیاطم  ت یقابل  نییتع  یبرا  نیهمچن(.  1981

باشللد،  کتللر یقللدار بلله سللاز  نزد ن لل دهند   هرچه ا یاز خود نشان ی  یقابم قبول  نانیاطم  ت یباشد ، قابل  0.7از  

 انس لل    ار اریلل هللر یع ید شللد  بللرالحا  ، لاندا عایم استاندار  ن است. از ا  شتریب  زیين ساز  ن  نانیاطم  ت یقابل

 است. اریهر یع  یخطا برا  گمایس

 

 
 

 AVE CR MSV ASV متغیرهای مدل

 0.02 0.04 0.75 0.51 حسابرسی عملکرد کارا ی

 0.022 0.044 0.71 0.53 حسابرسی عملکرد اثربخشی

 0.03 0.05 0.85 0.61 حسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی

 0.024 0.045 0.770 0.550 حسابرسی عملکرد

 0.017 0.035 0.767 0.580 پاسخگو ی سیاسی
 

بللرای  ن ، بنللابرا 0.5از  شتریب ر تما  یقاد ی( براAVE( یقدار شاخص  1که:  دهد ینر  افزار نشان ی  یخر ج

( ، MSV   شللتریب  رهللایهملله یتغ  ی( بللراAVE( یقدار شاخص  2شوند ،    یی  د یاعتبار همگرا تأ  رهایتما  یتغ

،   0.7از    شللتریب  ر قللادتمللا  ی  ی( بللراCR( شللاخص  3شللود      ییلل   د یتأ  رهایدر همه یتغ   اگرا  اعتبار  ن بنابرا

 شود. یی د یتأ رهایدر همه یتغیدل   نانیاطم  ت یقابل  ن بنابرا
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 ولاصه و نتیجه گیری تحقیق:  -6

ا ن پژ هش ضمن نوي ری در یوضوع بدلیم جنبه جد د   بکر بودن فاقد هرگونلله زیینلله   یباحللث 

نوان بخشی از رساله دکتللری در رشللته نظری   یبتنی بر یقالات بیس بصورت یستقیم بود    به همین خاطر بع

اجرای حسابرسی عملکرد بر بهبود یسللئولیت  اقتضائی تحلیم یسیر چند گانه تاثیر  طراحی الگو یبه  حسابداری  

د  پللژ هش،  فرضللیه    (3لللذا جهللت ارز للابی   تأ یللد  .  ه اسللت دستگاههای اجرا ی پرداخت  پاسخگو ی سیاسی

، در د للوان 1399لغا للت تیللر یللا    1393یلله   در بللاز  زیللانی یهللر یللا   تهدارای ر ا ی   پا ا ی بالا  پرسشنایه  

یعللادلات يزیللون از  برای يزیون فرضیه هللایس س    نمونه يیاری تحقیق توز ع یحاسبات کشور   استانها بین

در خصوص تحلیم یسیر رابطه اجللرای حسابرسللی عملکللرد از گرد د.  است اد  Amos تحلیم یسیر در یحیط 

، یتغیللر یسللتقم حسابرسللی پاسللخگو ی سیاسللیفرفه اقتصادی با بهبللود یسللئولیت    ، اثربخشی  کارا ی  طر ق

دستگاههای اجرا ی در سط  فافله ای طرح شللد    سللناید    پاسخگو ی سیاسیعملکرد   یتغیر  ابسته بهبود  

  گرد للد  شد  است. بنابرا ن از تکنیك يیاری رگرسیون  یعادلات یسیری( برای يزیللودن ا للن فرضللیه اسللت اد

کللارا ی،   عملکللرد  ( گانلله تحقیللق تللاثیر غیللر یسللتقیم حسابرسللی3با توجه به نتا ج يزیون فرضیه های    است.

بللود  کلله یامللوع   0.074     0.074،    0.09به ترتی  به ییزان    پاسخگو ی سیاسیاثربخشی   فرفه اقتصادی بر  

نین بصورت یستقیم تاثیر حسابرسی عملکللرد ارز ابی گرد د  است. همچ 0.238يثار غیر یستقیم ا ن الگو ییزان 

بود  کلله   0.092     0.019،    0.078کارا ی ، اثربخشی   فرفه اقتصادی بر پاسخگو ی سیاسی به ترتی  به ییزان  

ارز ابی گرد د  است. بنابرا ن يثار جمعی در الگوی عملیاتی تحلیللم   0.189یاموع يثار یستقیم ا ن الگو ییزان  

یتغیر یستقم  حسابرسللی عملکللرد( بللر یتغیللر  ابسللته   پاسللخگو ی سیاسللی دسللتگاههای یسیر ناشی از تاثیر  

 بود  است. 0.427اجرا ی( به ییزان 

 

 تحقیق :  پیشنهادات -7

 پیشنهادات کاربردی: -1-7

یناسلل  از طر للق   پاسللخگو ی سیاسللیبا توجه به نتا ج يزیون فرضیه ا ل پژ هش پیشنهاد یی گردد بمنظور    -

 ت    هللدا ی، سللازیاندهیز لل برنایلله راز جمللله؛  یکرد کارا ی، دستگاههای اجرا ی در زیینه ها حسابرسی عمل

يیللوزش شللغلی یسللتمر یللد ران   ،  ج بلله نتللا  دنیحافم از یصرف ینللابع در رسلل   عات کاهش ضا،  یوثر ینابع

 ت  رضللا،  کنان جدان کاری تعهد(   انضباط اجتماعی کار  ش افزا،  کارکنان  یکار  یزندگ   یبالا  ت ی یک   ،کارکنان
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 رتقللاء رفتللار یطلللوب   کللردار درسللت رهبللران   یللد ران  ا  یسللازیان  ت  ر یللد  یتهللا کارکنان   حما  یشغل

پاسخگو ی لاز  را بعمم ي رند   ا نگونه شاخص های خللرد یللد نظللر حسابرسللان عملکللرد کللارا ی در زیینلله 

 پاسخگو ی قرار گیرد.

یناسلل  از طر للق  پاسللخگو ی سیاسللیبمنظور هاد یی گردد پیشنبا توجه به نتا ج يزیون فرضیه د   پژ هش    -

    ك لل اسللتقرار سللاختار تکنولوژاز جمللله؛    یحسابرسی عملکرد اثربخشی، دستگاههای اجرا للی در زیینلله هللا 

کارکنان  اسللت اد    یبالندگ ،  تهای  ستاند  حافم از اناا  ایور   فعال  ج به حداکثر نتا  یابیدست،  ن نو   یها  یفنا ر

کللار   یر یاست اد  از ن،  در کارکنان  یکار  هیانگیز    ر ح  ااد ا،  کارکنان(  یاستعدادها  زیتخصص   نبهر   ر از  

رفع تبعیض بللین کارکنللان ،  های یناس  ابتکار   خلاقیت ید ران   کارکنان  نهیزی  ااد ا،  با تاربه در اناا  ایور

تحصیلی کارکنان بللا شللغم   یتخصصرشته    زیرفع ناهماهنگی استعدادهای فردی   ن،   ناشی از ضعف ید ر ت(

  کارکنللان    یهللا     ف در  ظا  ینوي ر  ش افزا،  (شه در اند  یکردن بهر   ر  یفکر در کارکنان  نهاد  دیتول،  ينان

پاسللخگو ی لاز  را بعمللم ي رنللد   ا نگونلله   هللا  یسللتگ ارتقاء پست کارکنان دستگاههای اجرا ی براسللاس شا

 ثربخشی در زیینه پاسخگو ی قرار گیرد.شاخص های خرد ید نظر حسابرسان عملکرد ا

یناسلل  از طر للق   پاسخگو ی سیاسللیبمنظور  پیشنهاد یی گردد  با توجه به نتا ج يزیون فرضیه سو  پژ هش    -

کسلل    نلله حللداقم شللدن هزاز جمللله؛    یحسابرسی عملکرد فرفه اقتصادی، دستگاههای اجرا ی در زیینه ها 

 ت ی یینابع یصرف شللد  ک  ت ی یارتقاء ک ، ینابع کس  شد  ت ی یارتقاء ک ، زایاست اد  از حداقم ینابع یورد ن،  ینابع

پاسخگو ی لاز  را بعمم ي رند   ا نگونلله   ج ینابع جهت حصول به نتا  ییصرف حداقل   (  تهایفعال  ا اناا  ایور  

 شاخص های خرد ید نظر حسابرسان عملکرد فرفه اقتصادی در زیینه پاسخگو ی قرار گیرد.

دسللتگاههای اجرا للی،  پاسللخگو ی سیاسللیبللر حسابرسی عملکرد يزیون تحلیم یسیر يثار اجرای با توجه به    -

بمنظور پاسخگو ی یناس  سیاسی از طر ق حسابرسی عملکرد، دستگاههای اجرا ی در زیینلله پیشنهاد یی گردد  

 کللاهش،  ران شهر ندان در انتخاب ید  یشارکت ،  ادار   یها  یریگ   مییشارکت شهر ندان در تصمهای از جمله؛  

د لللت   نقللش،  جایعلله  اسللییادار    انتظارات س  ی اجرا  یبرنایه ها  نیب  یهمخوانی،  ادار  ضیبور کراسی   تبع

 کللاهش   بللین اسللتقلال سللازیانی توازن، های ذی ن وذ گر  ،  رسانه ها  يزادی،   تصدی گرا  ا اعمال حاکمیت(

نگونه شاخص های خرد یللد نظللر حسابرسللان پاسخگو ی لاز  را بعمم ي رند   ا ییزان نظارت   کنترل د لت  

 عملکرد در زیینه پاسخگو ی سیاسی قرار گیرد.

 

 :  پیشنهادهای پژوهشی -2-7

 .    ا به شیو  های يیاری د گر اناا  پذ رددر جایعه   نمونه يیاری  تحقیق ا ن پیشنهاد یی گردد  -

شرکتهای پذ رفته شد  در بللورس ا راق  الیبهبود عملکرد یبر  عملکرد اجرای حسابرسی يثار شودیی   توفیه  -

 . بهادار نیز یورد انداز  گیری قرار گیرد

اساسللی نظللا  بودجلله ر للزی عملیللاتی   یؤل لله هللایبللر  حسابرسی عملکرد  اجرای  تاثیر  پیشنهاد یی گردد در    -

 . قرار گیردید نظر دستگاههای اجرا ی  

ط ين بللا  یشخصللات حسللابرس   یسللئولیت   ارتبللاحسابرسللی عملکللرد  کی یللت اجللرای    شودپیشنهاد یی    -

  اقع شود.پاسخگو ی یورد توجه یحققان 
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 منابع پژوهش :  -8

 در نو ن ر  کردی عنوان به عملکرد حسابرسی "(. 1391اعتبار ان، اکبر؛ عماد زاد ، یصط ی   ر حانی، علی.   (1

. 1-13فللص  .1391نو ن، گلستان، شللهر ور . نخستین هما ش یلی علو  ید ر ت "ید ر ت  پاسخگو ی ارتقاء

https://www.civilica.com/Paper-CMMS01-CMMS01_182.html URL: 

 بللا عملکللرد فللرفه اقتصللادی حسابرسللی رابطه"(. 1391اعتبار ان، اکبر؛ عماد زاد ، یصط ی   ر حانی، علی.   (2

. کن للرانس یلللی "درسللتی اعتمللاد   ارتقللای   پاسللخگو ی بهبللود ش افیت، طر ق افزا ش از اداری فساد کاهش

-22، فص  1391ی کاربردی گلستان، بهمن یا   حسابداری، ید ر ت یالی   سریا ه گذاری، دانشگا  جایع علم

1 .https://www.civilica.com/Paper-CAFM01-CAFM01_200.html URL: 

 از اداری فساد کاهش با عملکرد حسابرسی رابطه"(. 1393اعتبار ان، اکبر؛ عماد زاد ، یصط ی   ر حانی، علی.   (3

شمار   ،14، سال . فصلنایه دانش حسابرسی"درستی اعتماد   ارتقای   پاسخگو ی بهبود ش افیت، طر ق افزا ش

  URL: http://danesh.dmk.ir/article-1-747-fa.html.5-30فص  .1393، تابستان  55

نشللر ه تهللران،   ."د لتللی  حسابداری  نظری  چارچوب  در ی  پاسخگو   ت ییسئول  نقش  "(.  1379 .  ، جع ریباباجان (4

 https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/117836. 26 -34 ، ص7 حسللابرس، شللمار 

URL: 
. فصلللنایه بررسللی "پاسللخگو ی  ینظر  ازی  یال  نظارت  سیستم  پیرایون  نظری  یتحلیل  "(.  1382باباجانی، جع ر.   (5

 .90-130 فلللللص ; 31  شلللللمار  , 10  د ر  , 1382بهلللللار هلللللای حسلللللابداری   حسابرسلللللی، 

https://www.sid.ir/fa/journal/ViewPaper.aspx?id=4109 URL: 

لی د لللت جمهللوری ارز ابی یسئولیت پاسخگو ی نظا  حسابداری   گزارشگری یللا"(.  1383باباجانی، جع ر.   (6

 .27-54، فلل حه 1383، تابسللتان 6، شللمار  2د ر   فصلنایه یطالعات تاربی حسابداری یللالی،  .  "اسلایی ا ران

http://qjma.atu.ac.ir/article_4073.html URL: 

https://www.civilica.com/Paper-CMMS01-CMMS01_182.html
https://www.civilica.com/Paper-CAFM01-CAFM01_200.html
https://www.noormags.ir/view/fa/articlepage/117836
http://www.sid.ir/fa/journal/JournalListPaper.aspx?ID=598
https://www.sid.ir/fa/journal/ViewPaper.aspx?id=4109
http://qjma.atu.ac.ir/issue_845_847_%D8%AF%D9%88%D8%B1%D9%87+2%D8%8C+%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87+6%D8%8C+%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86+1383%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+27-54%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+1-127.html
http://qjma.atu.ac.ir/issue_845_847_%D8%AF%D9%88%D8%B1%D9%87+2%D8%8C+%D8%B4%D9%85%D8%A7%D8%B1%D9%87+6%D8%8C+%D8%AA%D8%A7%D8%A8%D8%B3%D8%AA%D8%A7%D9%86+1383%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+27-54%D8%8C+%D8%B5%D9%81%D8%AD%D9%87+1-127.html
http://qjma.atu.ac.ir/article_4073.html
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 ینظللر از 1387 سللالی ز لل ر بودجلله  د لل جد  کللرد ر   یقللانون   ی  نظللری  یبان  میتحل"(.  1388 .  ، جع ریباباجان (7

  .3-17 ص، 194 شلللللللللمار ، 22، حسلللللللللابدار، سلللللللللال" یپاسلللللللللخگو  ت ییسلللللللللئول

http://ensani.ir/fa/article/54962 URL: 

، تهللران، (یقللالات  یاموعللهی عموی  بخللش  در ی  پاسللخگو   ت ییسللئول   ی  حسللابدار(.  1388 .  ، جع ریباباجان (8

 :https://www.gisoom.com/book/1637024 URL.  1-288فص . ا ل تریه، چاپانتشارات  

 یاموعلله ."پاسللخگو ی در ين نقللش   کشللور در عملکرد حسابرسی اجرای یزا ای"(. 1388.  باباجانی،جع ر (9

یرکللز  ،1388 یهریللا   ری، بهللر  ارتقللای   پاسللخگو ی عملکللرد، حسابرسللی ما شه های سخنرانی   یقالات

 هما ش یرکز: تهران ،20 شمار  پنام، سال حسابرس، فصلنایهکشور،  یحاسبات د وان ر زی برنایه   تحقیقات

 .16-46، چللللللاپ ا ل، فللللللص سللللللیما   فللللللدا المللللللللی بللللللین هللللللای

https://www.sid.ir/Fa/Journal/ViewPaper.aspx?ID=262278 URL: 
بررسی تطبیقی فراز   فر د ا  للاء   ارز للابی یسللئولیت پاسللخگو ی یللالی از طر للق "(،  1390باباجانی، جع ر،   (10

. 37-72فللص    ،44. دانش حسابرسللی، سللال  للازدهم، شللمار  پیللاپی  "گزارشگری یالی د لتی در سد  گذشته

http://danesh.dmk.ir/article-1-61-fa.pdf URL: 

الگو ی برای استقرار نظا  حسابرسی عملکرد در نهادهللای   "(.  1396باباجانی، جع ر   د ست جبار ان، جواد.   (11

، فلل حه 1396، بهللار 21، شمار  6د ر   ابرسی ید ر ت،  . فصلنایه دانش حسابداری   حس"بخش عمویی ا ران

156-143. http://jmaak.srbiau.ac.ir/article_10298.html URL: 

 حسابرس، فصلنایه ."عملیاتی حسابرسی اساسی ی اهیم برخی با يشنا ی "(. 1382. کاشی،یحمدرضا فاطمی بنی (12

 :http://ensani.ir/fa/article/63728 URL. 1-4فص  ،20 شمار  پنام، سال

حسابرسللی عملکللرد ، عایللم کلیللدی در پاسللخگو ی ".  (1395.  بیات, علی؛ بهرا  یحمدی   یاتبللی سللعیدی (13

. 1-17، فللص  ر ت یللالی   سللریا ه گللذاری، گرگللانپنامللین کن للرانس یلللی حسللابداری، یللد ."د لللت 
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